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Predgovor

U procesu harmonizacije propisa s EU standardima i pridruzivanja Europskoj uniji od statistickih institucija
BiH se ocekuje da svoje aktivnostii rezultate usklade sa zahtjevima Europskog statisti¢kog sustava. Razvitak
Strukturnih poslovnih statistika sukladno sa EU Regulativom broj 295/2008, kojom je uspostavljen
jedinstveni okvir za prikupljanje, obradu, prijenos i vrednovanje statistickih podataka o strukturi,
aktivnostima, konkurentnostiiuspjesnosti poslovanja, je vazan statisticki prioritet u tom procesu.

Pocetak razvitka Strukturnih poslovnih statistika u BiH veze se uz CARDS Twinning Projekt ,Podrska EU
statistickom sektoru BiH", koji je implementiran od 2006. do 2008. godine. Cilj istoimene potkomponente
Projekta bio je razviti po¢etnu metodologiju za Strukturne poslovne statistike i implementirati je kroz Pilot
istrazivanje. PilotistraZivanje je provedeno za 2007. godinu i njime su obuhvacena poduzeca izdva podrucja
djelatnosti: Ugostiteljstvo i Promet, skladistenje i komunikacije. Statisticki poslovni registar se nije mogao
koristiti kao okvir za izbor jedinica za Pilot istrazivanje obzirom da je njegov razvitak zapoceo kroz isti Projekt.
Stoga je izbor uzorka napravljen na temelju administrativnih podataka entitetskih zavoda koji su, zbog
nedostatka stratifikacionih varijabli, dopunjeni raspolozivim podacima iz statistickih istraZivanja. Rezultat
zajednickog rada statisticara iz tri statisticke institucije BiH (metodologa, stru¢njaka za uzorak i IT) i stranih
eksperata, angaziranih kroz Projekt, predstavljen je u publikaciji “Poslovne statistike - Planiranje novih
strukturnih poslovnihistrazivanjauBiH".

Daljnjirazvitak Strukturnih poslovnih statistika nastavljen je kroz Sestomjese¢ni, Twinning Light Project” koji
je realiziran u 2010. godini. Cilj Projekta bio je dodatno osposobljavanje statistiCara za provodenje
istrazivanja i poboljsanje metodologije, $to je prakti¢no primijenjeno kroz provodenje strukturnog Pilot
istrazivanja za 2009. godinu. Pripremu i provodenje Pilota samostalno su uradili domaci statisticari,
metodolozi, stru¢njaci za uzoraki stru¢njaciza IT. Rad se odvijao uzdobru suradnju statisticara svih profilaiz
tri statisticke institucije. Pilotom za 2009. testirane su sve faze provodenja istrazivanja, izvrsena su
unaprijedenja u smislu koristenja Statistickog poslovnog registra kao okvira za izbor uzorka i prosirenje
rezultata na totale, a obuhvacene su i nove djelatnosti, Industrija i Gradevinarstvo. Nakon provedenog Pilot
istrazivanja za 2009. godinu, strukturno poslovno istrazivanje preraslo je u redovito godisnje istraZivanje za
prikupljanje i obradu podataka o strukturnim varijablama i indikatorima za razinu BiH i entiteta. U vrijeme
nastanka ove publikacije u tijeku je provodenje prvog redovitog strukturnog istrazivanja za referentnu 2010.
godinu. Uklju¢ivanje drugih ekonomskih djelatnosti u istrazivanje bit ¢e nastavljeno do potpune
uskladenostisa EU 295/2008 Regulativom.

Metodologija rada, instrumenti za provodenje istrazivanja i rezultati Pilot istrazivanja za 2009. prikazani su u
ovoj publikaciji. Publikacija je prvenstveno namijenjena predmetnim statisticarima, ali moze posluziti i
drugim korisnicima, u svrhu boljeg razumijevanja medunarodnih i EU standarda, definicija i metodologija
koje se primijenjuju u redovitim strukturnim istrazivanjima. Stoga su u ovoj publikaciji metodoloska i
prakti¢na pitanja naglasena vise nego rezultati. Rezultati koji su sastavni dio publikacije vise su ilustracija
varijabliiindikatora koji se oCekuju iz redovitih strukturnih istrazivanja i trebaju se smatrati privremenim dok
se ne potvrde kroz prvo redovito istrazivanjeza2010.godinu.

Ravnatelj
Zdenko Milinovi¢
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I UVOD

Strukturna poslovna istrazivanja imaju za cilj prikupljanje, obradu i publiciranje statisti¢ckih podataka o
strukturi, djelatnostima, konkurentnosti i karakteristikama rada poslovnih subjekata i njihovih poslovnih
rezultata narazli¢itim razinama grupiranja po djelatnostima.

Statistika strukturnih poslovnih istrazivanja predstavlja opd¢i okvir za prikupljanje podataka svih aktivnih
trzisnih jedinica (poduzeca). Na temelju tih istrazivanja proizvode se pokazatelji za referentnu godinu i
pokazuju promjene u odnosu na prethodne godine. Vecina varijabli se iskazuju vrijednosno po teku¢im
cijenamaistogaseiindeksi promjena odnose na promjene u vrijednosti.

Podaci prikupljeni istrazivanjima strukturnih poslovnih statistika koriste se za analizu strukture poslovnih
subjekata po djelatnostima (vrijednost proizvodnje, dodana vrijednost, zaposlenost itd.), analizu faktora
koristenih u procesu proizvodnje (brojzaposlenih, sredstvazaposlenih, investicijeitd.), analizu nacionalnogi
regionalnog razvitka. Takoder, podaci strukturnih poslovnih statistika koriste se i kao inputi za procjene
nacionalnihracunaizaobracun ponderaza kratkorocne statistike.

Sadrzaj strukturnih poslovnih statistika (SPS) u Europskoj zajednici propisan je temeljnom EU Regulativom
295/2008 i regulativama zaimplementaciju 250/2009, 251/2009i275/2010.

Statistike koje se proizvode po ovojregulativi su grupirane u slijedece module:

- Op¢imodul za godidnje strukturne statistike definiran je Aneksom I. Ovim modulom je uspostavljen
opciokvirza sve trziSne djelatnosti, kojim su definirane usluzne djelatnosti za koje nije dat detaljan
modul.

- Detaljan modul za strukturnu statistiku industrije definiran je Aneksomll,

- Detaljan modul za strukturnu statistiku trgovine definiran je Aneksom lI,

- Detaljan modul za strukturnu statistiku gradevinarstva definiran je Aneksom 1V,

- Detaljan modul za strukturnu statistiku osiguranja definiran je u Aneksu V,

- Detaljan modul za statistiku kreditnih institucija definiran je u Aneksu VI,

- Detaljan modul za statistiku mirovinskih fondova definiran je u Aneksu VII,

- Detaljan modul za statistiku poslovnih usluga definiran je u Aneksu VIll i

- Detaljan modul za strukturnu statistiku biznis demografije definiran je u Aneksu IX.

Za svaki modul propisane su godisnje, visegodisnje i regionalne serije podataka. Uz to su za modul Il'i IV
propisane serije podataka koje se trebaju proizvoditi za jedinice po vrsti djelatnosti.

Pilot istrazivanje koje je provedeno u 2010. za referentnu 2009. godinu fokusiralo se na proizvodnju
godisnjih podataka za Anekse |, Il i IV. Pilotom nisu obuhvacene sve djelatnosti koje se traze po Regulativi iz
Aneksal (obuhvaceno je samo Ugostiteljstvoi Promet, skladiStenje i komunikacije).

Implementacija ove statistike u statisticki sustav Bosne i Hercegovine je dugoroc¢an proces. Poceo je kroz
CARDS Twinning projekat, a nastavit ¢e se krozIPA 2008 (2011-2013). Potpuna implementacija ove statistike
odvijati ¢e se kontinuirano i postepeno kroz projekte pomodi statistickom sustavu Bosne i Hercegovine, te uz
velikiangazman osoblja iz statistickih institucija (metodolozi, IT osoblje, uzorkasi).



I RANLJE URADENE AKTIVNOSTI NA RAZVITKU STRUKTURNIH POSLOVNIH
STATISTIKA

1.CARDS Twinning Projekat

Redovito godisnje strukturno poslovno istrazivanje u Bosni i Hercegovini s ciljem prikupljanja i obrade
podataka o SPS varijablama nije implementirano u trenutku izrade ovog dokumenta. U posljednjih nekoliko
godina statisticke institucije u BiH ucinile su znacajne pripremne aktivnosti koje ¢e u bliskoj budu¢nosti
rezultirati proizvodnjom strukturnih poslovnih varijabli za razinu BiH i za entitete, prema zahtjevima
Regulative br. 295/2008 EU parlamenta i Vijeca EU-3a, ¢ijim dono3enjem je stavljena izvan snage Regulativa
58/97.

Razvitak Strukturnih poslovnih statistika u Bosni i Hercegovini poceo je kroz CARDS Twinning projekat koji je
implementiran u razdoblju od 2006. do 2008. godine. Glavni cilj potkomponente Strukturne poslovne
statistike u okviru Projekta bio je razvitak metodologije za Strukturne poslovne statistike i njena
implementacija u Pilot istrazivanju (puni obuhvat za velika i srednja poduzeca i uzorak za mala poduzeca) za
referentnu 2007.godinu.

Pilot Strukturno poslovno istrazivanje je provedeno prema tada vaze¢im definicijama, pravilima i
klasifikacijama o SPS-u (Regulative EU 58/97,410/98,2700/98,2056/02, 1670-1603).

Vazno je naglasiti slijedece Cinjenice:

a. strukturno poslovno istrazivanje za referentnu 2007. godinu provedeno je kao eksperimentalno,

b. istrazivanje je obuhvacalo samo dva NACE podrucja, H-Ugostiteljstvoi |- Promet, skladistenjei
komunikacije,

C prvi put statisticke institucije u BiH provode autenti¢no strukturnoistrazivanje poduzecai
poduzetnika,

d. prvi put statisti¢ke institucije u BiH provode poslovno istrazivanje koristeci tehniku uzorka,

e. sve fazeistraZivanja nisu dovrdene unutar rokova trajanja Twinning Projekta (provjera,analizai

potvrda prvog kruga rezultata).

Aktivnosti na preostalim planiranim fazama nastavljene sunakon zavrsetka Projekta.

Uporedo sa razvitkom ovog istrazivanja radilo se na razvitku Statistickog poslovnog registra za Bosnu i
Hercegovinu sukladno sa EU regulativama i standardima, kao posebna podkomponenta u okviru CARDS
Twinning projekta. Stoga se ovo eksperimentalno Strukturno poslovno statisti¢ko istrazivanje nije baziralo
na podacima Statistickog poslovnog registra, ve¢ je okvir za izbor uzorka napravljen na temelju
administrativnih podataka entitetskih zavoda i Br¢ko Distrikta BiH, koji su zbog nedostatka stratifikacionih
varijablidopunjeni podacimaizraspolozivih statisti¢kih istrazivanja.

Rezultati CARDS Twinning projekta su slijedeci:
- Pilotistrazivanje je provedeno.
- Publikacija "Poslovne statistike - Planiranje novih strukturnih poslovnihistrazivanja u BiH" je

objavljena.

2.Twinning Light Projekat

Razvitak Strukturnih poslovnih statistickih istrazivanja nastavljen je kroz Sestomjese¢ni Twinning light
projekat. Glavni cilj projekta je bio osposobljavanje osoblja i daljnja poboljSanja strukturnih istrazivanja kroz
provodenje Pilotistrazivanjau 2010.godinisa 2009. kao referentnom godinom.



Relevantno osobilje iz sve tri statisticke institucije sudjelovalo je u slijede¢im obukama u okviru Twinning
light projekta:

a) Razvitaknovogdizajnauzorkovanja

Obzirom da se prvo Strukturno poslovno statisti¢ko istrazivanje, provedeno za 2007., temeljilo na prilicno
umjetnom okviru (Statisti¢ki poslovni registar nije postojao), njegov obuhvat i kvalitet morao se procijeniti
poboljsati. Takoder, alokacija uzorackih jedinica unutar stratuma bila je proporcionalna, jer nije bilo
dostupnih pomoc¢nih informacija koje bi se mogle iskoristiti u fazi dizajniranja uzorka ili u fazi ocjenjivanja
nepoznatih parametara ciljne populacije. Stoga je ova aktivnost imala dva cilja: a) ispitati kvalitet okvira za
izbor uzorka (potpokrivenost, prepokrivenost, kvalitet adresnih podataka, djelatnost) i b) istraZiti metode za
poboljsanje efikasnosti uzorkovanja, odnosno preciznosti ocjena uz koristenje pomocnih informacija
dostupnih kroz Statisticki poslovni registar.

b) Analizaistatisticka obrada gresaka mjerenja, identifikacijaistatisticka obrada vanjskih
vrijednosti (outlier-a), statisticka obrada djelomi¢nihneodgovora

Ova aktivnost je ukljucivala dvije teme: a) obuku o algoritmima i metodama za otkrivanje outlier-a,
identificiranje utjecajnih i neutjecajnih gre3aka i statisticka obrada djelomi¢nih neodgovora i b) prakti¢na
podrska u razvitku ad hoc softvera za analizu i tretman greSaka mjerenja, vanjskih vrijednosti (outlier-a) i
parcijalnih neodgovora u Strukturnim poslovnim statistickim istrazivanjima.

c) Obuka o metodama uzorkovanjaiocjenjivanja, te o primjeni specijaliziranih softverskih rjesenja
za proizvodnju statistickih ocjena metodom kalibracije (programsko okruzenje ,R”)

Kako bi se pokrile sve faze istrazivanja koje se bave pitanjima uzorkovanja, aktivnost je bila usmjerena na
koristenje softverskih alata ("Mauss-R", programsko okruzenje ,R" sa paketima "sampling" i "survey") koji
omogucuju statisticarima da efikasno i optimalno dizajniraju uzorak, izvrse izbor uzorka i izvrSe analizu
podatakaiz slozenih uzoraka koriste¢i metod kalibracije.

d) Obuka o metodoloskim smjernicamairazvijenim praksama za potrebe provodenjaistrazivanja

Ova aktivnost bila je usmjerena na: a) EU informacijski sustav o poslovnim statistikama, b) Regulative EU i
glavne definicije, c¢) pregled najces¢e koristenih metodologija za planiranje i provodenje poslovnih
statistickih istrazivanja, d) primjere dobre prakse (uglavnom u Italiji ) u podrucju poslovnih istrazivanjai e)
pripremu metodoloskog priru¢nika poslovnihistrazivanja u BiH.

e) Planiranje jedinstvene baze SPS podatakanarazinicijeledrzave

Ova aktivnost bila je usmjerena na izradu preporuka za planiranje SPS baze podataka. Preporuceno je da
baza podataka treba biti definirana tako da pokrije statisticke domene, vrste mikro-podataka i/ ili makro-
podataka koji bi trebali biti ukljuceni, glavne varijable koje se prikupljaju, statisticke izvore koji se koriste za
izvodenje potrebnih podataka. Nakon toga, odgovarajuca IT platforma trebala bi biti dizajnirana, sa
slijedec¢im ciljevima: a) uskladenost u odnosu na druge (lokalne) baze podataka; b) uskladenost sa strateskim
odlukama usvojenim u BiH za razvitak IT-a; c) definiranje pravila za unos, korigiranje i razmjenu podataka
izmedu institucija i d) mogu¢nost zadovoljavanja potreba u smislu sadrzaja, povjerljivosti i izrade izlaznih
rezultata za sverazine (drzavna, entitetska i lokalna razina).

Navedene aktivnosti su poboljsale vjestine osoblja koje sudjeluje u proizvodnji Strukturnih poslovnih
statistika (metodolozi, uzorkasi i IT stru¢njaci) vezano za metodoloska pitanja, planiranje i izvriavanje
poslovnihistraZivanja, uzorkovanje, uredivanje podatakai koristenje odredenih softvera.



Il PILOT ISTRAZIVANJE STRUKTURNIH POSLOVNIH STATISTIKA ZA 2009.
GODINU

Sukladno sa Planom aktivnosti statistickih institucija u Bosni i Hercegovini provedeno je Pilot istraZivanje
koje je bilo bazirano na Statistickom poslovnom registru i obuhvacalo je samo pravne osobe (nisu ukljuceni
poduzetnici).

Pilotistrazivanjem obuhvacene su slijedece djelatnosti KD BiH (Europska NACE Rev.1.1):

- C-Vadenjerudaikamena,

- D -Preradivacka industrija,

- E-Proizvodnjaiopskrba elektricnom energijom, plinomivodom,
- F-Gradevinarstvo,

- H-Ugostiteljstvoi

- | -Promet, skladistenje i komunikacije

IstraZivanje je provedeno kombiniranom metodom koristeci puni obuhvat za poduzeca sa 50 i vise
zaposlenih i metodom uzorka za poduzeca sa manje od 50 zaposlenih (za podruc¢je industrije); puni obuhvat
za poduzeca sa 20 i vise uposlenih i metodom uzorka za poduzeca sa manje od 20 uposlenih (za podrucje
gradevinarstvaiusluga).

Cilj Pilot istrazivanja bilo je testiranje svih faza u provodenju istraZivanja: dizajn upitnika, priprema okvira za
uzorakiizboruzorka, prikupljanjeikontrola podataka, obradaianalizarezultatai priprema publikacije.

Na pocetku je pripremljen detaljan plan aktivnosti sa rokovima zavrsetka i nositeljima za provodenje Pilot
istrazivanja. Glavne aktivnosti su slijedece:

a) izrada upitnika, naputakaidefiniranje varijabliiindikatora koji se trebaju proizvesti,
b) izrada okviraiizbor uzorkaza provodenjeistrazivanja,

) terenskirad (tisakinstrumentarijaislanje jedinicamaizvjesca, prikupljanje podataka),
d) izradaliste kontrolaidizajniranje IT okvira,

e) kontrola, unosiobrada podataka,

f) provjera podataka, obra¢un mikroindikatora,

g) izracun stope neodgovora za poduzeca sa manje od 20 zaposlenih,

h) imputacija djelomi¢nih neodgovora,

i) procedure kalibracije,

j) provjera greSaka narazini stratuma sa hijerarhijskim pristupom,

k) ponovnaispravka gre$aka na mikro razini,

=

finalna procjenaiobracun koeficijenta varijacije na razinidomene.

Provodenije Pilot istrazivanja strukturnih poslovnih statistika za 2009. godinu odvijalo se uz dobru suradnju
osoblja iz sve tri statisticke institucije (Agencija za statistiku Bosne i Hercegovine, Federalni zavod za
statistiku, Republi¢ki zavod za statistiku Republike Srpske) sukladno zakonskim nadleznostima u pogledu
proizvodnje statistickih podataka.

U tekstu koji slijedi prikazan je detaljniji opis najznacajnijih aktivnosti prema kronologiji izvrsavanja tijekom
provodenja Pilotistrazivanja.
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1. lzradaupitnikainaputaka

Prilikom kreiranja upitnika za statisti¢ka istrazivanja Strukturnih poslovnih statistika razmatran je balans
izmedu ciljeva koji se trebaju posti¢i istrazivanjem, s jedne strane, i mogucnosti dobivanja kvalitetnih
podataka od strane respodenata, s druge strane. Posebna paznja bila je posveéena formuliranju pitanja koja
Cebitirazumljivaiprihvatljiva za respodente.

Dizajniranje upitnika za Pilot istraZivanje za 2009. godinu radilo se po uzoru na upitnik koji je koristen u
eksperimentalnom istrazivanju koje je provedeno za 2007. godinu i zahtjeva Aneksa |, Il i IV Strukturnih
poslovnih statistika prema Regulativi295/2008 u pogledu vrste, definicije, sadrzajai obracuna varijabli.
Vazno je napomenuti da je prije provodenja eksperimentalnog istraZivanja za 2007. godinu izvrseno
testiranje respodenata da bi se ispitala raspolozivost podataka kod izvjestajnih jedinica, ¢emu se daje sve
veci prioritet, kao preduvjet kvalitativnom aspektu prikupljenih podataka. Odredeni konstruktivni
komentarii primjedbe ugradenisu u upitnik.

Uradena je analiza sadrzaja upitnika u odnosu na zahtjeve izracuna varijabli sukladno zahtjevima EU
Regulative 295/08iizvrSena suneophodna prilagodavanjaipodesavanja.

Kako bi se upitnik $to vise priblizio respodentima svakoj stavci iz upitnika dodijeljen je odgovarajuci konto
(kao pomocni indikator) na kome se evidentiraju ra¢unovodstveni podaci. Dodatni napori ulozeni su u
kreiranje jedinstvenog upitnika za Bosnu i Hercegovinu, obzirom da se u entitetima koriste razli¢ite
racunovodstvene klasifikacije prihodaitroskova.

Kreirane su dvije vrste upitnika, detaljni za poduzeca sa 20 i vise zaposlenih i skraceni upitnik za poduzeca sa
manje od 20 zaposlenih.

Upitnik za Pilotistrazivanje za 2009. godinu sadrzi slijedece dijelove:

a) identifikacijske podatke,
b) tablice sapodacima (10tablicaudetaljnomi7 tablica u skra¢enom upitniku) i
c) kontakt informacije sa podacima o popunjavanju upitnika.

Identifikacijski podaci su predtiskani iz Statistickog poslovnog registra. Jedinicama izvjes¢a je data
mogucnost korigiranja pogresnih identifikacijskih podataka. Takoder, u okviru tih podataka prikupljeni su
opisi glavne i sekundarne djelatnosti za potrebe implementacije nove klasifikacije KD BiH 2010 u Statisticki
poslovni registar, kao i podaci o statusu i statusnim promjenama poduzeca tijekom referentne godine za
potrebe azuriranja Statistickog poslovnog registra.

Detaljni upitnik sadrzi slijedece tablice: T1 -Prihodi iz redovitih djelatnosti i promjene u zalihama gotovih
proizvoda i proizvodnje u tijeku, T2 - Troskovi proizvodnje, T3 - Promjene na zalihama (repromaterijala i
robe), T4 - Zaposlenost, T5 - Troskovi zaposlenih, T6 - Vanjski suradnici, T7 - Ostvarene investicije, T8 -
Investicije i tekuci troskovi za zastitu okolisa, T9 - Ostali podaci i T10 - Retrospektivni podaci za poduzece
(izabrani podaciza prethodnu godinu).

Skraceni upitnik sadrzi prvih sedamtablica (bezT8,T9iT10).

Na osnovu prvih sedam tablica moguce je izvesti obracun svih varijabli u godisnjoj periodici koje se traze
Regulativom 295/2008.

Koristen je dopunski obrazac za sve djelatnosti istrazivanja (djelatnosti C, D i E za jedinice sa preko 50
zaposlenih, a djelatnosti F, H i | za jedinice sa preko 20 zaposlenih) kojim se prikupljaju podaci po
djelatnostima lokalnih jedinica. Na temelju tih podataka izvode se varijable za KAU (jedinice po vrstama
djelatnosti).

Istovremeno sa pripremom upitnika za Pilot istraZivanje pripremljeni su i naputci za popunjavanje upitnika
(posebno za detaljni, a posebno za skraceni upitnik). Naputkom su data opca pojadnjenja, kao i detaljniji opis
pojedinih stavki koja treba da pomognu jedinicamaizvje$ca prilikom popunjavanja upitnika.
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2. Pripremaokviraiizboruzorka
2.1. Pripremaokvira

Okvir uzorka koristen za Pilot istraZivanje za 2009. godinu napravljen je na temelju podataka Statisti¢ckog
poslovnog registra sa stanjem 31. 12. 2009. godine. Podru¢ja djelatnosti KD BiH (NACE Rev1.1) koja su
obuhvacena ovim istrazivanjem, kao i klasifikacija poduzeca u odnosu na broj zaposlenih radnika odredene
su sukladno vaze¢om EU Regulativom (295/2008) s jedne strane i financijsko-kadrovskim ograni¢enjima BiH
statistickih institucija sdruge strane.

Odluceno je da se Pilot istrazivanjem strukturnih poslovnih statistika za 2009. godinu obuhvate djelatnosti
koje su pokrivene Aneksima |, I1i IV Regulative 295/2008. Aneksom | nisu obuhvacene sve djelatnosti prema
Regulativi, ve¢ samo djelatnosti H- Ugostiteljstvoil - Promet, skladistenje i komunikacije.

Prije samog dizajniranja i izbora uzorka izvriena je detaljna analiza podataka Statistickog poslovnog registra
koji su sluzili kao temelj za kreiranje okvira za izbor uzorka ovog istrazivanja. Tijekom analize, znacajan
doprinos su dale osobe zaduzene za rad na SPR-u, u sve tri statisticke institucije u BiH, u smislu identificiranjai
adekvatnog tretmana poduzeca u kojima je otvoren stecajni postupak ili poduzeca koja imaju ukupan
prihodilibrojzaposlenih jednak nuli po podacima SPR-a.

Imajudi u vidu da je finalni uzorak za ovo istrazivanje bilo potrebno izraditi u prvoj polovini 2010. godine, te
kako se azuriranje Statistickog poslovnog registra (SPR) sa podacima iz zavrsnih ra¢una za 2009. godinu vrsi
tek u srpnju 2010. godine, odluceno je da se koristi SPR sa stanjem administrativhog registra na dan
31.12.2009. godine u kojem se nalaze podaci sa zavrdnim ra¢unima iz 2008. godine. Drugim rije¢ima, klasa
poduzeca po broju zaposlenih radnika, kao stratifikacijska varijabla, kreirana je na temelju podataka zavrsnih
racuna iz 2008. godine, dok je djelatnost uzeta sa stanjem administrativnih podataka sa danom 31.12.2009.
godine.

Stratifikacija ciljne populacije ovog istrazivanja izvrsena je sukladno sa entitetom kojem poduzece pripada,
klasom poduzeca u odnosu na brojzaposlenih radnikai djelatnosti poduzeca na slijedecim razinama:

. Podru¢je C,Vadenje rudaikamena”-Razina potpodrucja (2 slovne oznake KDBiH; CAi CB)
. Podruc¢je D, Preradivackaindustrija”- Razina oblasti (2 znamenke KDBiH)
. Podru¢je E ,Proizvodnjaiopskrba elektricnom energijom, plinomivodom”- Razina oblasti
(2 znamenke KDBiH)
. Podru¢je F ,Gradevinarstvo”, osim grane 45.5 ,Iznajmljivanje opreme za izgradnju ...". Za potrebe

procesuiranja pravi se slijedece grupiranje grana KDBiH: 1) grane 45.1 i 45.2 spajaju se u jednu
izvedenu granu pod oznakom 45.6isa nazivom ,Pripremniradovi, visokogradnja i niskogradnja“, 2)
grane KD BiH 45.3 i 45.4 spajaju se u jednu izvedenu granu pod oznakom 45.7 i sa nazivom
JInstalacijskiizavrsniradovi”

. Podru¢je H ,Ugostiteljstvo”, osim razreda 55.22 ,Kampovi i logorista”. Za potrebe procesuiranja
prave se slijedeca grupiranja grana/razreda KD BiH: 1) grana 55.1 i razredi 55.21i55.23 spajaju se u
jednu izvedenu granu pod oznakom 55.6 i sa nazivom ,Hoteli i druge vrste smjestaja za kraci
boravak”, 2) grane KD BiH 55.3,55.4i 55.5 spajaju se u jednu izvedenu granu pod oznakom 55.7 i sa
nazivom ,Restorani, barovi, kantineiketering”

. Podru¢jel,Promet, skladistenje i komunikacije” - Razina oblasti (2 znamenke KDBiH)

Oznake stratuma u ovomi istrazivanju uvedene su u slijedec¢oj formi:
OznakaEntiteta_OznakaDjelatnosti_KlasaZaposlenosti_CenzusOznaka pricemu:

- OznakaEntiteta ima slijedece vrijednosti: 1 - Republika Srpska, 2 - Federacija BiH, 3 - Br¢ko Distrikt BiH;

- Oznaka Djelatnosti prezicirana je u prethodnom pasusu;

- KlasaZaposlenostiimaslijedece vrijednosti: 1-0-19 zaposlenih, 2 - 20-49 zaposlenih, 3-50i vise
zaposlenih;

12



Cenzus oznakaimaslijedece vrijednosti:

* Tzasvapoduzecasa?20ivisezaposlenihupodruc¢jimaF, H, |, te za sva poduzecasa50ivise
zaposlenihzapodrucjaC,D, E

* 0 zasvapoduzecasamanjeod 20zaposlenih u podruc¢jimaF, H, |, te za sva poduzeca sa manje

0d 50 i visezaposlenihza podru¢jaC,D, E.

Tablica2.1.1: Okviruzorka po podrucjimadjelatnosti, klasamazaposlenihientitetima

Bosna i Hercegovina

& Klasa zaposlenih
o . :

C 181 24 29 234

D 4543 677 544 5764

E 115 53 68 236

F 1924 313 183 2420

H 611 61 25 697

| 2239 116 70 2425
UKUPNO BIH 9613 1244 9219 11776

Federacija Bosne i Hercegovine

C 102 18 21 141

D 2976 386 316 3678

E 68 27 34 129

F 1332 204 121 1657

H 462 36 17 515

| 1509 77 49 1635
UKUPNO FBIH 6449 748 558 7755

Republika Srpska

C 77 6 8 91

D 1447 274 216 1937

E 44 26 33 103

F 525 97 60 682

H 134 24 8 166

| 681 36 19 736
UKUPNO RS 2908 463 344 3715

Brcko Distrikt BiH

C 2 0 0 2

D 120 17 12 149

E 3 0 1 4

F 67 12 2 81

H 15 1 0 16

| 49 3 2 54
UKUPNO BDBiH 256 33 17 306
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2.2. lzboruzorka

Za prikupljanje i obradu podataka koristen je kombinirani metod uzorka i punog obuhvata. Metod uzorka je
koristen za sva poduzeca iz klase |, kao i za sva poduzeca iz klase Il podu¢ja djelatnosti C, D i E, dok je metod
punog obuhvata koristen za preostala poduzeca (klasa Il podruc¢ja djelatnosti F, Hil, odnosno sva poduzeca
izklaselll).

Alokacija uzorackih jedinica unutar stratumaizvrsena je koristeci sve dostupne pomocne informacije:

. varijabilnost broja zaposlenih po stratumu za ¢itavu ciljnu populaciju izracunata je koristeci podatke
o zaposlenim iz Statistickog poslovnog registra BiH
. ocijenjena varijabilnost klju¢nih parametara istrazivanja (ukupan promet, dodana vrijednost i

troskovizaposlenih) za podru¢ja djelatnostiHil koristeci prethodno pilot SPSistrazivanje.

Pomenute pomoc¢ne informacije su iskoristene za kreiranje optimalne alokacije jedinica unutar stratuma
koristeci programski alat MAUSS-R, razvijen u ISTAT-u, a koji sluzi za optimalnu alokaciju jedinica po vise
dostupnih varijabli u vise razli¢itihdomena od interesa.

Domeniodinteresazaovoistrazivanje su definirani naslijedecinacin:

DOMT1 je stratum (kako je definiran ufazi pripreme okvira uzorka)

DOM2 OznakaEntiteta_Podru¢jeDjelatnosti_CenzusUslov

DOM3 OznakaEntiteta

DOM4BiH.

Sve ocjene koje su neophodne za rad programskog alata MAUSS-R izra¢unate su koristeci pakete “survey” i
“EVER” unutar programskog okruzenja “R".

Finalna alokacija je odradena na spojenim podacima za Federaciju BiH i Republiku Srpsku, dok je za Br¢ko
Distrikt BiH odradena posebno, zbog toga sto je Brcko Distrikt BiH premalo podrucje na koje utje¢u druga
dvaentiteta.

Velic¢ina uzorka za ovo istrazivanje odredena je kao balanc izmedu minimuma preciznosti statisti¢kih ocjena
projektiranih za ovo istrazivanje s jedne strane i raspolozivih financijskih i kadrovskih resursa u statistickim
institucijama BiH sadruge strane.

Primjenom optimalne Neyman-ove alokacije (Bethel) u software-u MAUSS dobivena je alokacija - tj.
distribucija uzorka po stratumima, pri ¢emu je veli¢ina uzorka iznosila 2.884 jedinice za razinu BiH.

Nakon Bethel alokacije primijenjeno jeipravilo minimalnog broja jedinica po stratumu od 5 jedinica ¢ime je
dobivenafinalna alokacijaiveli¢ina uzorka prikazana u tablici 2.2.1.

Izbor uzorka jeizvrsen koristeci paket “sampling” programskog okruzenja “R".

Tablica2.2.1: FinalniuzorakzaBiHientitete

Bethel Finalna alokacija
Bosnai Hercegovina 2884 3020
Federacija BiH 1813 1877
Republika Srpska 910 969
Br¢ko Distrikt BiH 161 174
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Tablica2.2.2: Finalniuzorakpo podru¢jimadjelatnosti, klasamazaposlenihientitetima

Bosna i Hercegovina

& Klasa zaposlenih
d?:l:::gsii I : n UKUPNO

C 29 12 29 70

D 356 199 544 1099

E 34 19 68 121

F 43 313 183 539

H 135 61 25 221

| 784 116 70 970
UKUPNO BIH 1381 720 9219 3020

Federacija Bosne i Hercegovine

C 15 6 21 42

D 159 97 316 572

E 18 9 34 61

F 17 204 121 342

H 73 36 17 126

| 608 77 49 734
UKUPNO FBIH 890 429 558 1877

Republika Srpska

C 12 6 8 26

D 126 85 216 427

E 13 10 33 56

F 13 97 60 170

H 55 24 8 87

| 148 36 19 203
UKUPNO RS 367 258 344 969

Brcko Distrikt BiH

C 2 0 0 2

D 71 17 12 100

E 3 0 1 4

F 13 12 2 27

H 7 1 0 8

| 28 3 2 33
UKUPNO BDBiH 124 33 17 174
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3. OrganizacijaprovodenjaSPSistrazivanja
3.1. Zajednickeosnove zaprovodenjeiorganizacijuistrazivanja

Instrumentarij za provodenje Pilot SPS istrazivanja (upitnici, napuci, uzorak) je finaliziran krajem travnja u
okviru aktivnosti radne skupine za SPS istraZivanje sastavljene od statisti¢ara iz sve tri statisti¢ke institucije u
BiH.

Prilikom pripreme upitnika predtiskani su identifikacijski podaci (identifikacijski ili mati¢ni broj, naziv
poduzeca, adresa, sjediste i djelatnost) koji se vode za poduzece u Statistickom poslovnom registru.

Za provodenje Pilot SPS istrazivanja pripremljen je plan aktivnosti za organizaciju provodenja istrazivanja na
terenu sa okvirnim rokovima za pojedine faze provodenja istraZivanja i naputak za slanje upitnika (detaljni,
skraceniidopunski upitnik) jedinicama izvjesc¢a prema klasama zaposlenih.

U BosniiHercegovini brojjedinica u okviruzauzorakjeiznosio 11 776. 1z ovog okvira izvucen je uzorak od
3 020 jedinica za BiH i to za Federaciju BiH 1878 jedinica, za Republiku Srpsku 969 i 174 jedinice za Br¢ko
Distrikt BiH.

Zasvejedinice izvjeSca koje su obuhvacene ovim istrazivanjem tiskana su dva primjerka upitnika, naputak za
popunjavanje upitnikaipismo jediniciizvjesca.

Pripremljeni materijal je poslan jedinicama izvjes¢a pocetkom svibnja. Prvi rok za dostavu popunjenih
upitnika od strane jedinica izvje$ca bio je dva do tri tjedna nakon prijema (prema odlukama entitetskih
zavoda). Medutim, da bi postigli prihvatljivu stopu odgovora proces prikupljanja nastavljen je i poslije
planiranog roka.

Entitetski zavodii Brcko Distrikt BiH organizirali su i provodiliistrazivanje na terenu, svako na svom podrudju.
Tisak instrumentarija (upitnici, napuci i pisma), distribucija jedinicama izvjesc¢a, prikupljanje, urgencije,
kontrolaiunos suuradeniu entitetskim zavodimai Bréko Distriktu BiH.

3.2. OrganizacijaprovodenjaistrazivanjauFederalnomzavodu za statistiku

U Federaciji BiH, okvir za uzorak je iznosio 7755 poduzeca sa stanjem registra 31.12.2009. Na temelju ovog
okviraizvucen je uzorak od 1877 jedinica za Federaciju BosneiHercegovine.

Metodolozi Federalnog zavoda za statistiku uradili su tisak upitnika, naputke i pisama za jedinice izvjesca i
pripremljen materijal distribuirali Zupanijskim sluzbamaiuredima koji suih onda slalina adrese poduzeca.

Prikupljanjeikontrola podataka se vrsila putem kantonalnih sluzbiiureda.

Unos podataka su vrsila zZupanijska odjeljenja kod kojih se instalirala aplikacija za unos. Aplikacija je
sadrzavala hard i soft kontrole koje su sprijecavale eventualne greske. U tijeku prikupljanja i unosa podataka
izupitnika kontinuirano je vr$ena logicka i racunska kontrola podataka i vrSene su neophodne korekcije kroz
kontakte s jedinicama izvjesca, gdje god je to bilo potrebno napraviti. 1z FZS se svakodnevno kontaktiralo s
zupanijskim sluzbama radi provjere funkcioniranja organizacije istrazivanja na terenu, kao i zbog rjesavanja
mogucih metodoloskihidrugih pitanja.

Nakon zavr$enog unosa, zupanije su dostavili baze podataka, nakon ¢ega se pristupilo izracunu ukupne
stope odgovora, te racunanju SPS varijabliianalizi dobijenih podataka.

FZS je za pracenje provodenja istrazivanja pripremio Obrazac o neodzivu. Taj obrazac je ukljucivao 8
modaliteta: 1- Podrazumijeva da je poduzece Zivo, ali nije odgovorilo; 2- Poduzece je ugaseno; 3- Prestanak
obavljanja djelatnosti koja je predmet promatranja (obi¢no prije gasenja u registru); 4- Poduzece je
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privremeno neaktivno; 5- Poduzece je u likvidaciji; 6-Upitnik nije uru¢en poduzecu; 7- Djelatnost poduzeca
nije ukljucena u istraZivanje; 8- Pogresna klasifikacija; 9- Ostalo. Ukoliko odredeno poduzece nije popunilo
upitnik, kontaktirano je telefonskim putem. Na takav nacin se utvrdivalo da li poduzece posluje i koji je razlog
nepopunjavanja upitnika.

Prema ovom obrascu, Zupanijska odjeljenja su pravila evidenciju o broju neprikupljenih upitnika.

3.3. Organizacijaprovodenjaistrazivanja u Republickom zavodu za statistiku Republike Srpske

Ukupan broj jedinica u uzorku za Strukturno poslovno statisticko istrazivanje u Republici Srpskoj za
referentnu 2009. godinu, bio je 969, od ¢ega 509 iz podru¢jaC,DiE, 170 jedinicaizvjes¢aiz podrucjaF, 87 iz
podru¢jaHi203 jediniceizvjescaizpodrucjal.

Izvrseno je prilagodavanje upitnika racunovodstvenim standardima u Republici Srpskoj koristeci
jedinstvena racunovodstvena konta s ciljem $to kvalitetnijeg popunjavanja upitnika od strane jedinica
izvje$¢a, odnosnoizbjegavanja greSaka mjerenja.

Sukladnoizmjenama na upitniku, izvrsena je i modifikacija ostalog instrumentarija istrazivanja.

Rad nainstrumentariju je zavrsen krajem travnja i nakon toga predat u pripremu za tisak.

Za svaku jedinicu izvjesc¢a tiskana su dva primjerka upitnika, naputak za popunjavanje upitnika i pismo
jedinici izvjesc¢a, u kojem se navodi njihova obveza dostavljanja popunjenih upitnika sukladno vaze¢im
zakonskim propisima.

Upitnici su predtiskani sa temeljnim identifikacijskim podacima pojedine jedinice izvjesca (naziv poduzeda,
mati¢ni broj, adresa - ulica i broj, opcina i broj telefona) i jedinstvenim rednim brojem koji je pridruzen
svakom poduzecu.

Pripremai slanje materijala na teren je provedena u organizaciji Republi¢kog zavoda za statistiku Republike
Srpske bez angaziranja podru¢nih odjeljenja. Aktivnosti na adresiranju koverti otpocele su 27. travnju 2010.,
aslanje kompletnog materijalanateren zavrseno je 3.svibnja2010.godine.

Prvi rok za dostavljanje podataka od strane jedinica izvje$ca bio je 24.05.2010. Proces prikupljanja podataka
nastavljen je i nakon pomenutog roka s ciljem postizanja prihvatljive stope odgovora. Tijekom prikupljanja
podataka identificirane su greske u adresnim podacima poduzeca (vraéena koverta sa naznakom
nepoznatog subjekta). 1z tog razloga, ucinjen je napor s ciliem nalazenja ispravnih adresnih podataka
(telefonskikontakt, internet pretraga) i ponovnog slanja upitnika za odredenu skupinu jedinicaizvjesca.

Sa jedinicama izvjesca koje nisu dostavile popunjen upitnik Republickom zavodu za statistiku Republike
Srpske u predvidenom roku se kontaktiralo telefonom u odredenim vremenskim intervalima (01.06.i01.07.).
Na takav nacin dobile su se kvalitetnije informacije o razlozima nedostavljanja podataka, kao i vrsti problema
na koje sujediniceizvje$ca nailazile u tijeku popunjavanja upitnika.

Telefonsko kontaktiranje jedinica izvjesca pruzilo je moguénost efikasnog rjesavanja nedoumica tijekom
popunjavanja podataka od strane jedinicaizvjesca.

Proces prikupljanja podataka takoder je bio organiziran od strane glavne centrale Republi¢kog zavoda za
statistiku RS-a bezangaziranja podru¢nih odjeljenja.

Nad prikupljenim upitnicima koji su stizali u RZS RS vrsena je prva vizuelna provjera popunjenih podataka,
¢iji je cilj bio izdvajanje upitnika koji ¢e ic¢i na daljnju obradu od upitnika na kojima je potrebna intervencija
telefonskim kontaktom ili ponovno slanje upitnika. Sa stanjem na dan 31.05.2010. od 969 upitnika poslatih

nateren, dostavljenojel prekontrolirano 447 upitnika, $to predstavlja 46,1%.
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Pored toga, u odredenim vremenskim intervalima, vriena je i analiza postignutih stopa odgovora po
stratumima, prvenstveno s ciljem njihovog poboljsanja. Drugim rije¢ima, jedinicama izvjesca iz stratuma sa
identifikacijskom niskom stopom odgovora posvecena je veca paznja u tijeku procesa prikupljanja
podataka.

Faza prikupljanja podataka trajala je do 02.09.2010.godine.

Unos i kontrole podataka su obavljene u dvije faze. Prva faza odnosila se na unos sirovih podataka bez
ogranicenja sukladno unaprijed definiranim logi¢kim kontrolama, dok se druga faza odnosila na ispravke
podataka koji nisu bili sukladni metodoloskim zahtjevom za logi¢ku i racunsku kontrolu.

Po zavrsenom unosu sirovih podataka, a nakon utvrdenih gresaka (druga faza) odmah se pristupilo njihovim
ispravkama. Kontaktirana su sva poduzeca gdje su ustanovljene greske nakon izvrsenih kontrola, da bi se
izvrsila korekcija i utvrdio tocan podatak. Vr$eno je i poredenje sakupljenih podataka sa podacima iz
godisnjih zavrsnih ra¢una poduzeca na stavkama upitnika koje su izravno uporediva sa odgovarajuc¢im
pozicijama zavr$nih racuna. Prioritet u kontroliranju bile su stavke iz upitnika koje su se koristile za racunanje
osnovnog skupaizvedenih varijabli.

Paralelno sa procesom prikupljanja podataka, vodila se evidencija i o neodgovorima, tj. o neodzivu putem
upitnika o neodzivu. U tom obrascu su se pisale napomene, da li je poduzece prestalo sa radom ili je u fazi
mirovanja, stecaj i sl. Detaljnije informacije su se prikupljale sa ciljem koristenja u statistickom poslovnom
registru.

Bilo je slucajeva da su poduzeca odbila suradnju uz napomenu da su upitnici komplicirani i preopsirni, tako
danisuimalivremenaza njihovo popunjavanje.

3.4. Organizacija provodenjaistrazivanja uBrcko Distriktu BiH

Iz okvira uzorka za Brcko Distrikt BiH (306 poduzeca registriranih u Br¢ko Distriktu BiH) za Pilot istrazivanje
Strukturnih poslovnih statistika za 2009. godinu izabrana su ukupno 174 poduzeca. 50 poduzeca je trebalo
popuniti detaljan upitnik SPS/ D sa dopunskim obrascem i 124 poduzeca skraceni upitnik - SPS/S. Tiskani su
upitnici (na dvije jezi¢ne varijante), napuci i pisma za jedinice izvjesca koji su poslani na adrese izabranim
poduzecima. Rok za dostavu popunjenih upitnika bio je dva tjedna nakon prijema upitnika, a u slijedec¢a dva
tjednavriena je provjeraiurgencijaza jediniceizvje$¢akoje nisu dostavile popunjen upitnik.

Tijekom prijema popunjenih upitnika vrsena je kontrola i unos dobivenih podataka. Kontaktirana su
poduzeca za nedostajuce i neto¢ne podatke. Kontrole su radene prema opisu kontrola koje su ugradene u
aplikaciju za unos podataka. Aplikaciju za unos podataka uradili su stru¢njaci iz IT odsjeka Agencije za
statistiku koja je skupa sa metodolozima iz Agencije testirana u Br¢ko Distriktu BiH.

Ukupno je prikupljeno popunjenih upitnika za 110 poduzeca, ili 63,2%. Od toga je popunjen 41 detaljan
upitnik (procenat odziva 82%) i 69 skracenih upitnika (procenat odziva 55%). Od 64 poduzeca koja nisu
dostavila upitnik, 9 nije dostavilo detaljan upitnik, 55 poduzeca nije dostavilo skraceni upitnik. Za 31
poduzece ustanovljeno je da su sa nepoznatim adresama, 3 poduzeca utvrdeno je da ne rade - telefonskim
kontaktom ili su vracene koverte, a 23 poduzeca su kontaktirana telefonskim putem, ali nisu dostavila
popunjene upitnike.
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4, Ishodiistrazivanja(stope odgovora)

U slijedec¢im tablicama dati su pregledi stopa odgovora za BiH i po entitetima, oblastima djelatnostiiklasama

brojazaposlenih.

Tablica4.1. Stope odgovora uBiH

Djelatnost po NACE Klase zaposlenih
Rev.1.1 T M

15 59,1 78,6 80,7
16 60,0 50,0 100,0
17 52,9 60,0 81,8
18 68,4 70,0 73,5
19 62,5 81,8 711
20 73,7 81,8 72,7
21 64,3 60,0 80,0
22 61,9 100,0 100,0
23 66,7 75,0 100,0
24 46,7 70,0 93,8
25 72,2 71,4 80,0
26 66,7 50,0 86,7
27 63,6 75,0 90,5
28 73,7 75,0 873
29 57,9 62,5 88,2
30 52,9 87,5 80,0
31 76,5 81,8 83,3
32 76,9 100,0 50,0
33 78,6 71,4 83,3
34 50,0 85,7 92,9
35 62,5 83,3 66,7
36 77,8 72,7 88,5
37 75,0 75,0 100,0
40 57,9 100,0 96,0
41 60,0 90,0 90,9
45 67,4 85,6 85,8
55 57,0 86,9 92,0
60 67,8 84,7 87,5
62 50,0 100,0 100,0
63 71,5 95,7 91,7
64 67,7 100,0 77,8
CA 71,4 100,0 100,0
CB 63,6 80,0 94,7
Ukupno 66,4 83,4 84,9

Ukupna stopa odgovoraza sve djelatnostiiklase zaposlenih u BosniiHercegoviniiznosilaje 76,1%.
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Tablica4.2: StopeodgovorauFederaciji BiH

Djelatnost po NACE Klase zaposlenih
Rev.1.1 1l m

15 50,0 60,0 89,6
16 60,0 50,0 100,0
17 71,4 60,0 90,9
18 71,4 60,0 71,9
19 571 60,0 78,9
20 71,4 80,0 79,2
21 80,0 100,0 100,0
22 55,6 100,0 100,0
23 66,7 100,0 100,0
24 50,0 80,0 100,0
25 71,4 60,0 92,3
26 85,7 60.0 86,4
27 57,1 66,7 91,7
28 85,7 80,0 88,9
29 71,4 80,0 96,2
30 50,0 100,0 66,7
31 75,0 60,0 88,9
32 75,0 100,0

33 100,0 60,0 100,0
34 71,4 80,0 100,0
35 80,0 50,0 50,0
36 87,5 80,0 86,7
37 80,0 60,0 100,0
40 63,6 100,0 100,0
41 57.1 80,0 92,6
45 82,4 90,7 88,4
55 52,1 88,9 94,1
60 70,9 83,9 88,2
62 60,0 100,0 100,0
63 74,4 92,9 100,0
64 78,8 100,0 83,3
CA 80,0 100,0 100,0
CB 70,0 60,0 100,0
Ukupno 70,4 85,3 88,9

Ukupna stopa odgovoraza sve djelatnostiiklase zaposlenih u Federaciji BiH je iznosila 79,3%.
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Tablica4.3: StopeodgovorauRepubliciSrpskoj

Djelatnost po NACE Klase zaposlenih
Rev.1.1 I Il

15 83,3 100,0 65,7
16 100,0
17 37,5 60,0 72,7
18 62,5 80,0 76,5
19 71,4 100,0 63,2
20 83,3 80,0 67,7
21 50,0 33,3 66,7
22 66,7 100,0 100,0
23 0,0 50,0 100,0
24 42,9 60,0 66,7
25 66,7 100,0 571
26 50,0 40,0 87,5
27 75,0 75,0 88,9
28 66,7 60,0 83,3
29 42,9 333 62,5
30 50,0 66,7 100,0
31 100,0 100.0 75,0
32 80,0 100,0 50,0
33 50,0 100,0 80,0
34 20,0 100,0 83,3
35 333 100,0 100,0
36 60,0 60,0 100,0
37 100,0 100,0 100,0
40 50,0 100,0 93,8
41 40,0 100,0 88,2
45 61,5 76,3 81,7
55 65,5 83,3 87,5
60 571 85,2 84,6
62 40,0

63 61,5 100,0 66,7
64 58,5 100,0 66,7
CA 50,0 100,0 100,0
CB 60,0 100,0 85,7
Ukupno 60,0 80,3 78,4

Ukupna stopa odgovoraza sve djelatnostiiklase zaposlenih za Republiku Srpsku je bila 72,0%.
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Tablica4.4: StopeodgovorazaBrc¢ko Distrikt BiH

Djelatnost po NACE Klase zaposlenih

Rev.1.1 I 1l
15 50,0 75,0 100,0
17 50,0
18 75,0
19 50,0 100,0
20 66,7 100,0
21 66,7
22 66,7 100,0
24 0,0 100,0
25 80,0 50,0
26 60,0 0,0
27 100,0
28 66,7 100,0 100,0
29 60,0
30 100,0
31 33,3 100,0 100,0
32 0,0
33 100,0
36 80,0 100,0 66,7
37 50,0 100,0
40 100,0
41 100,0
45 53,8 75,0 50,0
55 42,9 100,0
60 43,8 100,0 100,0
63 33,3 100,0 100,0
64 33,3
CB 50,0
Ukupno 56,2 81,8 88,2

Ukupna stopa odgovoraza sve djelatnostiiklase zaposlenih za Br¢ko Distrikt BiH bila je 64,3%.
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5. ITaplikacijazaunospodatakairazmjenapodatakaizmedu statistickihinstitucija
5.1. Zajednicke osnovezaunosirazmjenupodataka

Aplikaciju za unos podataka radili su entitetski zavodi za statistiku, a aplikaciju za unos podataka za Br¢ko
Distrikt BiH uradili su stru¢njaciizIT odsjeka Agencije za statistiku BiH.

Lista kontrola je napravljena od strane Agencije za statistiku BiH i dostavljena entitetskim zavodima, koja je
ugradena u njihove aplikacije za unos podataka. Kao poseban dodatak u ovoj publikaciji se daje lista
kontrola.

5.2. ITaplikacijazaSPSuFederalnomzavodu zastatistiku

Baza podataka FZSradenaje u MS Access-u 2003. Struktura baze slijedi formu upitnika. IT tim FZS-a jeizradioi
aplikaciju za unos podataka u Visual Basic-u 6.0 koja sadrzi sve potrebne kontrole (,Soft” i ,Hard") vezane za
obvezne podatke, raspone pojedinih varijabli, suma i sl. Aplikacija je instalirana u 10 Zupanijskih sluzbi FZS i
izvrSena je obuka operatera za koriStenje aplikacije i instrukcije vezane za logicke i racunske kontrole koje SPS
upitnik treba zadovoljiti priunosu. Uradenaje i IT procedura (makro u MS EXCEL) pomocu koje su SPS upitnici
napunjeniidentifikacijskim podacima za svaku firmu pojedina¢no iz SPR.

5.3. ITaplikacijazaSPS uRepublickomzavodu za statistiku Republike Srpske

U Republickom zavodu za statistiku Republike Srpske za potrebe istrazivanja SPS-2009 dizajnirana je
relacijska baza podataka (MS SQL server), a za upravljanje tom bazom napisane su slijedece aplikacije:

1) “Tisak upitnika SPS-RS-2009” (Excel-MS SQL 2005) -ova aplikacija sluzi za tiskanje “predtiskanih”
upitnika, tj. za svaku izabranu jedinicuizvjes$¢a priprema odgovarajuditip upitnika i napuniga njenim
identifikacijskim podacima iz Statistickog poslovnog registra.

2)“SPS-RS-2009” (MS Visual Studio 2008-MS SQL 2005) koja omogucava korisnicima (ovisno o njihovim
ulogama) pristup ovoj baziiobavljanje slijedecih zadataka:

- unos i korekciju podataka pojedinacnih upitnika (pri tome se biljeze - ¢uvaju sve
promjene nad podacima, sa pripadaju¢im datumom promjene i imenom izvrsitelja
promjene $to omogucava dobivanje presjeka stanja podataka u bilo kojoj zahtijevanoj
vremenskoj tocki);

- prikaz svih vrsta gresaka (formalne, racunske, logicke) za pojedinacne upitnike;

- pregled o broju unesenih upitnika prema svim razinama (istrazivanje, oblast
djelatnosti, stratum, izvrsitelj);

- izracun i prikaz SPS varijabli za svaku jedinicu izvjesca.

3)"Procedure za poredenje SPS podataka sa podacimadrugihistrazivanja” (Excel - Transact SQL).
4) “Proceduraza prijevod SPS- 2009 RS na BiH dizajn” (Transact SQL) prevodibazu RZS RS na dizajn koji je
zahtijevan od Agencije za statistiku BiH, a zatim je eksportuje u Access bazu koja je dostavljena BHAS-u.

Izmedu ostalog vazno je istaci da je aplikacija instalirana na aplikativnom serveru tako da joj korisnik pristupa
sa bilo kojeg rac¢unara (sva sigurnost diktirana je pravima na serverima) $to uveliko olakSava odrzavanje, kaoi
to da se prema odabranoj jedinici izvjes¢a dinamicki kreira tip upitnika (detaljni, detaljni sa privitkom ili
skraceni) natemelju podataka u bazi.
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5.4. ITaplikacijazaSPS uBrcko Distriktu BiH

Za SPSistrazivanje izradena je aplikacija za unos i obradu podataka. Aplikacija je razvijena u .NET okruzenju.
Radi se o web ASP aplikaciji sa kodom pisanim u Visual Basic-u. Podaci se smjestaju u MS SQL namjenski
razvijenu bazu podataka.
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Kontrole podataka su provedene na razini baze podataka i rezultat je tablica sa svim greskama. Ovo je
realizirano na navedeni nacin zbog moguénosti vrienja kontrola nad podacima dobivenim od entiteta.

Unos podataka u Brckom, gdje je aplikacija koriStena, izvrsen je na paralelno tri racunara i prosao je bez
problema.

5.5. Razmjenapodataka

Kod objedinjavanja podataka imali smo manjih tehnickih problema jer su sve tri institucije koristile razlicite
aplikacije za unos podataka, kao i razli¢it dizajn baza podataka. Podaci su Agenciji za statistiku BiH mogli biti
dostavljeni u dva razli¢ita formata koja smo propisali (vertikalni i horizontalni) jer smo imali proceduru za
transformaciju podatakaiz vertikalnog u horizontalnioblik.

IzradenajeiSQL procedurazaracunanje potrebnih varijabli kao rezultataistrazivanja.
6. Kontrolaianalizapodataka (uredivanje podataka)
6.1. Teoretskiaspekti izajednicke osnove za uredivanjeianalizu podataka

Prije publiciranja podataka vriena je kontrola i analiza podataka, odnosno uredivanje sirovih podataka. Ova
aktivnost osigurava da podaci koji se pruzaju korisnicima nakon svih kontrola, analiza i procjene totala, za
istrazivanja koja se baziraju djelomi¢noili potpuno na uzorku, budu toc¢ni, kompletniikonzistentni.

Postoje dvije razine uredivanja podataka, i to mikro i makro uredivanje.

Mikro uredivanje odnosi se na korigiranje podataka na razini osnovne jedinice promatranja. Ovaj proces
otkriva greSke u podacima kroz provjere pojedinih podataka na samom upitniku. Namjena ove kontrole je da
se utvrdi kompletnost i to¢nost pojedinacnih zapisa, kao i logi¢nost podataka na razini osnovnog subjekta.
Uredivanje podataka moze se obaviti ru¢no, uz pomo¢ ra¢unskog programiranja, ili kombinacijom obje
tehnike, $to je najces¢islucaj.

Greske u podacima mogu nastatiiz vise razloga, a najces¢isu slijededi:

- ispitanik, odnosno osoba koja popunjava upitnik nije razumjela pitanje,

- osoba koja popunjava upitnik nije popunila sve trazene podatke,

- osoba koja popunjava upitnik nije unijela to¢ne podatke (permutovala broj, upisala na pogresno
mjesto),

- greskanapravljena prilikom unosa podataka uracunarisl.

Za potrebe provodenja Pilot strukturnog poslovnog istraZivanja napravljena je lista kontrola koja je
ugradena u aplikacije za unos podataka. Greske su obiljezene kao ,soft”, sto predstavlja upozorenje ili kao
+hard” $to znaci da postoji greska koju treba korigirati kontaktom sa jedinicom izvje3caiili koristeci neki drugi
izvor podataka.

Nakon svih provjera podataka na razini osnovnog subjekta (logicke, racunske i formalne kontrole suizvrsene
i napravljene korekcije ili provjere mikro podataka) vrsi se statisti¢ka analiza tih podataka. Takoder, na tim
podacima se vrsi utvrdivanje vanjskih vrijednostii sumnjivih podatakailistaju se outlieri.

Makro uredivanje, takoder, otkriva greSke u podacima kroz analizu agregiranih (ukupnih) podataka na razini
djelatnosti (podru¢ja, oblasti, domene i sl.). Podaci se uSporeduju sa podacima iz drugih istraZivanja,
administrativnih izvora, ili sa istim podacima u prethodnom razdoblje (povijesni podaci). U ovoj fazi se
analiziraiprovjerava kompatibilnostikoherentnost podataka.
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Osnovni ciljevi koji se Zele posti¢i makro uredivanjem podataka mogu se svesti na slijedece:

- uspostava konzistentnosti podataka;

- utvrdivanje potpunosti podataka;

- osiguranje uskladenostiagregiranih podataka;

- dobivanjeiprezentiranje najboljih mogucih rezultata.

Analize i kontrole podataka (uredivanje sirovih podataka), kao i analize SPS varijabli i indikatora su radili
entitetski zavodi za statistiku i podruznica Br¢ko Distrikta BiH, svako za dio koji je bio u njegovoj nadleznosti.
Napravljene su formule za izracun svih varijabli i odgovarajucih indikatora u godisnjoj periodici koje se
zahtijevaju prema Regulativi 295/2008 za djelatnosti koje su obuhvacene Pilot istrazivanjem. Varijable se
racunaju natemelju podataka prikupljenih Pilotistrazivanjem.

Sve statisti¢ke institucije su prema tim formulama radile obrac¢un varijabli i indikatora, koje su kasnije
statisticki analiziralina mikro i makro razini.

6.2. Uredivanje mikro podatakauFederalnomzavodu za statistiku

Preuzeti podaciod zupanijskih sluzbi i ureda su spojeni u jednu bazu i ponovo pusteni kroz provjeru gresaka.
Potom je radena analiza stope odgovora po stratumima. Za stratume sa manje od 50% odgovora (stopa
odgovora manja od 0,5) preuzeti su mikro podaci za jedinice iz uzorka koje nisu odgovorile iz Statistickog
aneksa godisnjeg racunovodstvenog izvjesca da bi se postigla stopa odgovora prihvatljiva za statisticku
analizu. Za podatke koji nisu mogli biti preuzeti iz Statistickog aneksa godisnjeg ra¢unovodstvenog izvjesca
(broj Zena, struktura zaposlenih prema zahtjevima SPS-a, investicije itd.) vrSena je imputacija procijenjenim
podacima dobijenim na temelju struktura iz skupa prikupljenih podataka ili su koristeni podaci iz drugih
izvoraili je ostao podatak nepopunjen obzirom da se radi o Pilotistrazivanju.

Imputirani podaci za poduzeca su iskontrolirani na isti nacin kao i podaci prikupljeni SPS istrazivanjem i
spojenisatim podacima.

Zavarijable za koje nisu postojali podaci u SPSizvjestaju (missing vrijednosti) preuzeti suizdrugih statistickih
vrijednostimaisukladno subjektivnom procjenom statisticara. Takvih slu¢ajeva bilo je malo.

Izracunate su SPS varijable i indikatori koji se traze Regulativom 295/2008, a prema unaprijed odredenim
formulama napravljena je lista outlier-a poduzeca za sve varijable i indikatore. Ova vrsta analize outlier-a
obi¢no pokazuje sumnjivo velike ili male vrijednosti varijabli ili ekonomskih indikatora. Drugim rije¢ima,
vrijednosti varijabli ili ekonomskih indikatora koje se smatraju kao to¢ne trebale bi biti u precizno
odredenom intervalu, dok se druge vrijednosti, izvan toga intervala (outlieri), smatraju mogucim
anomalijama ili greskama i predmet su daljnjeg tretmana. Svi podaci koji su odstupali od propisanog
intervala, dodatno su provjeravani i poredeni sa drugim izvorima (uglavhom Statistickim aneksom
godisnjeg racunovodstvenog izvjesca). U slucajevima kada su izraCunate varijable na temelju podataka iz
drugihizvora bile prihvatljivije, radene su korekcije podataka u SPS-u.

Tablica6.2.1: SPSvarijableuprocesu provjere podataka

Varijabla Vanjske vrijednosti za provjeru
Promet (TO) 10.000 KM>T 0>50.000.000 KM
Vrijednost proizvodnje (PV) 10.000 KM>PV>50.000.000 KM
Medufazna potro3nja (IC) IC>50.000.000 KM, IC kad je VA<O, pct'1
Dodana vrijednost (VA) 0>VA>10.000.000 KM, Pct1, pct99
Ukupni troskovi/rashodi (TP) TP<10.000 KM, pct99
Troskovi zaposlenih (PC) pctl1, pct99

Investicije (INV) INV>1.000.000 KM

Bruto operativni visak (GOS) 0>G0S>50.000.000 KM

1 .
pct- percentil
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Tablica6.2.2: Statistickiindikatoriza provjeru mikropodataka

Indikator Formula Vanjske vrijednosti za provjeru
Promet po zaposlenoj osobi to_w=TO/wo >0 and pct99
Dodana vrijedgscg,éipo zaposlenoj va w=VA/Wo pct1 and pct99
Ucesce ﬂ";g;fe‘iﬂjed”°5“ PVE=VA/TO 501 <=1, kada je VA>1
Troskovi rada po zaposleniku |_emp=PC/employees >0 and pct99
Doprinosi soc.osiguranja po bruto Od minimuma do
naknadama i placama psc=sc/(PC -sc) maksimuma SC-stope
Uclesce trof/l:ic;;/gr:zc:; u dodanoj | va=PC/VA 501 <=1, kadaje VA >1
Profitabilnost Ros=GOS/TO >=-1i<=1
Investicije po zaposlenoj osobi inv_w=INV/wo pct1and pct99

Generalno, sve greske u varijablama i ekonomskim indikatorima identificirane na ovaj nacin, tretiraju se kao
neodgovor po stavkama, te se tretiraju imputacijom (zamjena nedostajucih vrijednosti s vrijednostima koje
su prihvatljive po eksplicitnim kriterijima). Podaci iz razliCitih izvora mogu se koristiti za imputiranje
nedostajucih vrijednosti (administrativni podaci), kao i podaci iz jedinica istraZivanja koje su na neki nacin
sli¢cne jedinicamaistrazivanja koje imaju nedostajuce podatke.

Izvr$ena je hot deckimputacija na oznacenim jedinicamaza imputaciju koristenjem STATA software-a.
Jedinice sa vrijednostima koje su jako blizu prihvatljivim vrijednostima nisu odredene za imputaciju, vec
samo one sa odstupanjima ve¢im od neke odredene vrijednosti, da bi se tako ipak osiguralo pouzdanije
prikazivanje podataka. Jedinice suoznacene za svakiindikator prema kojem su odredene kao outlier.
Preostalioutlieri bili su samo naindikatorimal_va, pvtiRos.

Zbog nacina na koji se racunaju ovi pomenutiindikatori odluc¢eno je da se samo imputiraju vrijednostinaTO i
ponovo izracunaju sve varijable koje ovise od TO zamijenom stare vrijednosti za TO sa dobijenom nakon
imputacije (tj. PV_novo=PV_staro-TO_staro + TO_novo), te i sviodgovarajuciindikatori. Kako nije bilo novih
outlier-a nakon imputacije samo na TO varijabli, zadrzana je odluka da se izvr3i samo imputacija na TO.
Imputacija je uradena narazini NACE 2 cifre + klasa zaposlenih.

Izvriene su imputacije i samo koristenjem FBiH podataka i koristenjem zajednickih podataka i FBiH i BDBiH i
analizirao se utjecaj BDBiH podataka na dobijene rezultate imputacije, te se odlucilo da se koriste zajednicki
podaciiFBiH i BDBIH, jer su rezultati bili subjektivno bolji (vise pozitivnih nenula vrijednosti), aimputacija za
Br¢ko Distrikt BiH se uradila takoderizistog seta podataka.

Novi TO (poslije imputacije) rasporeden je i na mikro razini na podatke iz kojih je izracunat TO i rasporeden
na pojedinacne stavke prema procentualnom ucesc¢u jedinica koje su odgovorile unutar podrucja na kom je
vrSenaimputacija.

Nakon svih editiranjailiimputacije podatakaizvrSena je kontrola suma unutar tablica koje imaju sumare.

6.3. Uredivanje mikro podatakau Republickom zavodu za statistiku Republike Srpske
Editiranje podataka predstavlja provodenje skupa logic¢kih, statistickih i matematickih operacija s ciljem
identificiranja, adekvatne obrade i eliminacije neuzorackih gresaka u istrazivanju. Neuzoracke greske

potjecu od gresaka ili nedostataka bilo u dizajnu istrazivanja ili samoj implementaciji pojedinih faza
istrazivanja (definiranje ciljeva istrazivanja, postupak kreiranja okvira za izbor uzorka, definiranje varijabli,
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dizajniizboruzorka, dizajninstrumentarija istraZivanja, nac¢in sakupljanja podataka...).

Sustina editiranja podataka se odnosi na identifikaciju neuzorackih gresaka, koje ako se ne tretiraju na
adekvatan nacin, mogu rezultirati pristrasnim statistickim ocjenama, greskama u analizi podataka i
pogresnom statistickom zakljucivanju.

Proces editiranja podataka u RZS RS je poceo po zavrsetku unosa podataka sa svih pristiglih obrazaca. Unos
podataka je realiziran koristeci aplikativho softversko rjesenje, razvijeno u RZS RS, sa implementiranim
zajednickim skupom logickih kontrola za sve statisticke institucije u BiH. U toj fazi rada je izvrSena kontrola
logicke konzistentnosti i kompletnosti unesenih podataka na razini pojedina¢nih poduzeca, $to je
zahtijevalo znacajan angazman predmetnih metodologa.

Pored toga, editiranje podataka na razini pojedinacnih poduzeca nastavljeno je koristeci se podacima iz
zavrsnih racuna za 2009. godinu, koji su postali dostupni RZS RS prije pocetka obrade unesenih podataka.
Naime, u tijeku radnog sastanka SPS radne skupine, sastavljene od statisti¢ara iz sve tri statisticke institucije u
BiH, utvrdena je lista stavki sa SPS upitnika koje je po sadrzaju moguce usporediti sa odgovarajuc¢im
pozicijama (AOP-ima) unutar godisnjih zavrsnih ra¢una za poduzeca u Republici Srpskoj:

Redni broj | Stavka upitnika AOP ZR 2009
1. 01.02.00 202
2. 01.01.00 206
3. 01.07.00 211-212
4. 02.02.00 217
5. 02.01.00+02.03.00 | 218
6. 02.05.00 219
7. 02.04.00 222

Ovaj oblik editiranja podataka proveden je izraCunavajuci procentualnu razliku izmedu navedenih stavki
upitnika i odgovarajuc¢ih AOP-a iz zavrinih racuna, kao i koristenjem graficke analize (scatter plot-ovi).
Ukoliko su procentualne razlike za neku od navednih stavki bile ve¢e od 10%, predmetni metodolozi su
telefonskim kontaktom sa poduzecem utvrdili koja od navedenih vrijednosti odgovara stvarnosti

Osnovni zaklju¢ak nakon izvrSenog editiranja podataka na ovaj nacin, jeste da bi bilo mnogo efikasnije
ovakav vid poredenja podataka implementirati u samu aplikaciju za unos podataka. Ovakav nacin rada bi
smanjio opterecenje respondenata ponovnim kontaktiranjem, kao i ukupan tro3ak provodenja statistickog
istrazivanja, obzirom da bi se poduzeca kontaktirala samo jednom zbog neke od logickih kontrola iz
aplikacije i/ili poredenja sa podacima zavrsnih racuna. Takoder, isti vid poredenja bi trebalo izvrsiti
istovremenoisaistorijskim podacima SPSistraZivanja, ukoliko su dostupni.

Identifikacija vanjskih vrijednosti (outlier-a), kao potencijalnih gresaka u podacima, realizirana je kroz
implementaciju algoritma Hidiroglou-Berthelot u programskom okruzenju “R".

Metod spada u skupinu analitickih neparametarskih tehnika za identifikaciju vanjskih vrijednosti i
podrazumijeva koristenje dvije varijable koje su u korelaciji za identifikaciju potencijalnih anomalija u
njihovim podacima.

U tekstu koji slijedi bice opisan Hidiroglou-Berthelot-ov algoritam, kao i primjena u editiranju SPS podataka u
Republici Srpskoj.

OznacimosaY: :{yll,y12,...,y1n} i Y2-= {yzz,yzz,...,yzn} dvije varijable koje su ukorelacijiisa R, , = E koli¢nik
2i

vrijednosti dvije varijable na istoj jedinici. Cilj metoda jeste odredivanje gornje i donje granice intervala koji

bi se smatrao kao region prihvatanja za distribuciju vrijednosti R:2i. Sve vrijednosti Ri2i koje se nalaze izvan

regiona prihvatanja se smatraju vanjskim vrijednostima (outlier-ima).

Imajuci u vidu zakrivljenost (skewness) podataka u poslovnim istraZivanjima, umjesto koli¢nika Ri:zi u

samom algoritmu se koristi R:2i modificirano naslijedecinacin:
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_ median(R))

1 ako je 0 < R, < median(R,)

5= median(R,)
R

13

1 ako je R, > median(R;)

Zatim, vrsimo transformaciju vrijednosti s; sa svrhom formiranja vrijednosti tzv. efekata E; definiranih na
slijedecinacin:

Ei =S, '{max[yuayzl‘]}U

Svrha uvodenja efekata E; jeste davanje znacaja maksimalnoj vrijednosti razlike izmedu vrijednosti varijabli
Y1i Y2 usamojanalizi modifikovanih vrijednosti R, (odnosno s;) i taj znacaj se regulira uvedenim parametrom
U. Na primjer, ako je U = 0, tada je E= s;, odnosno maksimalna vrijednost razlike nema nikakav utjecaj na
algoritam, iliako je U=1, tada je data najveca vaznost maksimalne vrijednostirazlike na rezultate algoritma.
Konacno, vrijednosti koje su vanjske za interval

(Emedian -C- dQl > Emedian +C- dgs)

E

median

gdjeje dQl = —Epys dQ3 =Ey5s = E,cun . Cjekonstanta koja direktno utjece na veli¢inu

regiona prihvacanjaiodreduje je sukladno kadrovsko-financijskim ograni¢enjima samog istrazivanja.

Algoritam je primijenjen naslijedece indikatore:

Promet po zaposlenojosobi

Vrijednost proizvodnje po zaposlenoj osobi

Ukupne nabavke po zaposlenojosobi

Dodana vrijednost po zaposlenoj osobi

Troskovirada po zaposleniku

UceSc¢e dodane vrijednosti u prometu

Ucesce bruto operativnog viska u prometu (profitabilnost)
Investicije po zaposlenoj osobi

N A~ WN =

Takoder, napravljena je i graficka analiza navedenih parova SPS varijabli po domenima od interesa, prije i
nakon tretmana vanjskih vrijednosti.

Pored svega navedenog u vezi identificiranja vanjskih vrijednosti, zajedno sa njima izvrien je i tretman
podataka poduzeca koja odgovaraju velikim inicijalnim ponderima (tzv. utjecajne jedinice), na nacin da su
predmetni metodolozi bili duzni posebnu paznju posvetiti njima, bilo kroz poredenje sa dostupnim
administrativnim, odnosno statisti¢ckim izvorimaili kroz ponovni kontakt.

Imputacije podataka se nisu radile, nego je dat prioritet koristenju dostupnih administrativnih i statistickih
izvora, odnosno ponovnom kontaktu sa poduzecima, jer je jedan od ciljeva ovog pilotistrazivanja susretanje
i upoznavanje predmetnih metodologa sa realnim problemima na koje je moguce nai¢i u samom tretmanu
neuzorackih gresaka.

6.4. Uredivanje mikro podataka uBrcko Distriktu BiH
Tijekom unosa podataka vrsena je kontrola (logicka, racunska i formalna) podataka za svako pojedina¢no
poduzece. To su kontrole koje su ugradene u aplikaciju za unos podataka. Nakon zavrSenog unosa podataka

dostavljena je baza podataka Agenciji za statistiku BiH. Na temelju tih podataka napravljen je obracun svih
SPSvarijabliiindikatora narazini poduzeca (mikro podaci).
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Obzirom da je okvir, pa prema tome i uzorak za Br¢ko Distrikt BiH veoma mali (mali broj jedinica na razini

domene, podru¢ja djelatnostiitd.) analiza anomalnih vrijednosti je radena skupa sa podacima za Federaciju
BosneiHercegovine.

Sve provjere koje suradene za Federaciju Bosne iHercegovine radene suiza Br¢ko Distrikt BiH.

Za utvrdene vanjske vrijednosti varijabli i indikatora vriena je provjera podataka od strane metodologa
(uvidom u individualne podatke u upitniku, uporedivanjem sa podacima iz drugih istraZivanja, ili poredenje
saadministrativnim podacima koji su bili raspoloZivi).

7. Ocjenaparametarapopulacije
7.1. Teorijskiaspekti

Strukturno poslovno statisticko istrazivanje u BiH provedeno je na bazi uzorka, tj. sakupljeni su podaci samo
za pravi podskup ciljne populacije, dok se statisti¢cko zakljucivanje Zeli izvesti o nepoznatim parametrima
Citave ciljne populacije. To znaci da je potrebno izvrsiti odgovarajuce projektiranje podataka sakupljenih
uzorkom na ¢itavu ciljnu populaciju. Teorija uzoraka zasnovana na teoriji vjerovatno¢e nam to omogucava
na nacin da se izracunaju odgovarajuci tezinski faktori (ponderi) za sve jedinice koje su odabrane u uzorak,
pomocu kojih se sa podacima iz uzorka dolazi do ocjena nepoznatih parametara populacije. Ponder
dodijeljen nekoj jedinici odabranoj u uzorak, kao numericka vrijednost, moze se interpretirati kao broj
jedinica u populaciji koje ta jedinica u uzorku predstavlja, uklju¢ujuciisamu sebe.

U poslovnim istrazivanjima se obi¢no koristi stratificirani slucajni uzorak, koji podrazumijeva kreiranje
podskupine jedinica uzorkovanja (stratuma) homogenih u odnosu na pojave koje su predmet istrazivanja.
Prije provodenja istrazivanja poznate su samo pomoc¢ne informacije o svim elementima ciljne populacije
(npr.djelatnostiliveli¢ina), a koje se mogu iskoristiti za kreiranje stratuma.

Prvi korak koji je potrebno napraviti da bi se doslo do ocjena nepoznatih parametara populacije jeste izracun
tzv.inicijalnihiiliizravnih pondera jedinica odabranih u uzorak. Inicijalni ponder jedinice zapravo predstavlja
recipro¢nu vrijednost vjerovatnoce izbora te jedinice u uzorak. U slucaju stratificiranog slu¢ajnog uzorka, u
kome je u stratumu / u uzorak odbrano n;, jedinica, dok je u stratumu ukupno N, jedinica, vjerovatnoca
izbora jedinice tog stratuma jednaka je #n,/N,, a inicijalni ponder jednak je N,/nj, . Najjednostavniji oblik

ocjenjivanja (npr. totala varijable Y u populaciji U, t= ZU Vi ) se moze izvrsiti koristec¢i Horvitz-
Thompsonovu formulu:

fzzswiyi

kojase uslucaju stratificiranog slucajnoguzorka transformise u

L n L 1,
=33 3($w)

== O A=A

Imajuci u vidu da se u svakom statistickom istrazivanju, ma koliko paZljivo bilo provedeno, javljaju
neuzoracke greske razli¢itih vrsta, potrebno je takoder izracunati i odgovarajuc¢e korektivne faktore
inicijalnih pondera. Korektivni faktori sluZe da se, na primjer, selektivno povecaju inicijalni ponderi jedinica
koje pripadaju odgovoru istrazivanja, tako da one predstavljaju i jedinice u populaciji koje su klasificirane kao
neodgovor. Osnovna pretpostavka ovakvog korigiranja jeste da su jedinice uzorka koje nisu odgovorile, po
klju¢nim parametrimaistrazivanja sli¢cne onima koje spadaju u odgovor istrazivanja.
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Ako u slucaju stratificiranog slu¢ajnog uzorka u stratumu / imamo odgovor m,, jedinca od ukupno n,
odabranih u uzorak, onda je faktor korekcije inicijalnog pondera jednak ,/m,. To znaci da se total populacije
tsadaocjenjuje pomocu slijedece formule:

. L ny N L N
P= ) ey =y
=l =1

=1 Ny, my i=1 My,

Faktori korekcije se mogu rac¢unati na razlic¢ite nacine sa svrhom kompenziranja za neki tip neuzorackih
gresaka, odnosno da na odgovarajuci nacin sadrze informacije o pomo¢nim varijablama koje su dostupne u
fazi ocjenjivanja za sve elemente ciljne populacije od interesa.

Na primjer, faktori korekcije se mogu izra¢unati na takav nacin da korigirani ponder primijenjen na
vrijednosti pomocnih varijabli (kojih moze biti vise) na razini Zeljenog domena daje ocjenu koja se slaze sa
poznatim totalima, obi¢no izracunatih koriste¢i samu pomoc¢nu varijablu na svim elementima populacije. Za
ovako korigirane pondere se kaze da su kalibrirani o odnosu na upotrebljenu funkciju rastojanja izmedu
inicijalnog pondera (ili ¢ak pondera korigiranog za ukupan neodgovor) i kalibriranog pondera, i u odnosu
jednadzZbe kalibracije, koje preciziraju uvjete koje kalibrirani ponder mora zadovoljiti kada se primjeni na
vrijednosti pomocne informacije. Prosto receno, “ponder koji se dobro ponasa kada je primijenjen na
pomocne varijable, trebao bi takoder dobro se ponasati kada se primjeni na varijable koje su predmet

istrazivanja” 2.

Postupak kalibracije pruza nacin kombiniranja podataka sakupljenih kroz istrazivanje sa podacima
dostupnim kroz vanjske, obi¢no administrativne izvore. Najbolji rezultati se dobivaju u slu¢ajevima kada su
dostupne pomoc¢ne informacije u korelaciji sa varijablama koje su predmetistrazivanja.

U poredenju sa klasichom popravkom inicijalnih pondera za ukupan neodgovor, ocjene proizvedene
koristeci kalibrirane pondere su i toc¢nije i preciznije. To znaci da se kalibracijom smanjuju efekti pristrasnosti
uzrokovani prisustvom neuzorackih gresaka u istrazivanju (kao i ostalih izvora pristrasnosti), odnosno
omogucava veca preciznost (manja varijansa) ocjena.

Kalibrirani ponderi se dobijaju kao rezultat iterativne procedure koja minimizira veli¢inu razlike izmedu
inicijalnih pondera (ili pondera korigiranih za neodziv) i novih, kalibriranih pondera koji zadovoljavaju
jednacinekalibracije.

7.2. Ocjenjivanje parametarapopulacije u Pilot SPSistrazivanjuza2009.godinu

Ocjene parametara populacije izvrsene su pomocu metoda kalibracije. Iskoristene su sve dostupne
informacije iz Statistickog poslovnog registra BiH, i to:

. Broj poduzeca po stratumu
. Broj zaposlenih (po stratumu)
Ukupan prihod (po stratumu).

Inicijalni ponderi suizra¢unati kao recipro¢na vrijednost vjerovatnoce izbora jedinice uzorkovanja, a zatim je
izvrseno korigiranje inicijalnog pondera imajuci u vidu ukupan neodziv. Tako korigirani inicijalni ponder,
poznati totali koristenih pomocnih informacija po stratumu, kao i vrijednosti pomo¢nih varijabli za jedinice
koje su odgovorile, predstavljaju ulazne informacije za proces kalibracije. Procesom kalibracije trazimo
rjeSenje problema optimizacije sa dodatnim uvjetima (trazenje vezanog ekstremuma) koji se moze
preciziratinaslijedecinacin:

2 Deville, J.C.,, e C.E. Sarndal, “Calibration Estimators in Survey Sampling”, Journal of the American Statistical Association, 87 (1992): 376-382
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min Y d(g,.w,)

ier

ZgJ:N,,

e h=1,,H
A
JEN

g =X

JEn
gdjeje:

d -funkcijadistance (uovom slucajulogaritamska)

gi  -kalibrirani ponder (kojijeizlaz procesa kalibracije)

wi -ponderizracunat korigiranjeminicijalnog pondera za ukupan neodziv
Nr  -brojelemanata populacije u stratumu /2

rh -odgovorustratumu

x¢™ -brojzaposlenihizregistrazajedinicuj(izodgovora)

xfin - -financijski podaciizregistrazajedinicu/ (izodgovora)

X" -brojzaposlenih po stratumu

X{" -ukupan prihod po stratumu

H -ukupanbrojstratuma.

Proces kalibracije je proveden koristeci paket ,survey” programskog okruzenja ,R”, koji sadrzi sve potrebne
funkcije zaimplementaciju metoda.
Kalibracija je uradena posebno za entitete i Br¢ko Distrikt BiH.

8. FinalnirezultatiPilotistrazivanja Strukturnih poslovnih statistika

U ovoj publikaciji prezentira se samo odabrana skupina varijabliiindikatoraza BosnuiHercegovinu, entitete
i Br¢ko Distrikt BiH procijenjenih na temelju podataka dobivenih Pilot istrazivanjem strukturnih poslovnih
statistika.

Podacise smatraju privremenim dok se ne potvrde krozredovita istrazivanja strukturnih poslovnih statistika.
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STRUKTURA OSNOVNIH VARIJABLI PO DJELATNOSTIMA | PREMA KLASAMA

ZAPOSLENIH

Grafikon 1.

Troskovi zaposlenih

Dodana vrijednost

Vrijednost
proizvodnje

Promet

Broj zaposlenika

Broj
poduzeca

Grafikon 2.

Troskovi zaposlenih

Dodana vrijednost

Vrijednost
proizvodnje

Promet

Broj zaposlenika

Broj
poduzeca

C Vadenje ruda i kamena

4,0

wu

>
P
>

2,6
6,4
2,7
6,2
7,3

0-19 zaposlenih

76,5

% 20-49 zaposlenih

CER:

93,2

91,0

91,2

89,2

B 50 i viSe zaposlenih

D Preradivacka industrija

12,6

[y
&
w

16,5

16,3

17,6

18,8

0-19 zaposlenih

79,2

% 20- 49 zaposlenih

72,0

68,3

70,8

68,4

66,3

B 50 i viSe zaposlenih

9,5



STRUKTURA OSNOVNIH VARIJABLI PO DJELATNOSTIMA | PREMA KLASAMA
ZAPOSLENIH (nastavak)

Grafikon 3.
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STRUKTURA OSNOVNIH VARIJABLI PO DJELATNOSTIMA | PREMA KLASAMA
ZAPOSLENIH (nastavak)

Grafikon 5.
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INDIKATORI PO DJELATNOSTIMA | PREMA KLASAMA ZAPOSLENIH

Grafikon 7.
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INDIKATORI PO DJELATNOSTIMA | PREMA KLASAMA ZAPOSLENIH (nastavak)

Grafikon 9.
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9. Planovizadaljnirazvitakiunaprijedenje strukturnih poslovnih statistika

U 2011. godini statisticke institucije provode prvo redovito godisnje istrazivanje za referentnu 2010. godinu
na temelju kojih ¢e se proizvesti sve varijable koje se zahtjevaju Aneksima I-IV u godisnjoj periodici (za aneks i
nisu pokrivene sve djelatnosti) za razinu BiH i entiteta.

Aktivnostiplanirane nadaljnjemrazvitku strukturnih poslovnih statistika u naredne 2-3 godine su slijedece:

- Prosirenje obuhvata djelatnosti koje nisu pokrivene Aneksom |, tako da se obuhvate sve djelatnosti
koje suobuhvaéene navedenim Aneksom prema Regulativi 295/2008;

- Redizajniranje SPS upitnika za potrebe ukljucivanja novih djelatnosti;

- Dopuna postojecih upitnika SPS da bi se osigurale visegodisnje serije podataka koje se zahtijevaju
Aneksimal-1V;

- Razmotriti moguc¢nost da podaci koji se prikupljaju SPS istrazivanjem za Anekse | - IV preuzimaju iz
administrativnihizvora;

- Prilagoditi metode istrazivanja sa ciljiem poboljsanja kvaliteta varijabliiindikatora;

- Napraviti standardnu dokumentaciju SPSistrazivanjai

- Unaprijediti diseminaciju rezultatai pripremiti podatke za transmisiju EUROSTATU.
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SPS definicije i klasifikacije






SPS DEFINICUJEIKLASIFIKACIJE

Osnovne EU metodoloske odluke u vezi sa strukturnim poslovnim statistikama (za SPS anekse I-1V) su
izlozene uovom dodatku.

Dio metodologije koji se odnosi na definicije karakteristika primijenjen je u Pilot istrazivanju za 2009. godinu.
1. Pravnitemeljzastrukturne poslovne statistike

Strukturne poslovne statistike (SPS) se baziraju na pravno uspostavljenoj obvezi kroz novu Regulativu EC br.
295/2008. Odredbe ove regulative se primijenjuju za 2008. referentnu godinu i nadalje. SPS statistikom
obuhvacene su sve trziSne aktivnosti poslovne ekonomije sa izuzetkom poljoprivrednih aktivnosti, koje su
pokrivene krozdruge statistike.

Uzovutemeljnuregulativu donesene sui regulative za njenuimplementaciju u statistikuito 250/2009. koja
se odnosi na definicije SPS varijabli, 251/2009. koja regulira serije podataka i formate za transmisiju SPS
podataka Eurostatu i275/2010.koja se odnosi se na kriterije za izvjestaje o kvalitetu podataka.

Pravni temelj za provodenje strukturnih poslovnih istrazivanja su petogodisnji Program statistickih
aktivnosti Bosne i Hercegovine, Godisnji plan rada koji se donosi na temelju Zakona o statistici u BiH
(“Sluzbeniglasnik BiH" br.26/04i42/04).

2, Statisticke jedinice ustrukturnim poslovnimstatistikama

Nekoliko razlicitih vrsta statistickih jedinica koristi se za provodenje SPS istrazivanja. Najveci broj SPS serija
podataka odnosi se na “poduzece” kao statisticku jedinicu. Druge serije SPS podataka ticu se “jedinica po
vrstiaktivnosti”i“lokalnih jedinica”.

Poduzece - Koristenje poduzeca kao statisticke jedinice za vecinu SPS serija podataka ima vaznu implikaciju
za interpretaciju podataka. Poduze¢ima se dodjeljuje odredena Sifra aktivnosti na bazi njegove glavne
djelatnosti. Medutim, statisticki podaci za poduzece odnose se na sve aktivnosti provedene od strane tog
poduzeca ukljucujuciinjegove sekundarne aktivnosti. SPS istrazivanja o poduzec¢ima uklju¢uju podatke koji
se odnose na sva poduzeca; nije dopusteno postavljanje odredenog praga prema veli¢ini poduzeca (to znaci
da se ukljucuju i informacije o poduzecima sa 0 zaposlenih osoba). SPS podaci se ogranicavaju iskljucivo na
aktivnosti izvrSene unutar ekonomske teritorije zemlje; ovo znaci da se svi pokazatelji koji se odnose na
ogranke legalne jedinice u inozemstvu trebaju iskljuciti, s jedne strane, i da se svi pokazatelji o aktivnostima
ogranaka inozemne pravne jedinice koja je aktivha na nacionalnom teritoriju zemlje trebaju ukljuciti u
podatke.

Jedinica po vrsti aktivnosti - Jedinica po vrsti aktivnosti grupira sve dijelove jednog poduzeca koji
doprinoseizvrsavanju jedne odredene aktivnosti na razini klase NACE klasifikacije (4 znamenke) i sacinjavaju
jejedaniilivise operativnih dijelova poduzeca. Sustav informacija jednog poduzeca treba biti u mogucnosti
da za svaku jedinicu po vrsti djelatnosti identificira najmanije slijedece pokazatelje: vrijednost proizvodnje,
medufaznu potrosnju, troskove rada, operativni visak, broj zaposlenih i ostvarene investicije. Svi troskovi
pomocnih aktivnosti poduzeéa moraju se rasporediti na glavnu i sekundarne aktivnosti i prema tome na
njegove jedinice po vrstiaktivnosti.

3.Klasifikacije koje se koriste u strukturnim poslovnim statistikama
NACE klasifikacija djelatnosti

Pilotistrazivanje strukturnih poslovnih statistika provedeno je po KD klasifikaciji djelatnosti koja je uskladena
sa EU NACE-Rev 1.1.
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Redovita istrazivanja strukturnih poslovnih statistika provoditi ¢e se po KD BiH klasifikaciji djelatnosti koja je
uskladena sa Europskom klasifikacijom djelatnosti NACE-Rev 2.

NUTS klasifikacijaregija

U okviru SPS istrazivanja podaci se prikupljaju i obraduju isprekidani po regionima. Za klasifikaciju regiona
zemlje EU koriste NUTS 2007 klasifikaciju sukladno EU Regulativom br.205/2007. NUTS je hijerarhijska
klasifikacija koja sukladno odredenim kriterijima dijeli drzave u regione i podregione itd. Kako u Bosni i
Hercegovini jo$ nije uvedena klasifikacija regija sukladno NUTS klasifikacijom podaci se prikazuju samo po
administrativnim jedinicama.

CPA klasifikacija proizvoda po aktivnostima

Odredeni SPS pokazatelji isprekidani su prema skupinama proizvoda na bazi CPA klasifikacije. BiH
klasifikacija proizvoda po djelatnostima je KPPD BiH koja je uskladena sa europskom CPA 2008 klasifikacijom.

4. Definicije karakteristika koje se koriste u strukturnim poslovnim statistikama
11110 Brojpoduzeca

Broj poduzeca obuhvaca sva poduzeca koja se bave trziSnom proizvodnjom i koja su registrirana u
poslovnom registru u populaciju koja je predmet promatranja. Ovaj broj se korigira za greske, posebno
greske okvira uzorka. Ukljucuju se samo aktivne jedinice, poduzeca koja su ostvarila promet ili imaju
zaposlene u bilo kojem vremenskom razdoblju tijekom referentne godine. Isklju¢uju se sve privremeno
neaktivne (uspavane) ili stvarno neaktivne jedinice. U podatak o broju poduzeca treba ukljuciti sve jedinice
koje su bile aktivne najmanje jedan dio referentnog razdoblja.

11210 Brojlokalnih jedinica

Obuhvaca broj lokalnih jedinica kako su definirane u Regulativi EU Vijeca br. 696/93, a koje su registrirane u
poslovnom registru u populaciji koja je predmet promatranja. Broj se korigira za greske, posebno greske
okvira uzorka. Lokalne jedinice moraju biti uklju¢ene ¢ak i ako nemaju placene zaposlene osobe. Podatak
treba ukljuciti sve jedinice koje su bile aktivne tijekom bar jednog dijela referentnog razdoblja.

11310 Brojjedinicapo vrstidjelatnosti

Obuhvaca broj jedinica po vrsti djelatnosti kako su definirane u Regulativi EU Vijeca br. 696/93, a koje su
registrirane u poslovnom registru u populaciji koja je predmet promatranja. Broj se korigira za greske,
posebno greske okvira uzorka. Pravi se procjena broja jedinica, kada ovaj tip jedinica nije registriran. Podatak
treba ukljuciti sve jedinice po vrsti djelatnosti koje su bile aktivne tijekom jednog dijela referentnog
razdoblja.

12110 Ostvarenipromet

Ostvareni promet ukljucuje fakturirane iznose tijekom referentnog razdoblja od strane jedinice izvjesca,ito
odgovara trzisnim prodajama dobara i usluga tre¢im osobama. Prodaja dobara i usluga ukljucuje prodaju
dobara i usluga proizvedenih od strane same jedinice, ali i prodaju trgovinske robe nabavljene od strane
trgovina i druge imovine koja je nabavljena i drzana za preprodaju. Pruzanje usluga ukljucuje izvrienje
ugovorno dogovorenih zadataka od strane poduzeca tijekom dogovorenog vremenskog razdoblja. Prihodi
od dugorocnih ugovora (npr. ugovori o izgradnji) razvrstavaju se prema fazama zavrsetka ugovora, a ne po
metodu zavrsenog ugovora. Dobra proizvedena za vlastitu finalnu potrosnju ili investicije ne ukljucuju se u
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ostvareni promet. Ostvareni promet ukljucuje sve carine i poreze na dobra i usluge fakturirane od strane
jedinice sa izuzetkom poreza na dodanu vrijednost (PDV) i svih poreza tog tipa. Ostvareni promet, takoder,
ukljucuje sve druge troskove (transport, pakovanje, itd.) proslijedene na kupca, ¢ak i ako su ovi troskovi
posebno iskazani u fakturama. Umanjenja cijena, rabati i diskonti kao i vrijednost povratne ambalaze ne
ukljucuju se u ovu stavku. Prihodi koji su u ra¢unima poduzeca klasificirani kao drugi operativni prihodi,
financijski dohodak i izvanredni dohoci i prihodi od uporabe imovine poduzeca od strane tre¢ih osoba (koji
donosi kamate, autorske honorare, dividende i druge dohotke) se ne uklju¢uju u ostvareni promet.
Operativne subvencije primljene od vladinih institucija, takoder, suisklju¢ene.

12120 Vrijednostproizvodnje

Vrijednost proizvodnje mjeri vrijednost stvarno proizvedenih dobara i usluga od strane poduzeca, jedinice
promatranja. Podatak se bazira na prodaji, uklju¢ujuci promjene na zalihama i preprodaju dobara i usluga.
Vrijednost proizvodnje se definira kao: ostvareni promet ili prihod od prodaje dobara i isporuka usluga; plus
ili minus promjene na zalihama zavrsenih proizvoda, proizvodnje u tijeku i dobara i usluga nabavljenih za
preprodaju; minus nabavke dobara i usluga za preprodaju (samo za dobra i usluge prodate tijekom
izvjeStajnog razdoblja i isklju¢ujuci troskove skladistenja i transporta dobara nabavljenih za preprodaju);
plus kapitalizirana proizvodnja; plus drugi operativni prihodi (isklju¢ujuci subvencije). Prihodi i rashodi
klasificirani kao financijski ili kao prihodi u obliku kamata i dividendi u racunima poduzeca iskljucuju se iz
vrijednosti proizvodnje. U nabavke dobara i usluga za preprodaju uklju¢uju se i nabavke usluga koje su
nabavljene sa namjerom da budu pruzene tre¢im osobama u nepromijenjenom stanju. Kapitalizirana
proizvodnja ukljucuje proizvodnju za vlastiti racun svih dobara koja su zadrzana od strane njihovih
proizvodaca kao ostvarene investicije. Ovo ukljucuje proizvodnju fiksne materijalne imovine (gradevina,
itd.), kao i proizvodnju nematerijalne imovine (razvitak softvera, itd.). Kako je kapitalizirana proizvodnja
neprodata proizvodnja ona se vrednuje prema troskovima proizvodnje. Ova proizvedena kapitalna dobra
takoder se ukljucuju u stavku investicija.

12150 Dodanavrijednostpo faktorskim troskovima

Dodana vrijednost po faktorskim troskovima je bruto dohodak iz operativnih aktivnosti nakon njegovog
prilagodavanja za operativne subvencije i neizravne poreze. Dodana vrijednost prema faktorskim
troSkovima se izraCunava iz ostvarenog prometa, plus kapitalizirana proizvodnja, plus drugi operativni
dohodak, plus ili minus promjene na zalihama, minus nabavka dobara i usluga, minus drugi porezi na
proizvode koji su vezaniza prometali nisu odbitni, minus carine i porezi vezani za proizvodnju. Carine i porezi
vezani za proizvodnju su obvezna, nepovratna placanja, u kesu ili naturi koji su nametnuti od strane vlade, u
vezi sa proizvodnjom i uvozom dobara i usluga, zaposljavanjem radne snage, vlasnistvom ili uporabom
zemljista, zgrada ili druge imovine koristenih u procesu proizvodnje, neovisno od kolicine ili vrijednosti
proizvedenih ili prodatih dobara i usluga. Alternativno, dodana vrijednost prema faktorskim troskovima se
izraCunava iz bruto operativnog viska dodavanjem personalnih troskova. Dohodak i rashodi koji se
klasificiraju kao financijski u ra¢cunovodstvu poduzeca iskljucuju se izdodane vrijednosti. Dohodak i rashodi
klasificirani kao dohodak od kamata, dohodak od dividendi, dobit od inozemne razmjene, od posudivanja
strane valute, od otkupa i gasenja duga ili financijskih troskova iskljucuju se iz dodane vrijednosti. Dodana
vrijednost prema faktorskim troskovima se izracunava, bruto” prije nego su podesavanja vrijednosti (kao sto
suamortizacijaiumanjenje gubitaka) oduzeta.

12170 Brutooperativnivisak
Bruto operativni visak je visak stvoren obavljanjem aktivnosti nakon $to je izvrena naknada za ulozZeni faktor
rada. Bruto operativni visak se izracunava iz dodane vrijednosti prema faktorskim troskovima, kada se ona

umaniji za troskove zaposlenih. To je saldo koji ostaje na raspolaganju poduzecu, a koji mu dopusta da
nadoknadi opskrbljivace vlastitih fondova i dug, da plati poreze i kona¢no dafinancira sva, ili dio, ulaganja u
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svoje investicije. Dohodak i rashodi klasificirani kao financijski ili izvanredni u racunovodstvu poduzeca se
iskljucujuiz bruto operativnog viska.

13110 Ukupnenabavkedobaraiusluga

Nabavke dobara i usluga uklju¢uju vrijednost svih dobara i usluga nabavljenih tijekom obracunskog
razdoblja za preprodaju ili potrosnju u proizvodnom procesu, isklju¢ujuci potrosnju kapitalnih dobara koja
se registrira kao potrosnja fiksnog kapitala. Dobra i usluge koja su u pitanju mogu biti preprodata sa ili bez
daljnje dorade, potpuno iskoristena u proizvodnom procesu ili stavljena na zalihe. U ove nabavke su
ukljuceni materijali koji izravno ulaze u proizvedena dobra (sirovi materijal, medufazni proizvodi,
komponente), plus sitni alati i oprema koja ne spada u stalna sredstva. Takoder uklju¢eni su i pomoc¢ni
materijali (maziva, voda, materijali za pakovanje, odrzavanje i popravke, uredski materijali), kao i energetski
proizvodi. U ovu stavku uklju¢ene su i nabavke materijala izvrsene za proizvodnju vlastitih kapitalnih dobara.
Usluge koje su placene tijekom referentnog razdoblja su, takoder, uklju¢ene neovisno od toga jesu li
industrijske ili nisu. U ovoj stavci su uklju¢ena i pla¢anja za sav rad izvrSen od strane tre¢ih osoba u ime
jedinice, ukljucujuci i tekuce popravke i odrzavanje, instalacijske radove i izradu tehnic¢kih studija. Iznosi
placeni za instaliranje kapitalnih dobara i vrijednost kapitaliziranih dobara se isklju¢uju. Ukupne nabavke,
takoder, uklju¢uju sva placanja izvrSena za neindustrijske usluge kao $to su naknade za pravne i
racunovodstvene usluge, naknade za koriStenje patenata i licenci (kada one nisu kapitalizirane), premije
osiguranja, troskovi sastanaka akcionara i upravljackih tijela, doprinosi uplaceni poslovnim i profesionalnim
udruzenjima, troskovi poste, telefona i elektronickim komunikacija, transportne usluge za dobra i osoblje,
troskovi promidzbe, provizije (kada nisu uklju¢ene u place i naknade), zakupnine, bankarski troskovi
(iskljucujci placanje kamata), kao i sve druge poslovne usluge osigurane poduzecu od strane trecih osoba.
Ukljucuju se i usluge koje su transformirane i kapitalizirane od strane jedinice promatranja kao proizvodnja
investicija za vlastite potrebe. Rashodi koji se klasificiraju kao financijski rashodi u obliku kamata i dividendi
se iskljucuju iz ukupnih nabavki dobara i usluga. Nabavke dobara i usluga se vrednuju po nabavnim
cijenama, tj. u cijenama koje je kupac stvarno platio za proizvode, ukljucuju i sve poreze minus subvencije na
kupljene proizvode, a iskljucujudi vrijednost svih poreza tipa PDV-a. Svi drugi porezi i carine na proizvode se
stoga ne odbijaju pri vrednovanju nabavki dobara i usluga. Tretman poreza na proizvodnju nije relevantan
privrednovanju nabavki dobaraiusluga.

13120 Nabavkadobaraiusluganabavljenihzapreprodajubezdaljnje obrade

Nabavke dobara i usluga za preprodaju su nabavke koje su namijenjene za preprodaju tre¢im osobama bez
daljnje obrade. To, takoder, uklju¢uje i nabavke usluga od strane , fakturnih” usluznih kompanija, tj. onih
kompanija ciji je ostvareni promet sastavljen ne samo od agencijskih honorara zaracunatih na transakciju
usluge vec takoderiod stvarnogiznosa obuhvacenog u transakciji usluge, npr. nabavke transporta od strane
putnickih agenata. Nabavka dobara i usluga nabavljenih za preprodaju u istom stanju kako su i primljene
vrednuju se po nabavnim cijenama isklju¢ujuci odbitni PDV i druge odbitne poreze vezane izravno za
ostvareni promet. Svi drugi porezi i carine na proizvode se, dakle, ne odbijaju pri vrednovanju nabavki

dobaraiusluga.
13131 Placanjazaagencijskeradnike

U ovaj podatak ukljucuju se placanja agencijama za privremeno zaposljavanje i drugim sli¢nim
organizacijama koje osiguravaju radnike poslovnim klijentima - poduzec¢ima - na odredeno vremensko
razdoblje, sa ciljem da dopuneili privremeno zamijene radnu snagu poduzeca. Osigurani radnici se smatraju
zaposlenicima jedinice koja je pruzila privremenu uslugu zaposljavanja. Medutim, ove agencije i
organizacije ne vr3e izravan nadzor njihovih zaposlenika u radnom prostoru poduzeca klijenta. Samo se
placanja za nabavku osoblja koja nisu vezana za pruzanje posebne industrijske ili neindustrijske usluge
ukljucuju.
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13210 Promjenenazalihamadobaraiusluga

Promjene na zalihama (pozitivne ili negativne) su razlika izmedu vrijednosti zaliha na kraju i na pocetku
referentnog razdoblja. Promjene na zalihama se mjere vrijednoS¢u ulaza na zalihe od kojih se oduzima
vrijednost povlacenja sa zaliha i vrijednost gubitaka dobara drzanih na zalihama. Zalihe se iskazuju u
nabavnim cijenama iskljucujuci PDV ako su one nabavljene od drugih jedinica, u suprotnom po proizvodnim
troskovima. Medu zalihama (i promjenama na zalihama), pravi se slijedeca podjela: zalihe gotovih proizvoda;
zalihe proizvodnije u tijeku; zalihe dobarai usluga nabavljenih za preprodaju uistom stanju kako su i preuzete
i zalihe sirovog materijala i potrosne robe. Ukljucuju se zalihe gotovih proizvoda ili zalihe proizvodnje u
tijeku, koje je proizvela jedinica, ali koji jos uvijek nisu prodati. Ove zalihe uklju¢uju i proizvodnju u tijeku koja
pripada jedinici, ¢akiako su proizvodikoji su u pitanju u posjedu trecih osoba. Jednako tako, proizvodi koji se
drZe na zalihama jedinice promatranja, a koji pripadaju tre¢im osobama se isklju¢uju. Uklju¢ene su zalihe
dobara i usluga kupljene sa isklju¢ivom namjerom da budu preprodate u istom stanju u kakvom su
nabavljene. Iskljucuju se zalihe dobara i usluga koje se osiguravaju tre¢im osobama na bazi provizije.
Proizvodi nabavljeni za preprodaju i skladistenje od strane usluznih poduzeca mogu ukljucivati dobra
(industrijsku opremu u slu¢aju tehni¢kog ugovoraili objekata u slu¢aju stambenog naselja, itd.), kaoiusluge
(pravo da koristi reklamni prostor, transport, smjestajitd.). U ovu stavku takoder su uklju¢ene zalihe sirovina i
pomocnih materijala, medufaznih proizvoda, komponenti, energije, nekapitaliziranog sitnog alata i usluga
koje pripadajujedinici.

13211 Promjenenastanjuzaliha dobaraiusluganabavljenih za preprodaju

Ova varijabla se definira kao promjena na stanju zaliha izmedu kraja i pocetka referentnog razdoblja, a
iskazuje se u nabavnim cijenama iskljucujuci PDV. Promjene na stanju zaliha mjere se vrijednos$cu ulazaka na
zalihe proizvoda nabavljenih za preprodaju od koje se oduzme vrijednost povlacenja sa zaliha i vrijednost
svih periodi¢nih gubitaka dobara drzanih na zalihama. U ove zalihe uklju¢uju se dobra i usluge kupljene za
isklju¢ivu svrhu preprodaje u istom stanju u kakvom su i nabavljeni. Isklju¢uju se zalihe dobara i usluga koje
se osiguravaju trecim osobama na bazi provizije.

13213 Promjenenazalihamagotovih proizvodaiproizvodnje utijeku

Ova varijabla se definira kao promjena u vrijednosti stanja zaliha izmedu prvog i posljednjeg dana
referentnog razdoblja svih gotovih proizvodaiili proizvodnje u tijeku, koji su proizvedeni od strane jedinice, a
koji jos uvijek nisu prodani. Ovi proizvodi ukljucuju proizvodnju u tijeku koja pripada jedinici, ¢ak i ako su
proizvodi koji su u pitanju u posjedu tre¢ih osoba. Jednako tako, proizvodi drzani od strane jedinice, a koji
pripadaju tre¢im osobama se iskljucuju. Zalihe se vrednuju po proizvodnim troskovima, i vrednuju se prije
nego seizvrsiuskladivanje vrijednosti (kao Sto je gubitak na vrijednosti).

13310 Troskovizaposlenih

Troskovi zaposlenika se definiraju kao ukupna nadoknada, u kesu ili naturi, placena od strane poslodavca
zaposleniku (redovitim ili privremenim zaposlenicima, kao i radnicima koji rade kod kuce) u zamjenu za
izvrieni rad od strane zaposlenika tijekom referentnog razdoblja. Troskovi zaposlenika takoder ukljucuju
poreze i doprinose za socijalno osiguranje zadrzane od strane jedinice, kao i obvezne i dobrovoljne
doprinose na teret poslodavca. Troskovi zaposlenika se dijele na: place i naknade (13 32 0) i troskove
doprinosa na teret poslodavca (13 33 0). Troskovi zaposlenika ukljucuju sve nadoknade placene tijekom
referentnog razdoblja, bez obziranatodalijeto placeno na baziradnog vremena, uc¢inkaili po komadu, i dali
je to placeno redovito ili ne. Uklju¢ene su nagrade, dopunske nagrade, trinaeste place (i slicne dopunske
nagrade), kao i placanja izvrSena zaposlenicima u vezi sa otpustanjem, smjeStajem, prijevozom, troskovima
zivota i obiteljskim dodacima, provizijama, naknadama za dezure, prekovremenim i no¢nim radom itd.
Porezi i doprinosi za socijalno osiguranje i drugi iznosi kojim se zaduzuju zaposlenici, a zadrZani kao izvor od
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strane poslodavca se ukljuc¢uju. Takoder su uklju¢eni i troskovi socijalnog osiguranja za poslodavca. Ovo
ukljucuje poslodavceve doprinose socijalnog osiguranja za mirovinsko osiguranje, zdravstveno, porodiljno,
invalidsko, nezaposlenost, nesrece i bolesti na poslu, obiteljske dodatke, kao i druge Seme. Naznaceni
troskovi su ukljuceni bez obzira dali su oni odredeni zakonom, kolektivnim ugovorima, te dali su reguliraniili
sudobrovoljni po karakteru. Plac¢anja za agencijske radnike nisu uklju¢ena u troSkove zaposlenika.

13320 Placdeinaknade

Place i naknade se definiraju kao ,,ukupna obestecenja (placa, nagrada), u kesuili u naturi, koja se isplacuju
svim osobama koje se vode na platnom spisku poduzeca (ukljucujuci i radnike kod kuce), kao naknada za
izvrSeni rad tijekom racunovodstvenog razdoblja”. Ne pravi se razlika da li se placanje vrsi na bazi radnog
vremena, ucinka ili po komadu i da li je to placanje redovito ili ne. Place i naknade ukljuc¢uju vrijednost svih
socijalnih doprinosa, poreza na dohodak, itd. koji se ispla¢uju na teret zaposlenika, ¢ak i ako su sredstva
zadrzana od strane poslodavca i placena izravno Semama socijalnog osiguranja, poreznim vlastima, itd. u
ime zaposlenika. Place i naknade ne uklju¢uju doprinose za socijalno osiguranje koji se plac¢aju na teret
poslodavca. Place i naknade ukljucuju: sve nagrade, bonuse, ex gratis uplate, “trinaeste place”, pla¢anja za
raskid radnog odnosa (napustanje firme), smjestaj, prijevoz, obiteljske dodatke, napojnice, provizije,
dezurstva, itd. primljene od strane zaposlenika. Plac¢e i naknade koje poslodavac nastavlja da placa u slu¢aju
bolesti, profesionalne nezgode, porodiljnog odsustva ili skracenog radnog vremena mogu se evidentirati
pod ovom stavkom ili pod tro$kove socijalnog osiguranja, zavisno od ra¢unovodstvene prakse jedinice.
Placanja za agencijske radnike ne ukljucuju se u placeinaknade.

13330 Troskovisocijalnogosiguranja

Poslodavcevitroskovisocijalnog osiguranja odgovarajuiznosu koji je jednak vrijednosti socijalnih doprinosa
koje placa poslodavac sa ciljem da za svoje zaposlenike osigurava pravo na koristenje odredenih vidova
socijalnih olaksica. Troskovi socijalnog osiguranja na teret poslodavca ukljucuju poslodavceve doprinose za
socijalno osiguranje S$emama za mirovinsko, zdravstveno, porodiljno, invalidsko osiguranje, zatim za
nezaposlenost, profesionalne nezgode i bolesti, obiteljske doplatke, kao i za druge socijalne Seme. Ukljucuju
se troskovi za sve zaposlenike ukljuc¢ujuci radnike koji rade kod kuce i pripravnike. Ukljucuju se troskovi za sve
$eme, bez obzira da li su oni propisani zakonom, kolektivnim sporazumom, ugovoreni ili dobrovoljni po
prirodi. Place i naknade koje poslodavac nastavlja da placa u slucaju bolesti, profesionalne nezgode,
porodiljnog odsustva ili skra¢enog radnog vremena mogu se evidentirati pod ovom stavkom ili pod place i
naknade, zavisno od ra¢unovodstvene prakse jedinice promatranja.

13411 Placanjazadugorocnirentalioperativnilizing dobara

Pla¢anja za dugoro¢ni rental ukljuc€uju sve troskove koji se odnose na iznajmljivanje materijalnih dobara od
strane jedinice za razdoblje duze od jedne godine.

Operativni lizing je onaj lizing koji na zakupca sustinski ne prenosi sve rizike i dobitke koji su povezani sa
pravnim vlasnistvom zakupca. Pod ugovorom o operativnom lizingu, zakupac nabavlja prava uporabe
trajnog dobra za odredeno vremensko razdoblje, koji moze biti dulje ili krace i nije neophodno da bude
utvrdeno unaprijed. Kada razdoblje lizinga istekne, najmodavac ocekuje da svoje dobro primi natrag u viseili
manje istom stanju u kakvom ga je i iznajmio, izuzimajuci normalno habanje i zastarijevanje. Prema tome
razdoblje lizinga ne pokriva sav, ili najveci dio, ekonomskog Zivotnog vijeka ustupljenog dobra.

Pla¢anje za operativni lizing dobara odnosi se na troskove koristenja materijalnih dobara stavljenih na
raspolaganje jedinici kroz ugovor o operativhom lizingu.

Kada se sviriziciidobitci u vezisa vlasnistvom, ,de facto”iako nei,de jure” prenose od strane najmodavca na
zakupca, tada se radi o financijskom lizingu. U financijskom lizingu, razdoblje lizinga pokriva sav, ili najveci
dio ekonomskog Zivotnog vijeka trajnog dobra. Na kraju razdoblja lizinga zakupac ¢esto ima mogucnost da
kupidobro po nominalnojcijeni.
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Sva placdanja u vezi sa financijskim lizingom trebaju biti iskljucena iz ove varijable. Kod financijskog lizinga se
nabavna cijena dobra, koje je u pitanju, treba iskazati pod stavkom bruto investicije u vrijeme kada je
nabavkadobraizvriena.

15110 Brutoinvesticijeumaterijalnadobra

Ova stavka ukljucuje sva investicijska ulaganja u sva materijalna dobra tijekom referentnog razdoblja.
Obuhvacaju se sva nova i postojeca materijalna kapitalna dobra (sredstva za proizvodnju), bez obzira dali su
kupljena od trec¢ih osoba, nabavljena ugovorom o financijskom lizingu (tj. pravo da koristi trajno dobro u
zamjenu za placanje rentala tijekom unaprijed odredenog i duljeg vremenskog trajanja) ili proizvedena za
vlastitu uporabu (kapitalizirana proizvodnja materijalnih kapitalnih dobara). Materijalna kapitalna dobra
imaju vijek koristenja dulji od godinu dana, a uklju¢uju i neproizvedena materijalna dobra kao sto je
zemljiste.

Nabavka dobara vrednuje se u nabavnim cijenama, tj. sa uklju¢enim transportnim i instalacijskim
troskovima, honorarima, porezima i drugim troskovima prijenosa vlasnistva. Vrijednost dobara ste¢enih
putem financijskog lizinga odgovara trzisnoj vrijednosti dobara kao da su ona nabavljena samo u godini
stjecanja. Ovavrijednost je u principu poznataizugovorailimoze biti procijenjena sumiranjem onih dijelova
rata koji pokrivaju nadoknadu izdataka za kapitalna dobra. Dio rate koji odgovara placanju kamate se
iskljucuje. Za dobra stec¢ena putem financijskog lizinga vrijednost se treba biljeziti u vrijeme kada je dobro
isporuceno zakupcu.

Materijalna dobra proizvedena za vlastitu uporabu vrednuju se po proizvodnim troskovima. Dobra ste¢ena
kroz prestruktuiranje jedinice promatranja (spajanje, preuzimanje, rasformiranje, podjelu) se iskljucuju.
Nabavka sitnog alata koji nije kapitaliziran ukljucuje se u tekuce rashode. U ovu stavku se, takoder, uklju¢uju
sva dodavanja, prepravke, unaprijedenja i renoviranja koja produzavaju uporabni vijek ili povecavaju
produktivni kapacitet kapitalnih dobara (sredstava za proizvodnju).

Troskovi tekuceg odrzavanja se iskljucuju, kao i vrijednosti i tekudi troskovi koji su vezani sa koristenjem
kapitalnih dobara pod ugovorima o iznajmljivanju i operativnom lizingu. Godisnja pla¢anja za imovinu
koristenu prema ugovoru o financijskom lizingu trebaju biti, takoder, isklju¢ena. Investicijska ulaganja u
nematerijalnu i financijsku imovinu su, isto tako, isklju¢ena. Kada je u pitanju biljezenje investicija gdje se
fakturiranje, isporuka, pla¢anje i prva uporaba dobra mogu odvijati u razli¢itim referentnim razdobljima,
predlaze se slijede¢i metod kao objektivan. Investicijska ulaganja biljeze se kada je vlasniStvo prenijeto na
jedinicu kojanamjerava da gakoristi.

Kapitalizirana proizvodnja (za vlastitu uporabu) se biljezi kada je proizvedena.

U vezi sa biljezenjem investicijskih ulaganja koja su zavrsena prema utvrdenim etapama, svaki investicijski
diotrebase biljeziti u referentnom razdoblju u kome je zavrien.

15120 Brutoinvesticije uzemljiste

Pod ovom varijablom, pored zemljista, ukljucuju se i podzemni depoziti, Sume i unutarnje vode. Kada se
zemljiste nabavlja sa postoje¢im gradevinama i vrijednost ove dvije komponente nije moguce razdvojiti,
ukupna stavka se biljezi pod ovaj naslov ako se procijenjuje da vrijednost zemljista premasuje vrijednost
gradevina. Ako se procijenjuje da je vrijednost postojecih gradevina veca od vrijednosti zemljista, ukupna
stavka se biljezi pod stavku bruto investicije u postojece gradevine i strukture (15 13 0). Ovdje se, takoder,
ukljuCuju i investicije u znacajno unaprijedenje zemljista niveliranjem, polaganjem cjevovoda ili
osiguravanjem cesta i puteva. Zemljiste ste¢eno putem prestrukturianja (kao $to su spajanje, preuzimanje,
rasformiranje, razdvajanje) seiskljucuje.

15130 Brutoinvesticije u postojecezgradeigradevine (strukture)

Ovo investicijsko ulaganje uklju¢uje troskove nabavke postojec¢ih zgrada i gradevina (koje su bile ranije
koristene), a koje su stecene tijekom referentnog razdoblja. Kada se zemljiste nabavlja sa postojec¢im
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gradevinama i ako vrijednost ove dvije komponente nije moguce razdvojiti, ukupna stavka se biljezi pod
ovaj naslov ako se procijenjuje da vrijednost postojecih gradevina premasuje vrijednost zemljista. Ako se
procijenjuje da je vrijednost zemljista veca od vrijednosti postojecih gradevina, ukupna stavka se biljezi pod
stavku bruto investicije u zemljiste (15 12 0). Kupovina novih gradevina, koje nikada ranije nisu bile koristene,
iskljuCuje se iz ovog naslova. Postojece gradevine i strukture ste¢ene putem prestruktuiranja (kao $to su
spajanje, preuzimanje, rasformiranje, razdvajanje) se iskljucuju.

15140 BrutoinvesticijeuizgradnjuipoboljSanje gradevina

Ova stavka pokrivarashode tijekom referentnog razdoblja naizgradnjuili prosirenje i poboljsanje gradevina.
Pod ovaj naslov uklju¢uje se kupovina novih gradevina koje nikada ranije nisu bile koristene. Ovdje se
takoder uklju¢uju sva dodavanja, promjene, unaprijedenja i renoviranja koja produzavaju uporabni vijek ili
povecavaju proizvodne kapacitete gradevina.

Ovdje se uklju¢uju ulaganja u trajne instalacije, kao $to su instalacije za opskrbu vodom, centralno grijanje,
klimatizacija, osvjetljenje itd., kao i gradevinski troskovi u vezi sa naftnim izvorima, operativnim rudnicima,
cjevovodima, vodovima za prijenos energije, plinovodima, zeljezni¢kim linijama, lu¢kim instalacijama,
putevima, mostovima, vijaduktima, slivnicima i drugim unaprijedenjima terena (gradilista). TroSkovi
tekuceg odrzavanja seiskljucuju.

15150 Brutoinvesticije ustrojeveiopremu

Ova varijabla obuhvata strojeve (uredske strojeveidr.), specijalna vozila koja se koriste u radnom prostoru,
ostale strojeve i opremu, sva vozila i brodove koji se koriste u vezi sa poslovanjem. Uklju¢eni su motorna
vozila, komercijalna vozila, kamioni kao i specijalna vozila svih tipova, brodovi, Zeljeznic¢ki vagoni itd.,
nabavljeni kao novi ili polovni tijekom referentnog razdoblja. Strojevi i oprema steceni putem
prestruktuiranja (kao $to su spajanje, preuzimanje, rasformiranje, razdvajanje) se iskljucuju. Ovdje se takoder
ukljucuju sva dodavanja, promjene, unaprijedenja i renoviranja koja produzavaju uporabni vijek ili
povecavaju proizvodne kapacitete strojevaiopreme. Troskovi teku¢eg odrzavanja se iskljucuju.

15210 Prodajamaterijalnihinvesticijskih dobara

Prodaja materijalnih dobara uklju¢uje vrijednost ostvarenu prodajom tre¢im osobama postojecih
materijalnih kapitalnih dobara (sredstava za proizvodnju). Prodaja materijalnih kapitalnih dobara se
vrjednuje u cijenama stvarno primljenim (isklju¢ujuc¢i PDV), a ne po knjigovodstvenoj vrijednosti, poslije
oduzimanija svih tro$kova prijenosa vlasnistva koji terete prodavca.

15420 Brutoinvesticije u koncesije, patente, licence, trgovinske markeisli¢naprava

Investicije u koncesije, patente, licence, trgovinske marke i sli¢cna prava se prepoznaju kao neopipljiva
(nematerijalna) imovina ako je, i samo ako je, vjerovatno da ¢e buduce ekonomske koristi koje se pripisuju
imovini utjecati na poduzece i ako se troskovi imovine mogu pouzdano izmjeriti. Ovaj uvjet primijenjuje se
neovisno od toga da li je nematerijalna imovina nabavljena izvana ili je proizvedena interno za vlastitu
uporabu.

Koncesija je posao koji se obavlja pod ugovorom ili dozvolom koji su povezani sa stupnjem ekskluzivnosti u
izvrSavanju posla unutar odredenog zemljopisnog podrucja. Na primjer, sportska arena ili javni park mogu
imati koncesione Standove; javne usluge kao sto je opskrba vodom mogu se obavljati kao koncesije. Vlasnik
koncesije - koncesionar - posluje kao neovisan posao i placaiili fiksnu taksu, ili procenat od prihodaiili profita,
ili oboje jedinici koja je u kapacitetu da dodjeli ekskluzivno pravo za prostor ili pogodnost. Koncesija
ukljucuje prijenos prava koncesionaru da koristi neke postojece infrastrukture potrebne za obavljanje
odredenog posla (kakav je sustav opskrbe vodom u gradu).
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Patent je pravni naslov industrijske imovine kojim se odobrava njegovom vlasniku ekskluzivno pravo
komercijalnog eksploatiranja pronalaska na odredenom teritoriju i u odredeno vrijeme. Patent daje pravo
njegovom vlasniku da sprijeci druge od (izmedu ostalih stvari) izrade, koristenja ili prodaje takvog izuma bez
autorizacije. U naknadu za ekskluzivno pravo iskoritavanja, objavljuju se tehnicki detalji pronalaska.
Patentirani pronalazak posjeduje svojstva: novost, inventivnostiindustrijsku primjenjivost pronalaska.
Vlasnik licence dodjeljuje korisniku licence pod <intelektualnom svojinom> da obavlja neke poslove (kao
npr. da kopira softver ili da koristi patentirani pronalazak) bez bojazni da ¢e prekrsiti pravo intelektualne
svojine kupljene od vlasnika licence. Licence pod intelektualnom svojinom obi¢no imaju nekoliko sastavnih
dijelova, ukljucujuditrajanje, teritorij, produzenje, kao i druge zahtjeve ogranicenja vazne za vlasnika licence.
Trgovinska marka je prepoznatljiv znak koji moze biti predstavljen graficki. Kao konkurentski instrument, to
je sredstvo za industrijske proizvodace i druge poslove da privuku i zadrze paznju potrosaca na nacin da oni
razlikuju njihova dobra i usluge od proizvoda njihove konkurencije. Znak se koristi da omoguci razlikovanje
proizvoda ili usluga. Trgovinska marka moze biti dvo ili tro dimenzionalna i moze biti sastavljena od rijeci,
slika, boja, i /ilizvu¢nih efekataidr.

15441 Investicije unabavkusoftvera

Investicije u nabavku softvera se prihvataju kao neopipljiva (nematerijalna) imovina ako, i samo ako, je
vjerovatno da ¢e buduce ekonomske koristi koje su pripisane imovini utjecati na poduzece i ako se troskovi
imovine mogu pouzdano mjeriti. Kada nabavka softvera ne zadovoljava prethodne uvjete onda se to smatra
tekucim troskovimai oni se ukljucuju u vrijednostvarijable 13 11 0 Ukupne nabavke dobaraiusluga.
Investicije u nabavku softvera ukljucuju njihovu nabavnu cijenu, uklju¢ujuci sve uvozne dazbine i neodbitne
nabavne poreze, i sve izravno pripadajuce rashode na izradi softvera za njegovu namjeravanu uporabu.
Izravno pripadajuci rashodi ukljucuju, npr. honorare profesionalcima za njihovu instalaciju. Isklju¢uju se svi
rabatii popusti ostvareni pri postizanju cijene kostanja.

16110 Brojzaposlenih osoba

Broj zaposlenih osoba definira se kao ukupan broj osoba koje rade u jedinici promatranja (ukljucujuci
vlasnike koji rade, partnere koji redovito rade u jedinici, i neplacene ¢lanove obitelji koji redovito rade u
jedinici), kao i osobe koje rade izvan jedinice kojoj pripadaju i koja ih placa (npr. trgovinski predstavnici,
dostavljaci, timovi za popravke i odrzavanje). Podatak uklju¢uje osoblje odsutno krace vremensko razdoblje
(npr. bolovanje, placeno odsustvo ili izvanredovito odsustvo), i takoder osoblje u Strajku, ali ne osoblje
odsutno na neodredeno razdoblje. Takoder se uklju¢uju radnici sa skracenim radnim vremenom koji se
takvim smatraju sukladno zakonom i koji su na platnom spisku, kao i sezonski radnici, pripravnicii radnici koji
rade kod kuce, a na platnom su spisku jedinice promatranja.

Broj zaposlenih osoba iskljucuje radnu snagu koja je osigurava jedinici od strane drugih poduzeca, osoblje
koje obavlja poslove popravki i odrzavanja u jedinici promatranja u ime drugog poduzeca, kao i osobe na
obveznojvojnojsluzbi.

Kategorija neplaceni ¢lanovi obitelji odnosi se na osobe koji Zive sa vlasnikom jedinice promatranja i rade
regularno za tu jedinicu, alinemaju ugovor o usluzi i ne primaju fiksniiznos plate za rad koji obavljaju. Ovo se
ograni¢ava samo na osobe koje nisu uklju¢ene na platni spisak nekog drugog poduzeca u svojstvu njihovog
osnovnog zanimanja.

16120 Brojnepla¢enihzaposlenih osoba
Broj neplacenih zaposlenih osoba se definira kao broj osoba koje rade redovito u jedinici promatranja i koji

ne primaju nadoknadu za rad u obliku plac¢a, naknada, honorara, nagrada, plac¢anja po komaduiili naknade u
naturi (neplaceni¢lanovi obitelji, vlasnici koji rade, a ne primaju nadoknadu u formi pla¢e i naknade).
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16130 Brojzaposlenika

Broj zaposlenika obuhvaca one osobe koje rade za poslodavca i koje imaju ugovor o zaposlenju i primaju
nadoknadu u formi place, naknade, honorara, nagrada, pla¢anja po komadu ili placu u naturi. Sve osobe za
koje su placanja zabiljezena pod naslov troSkovi zaposlenika u bilancu uspjeha poduzeca trebaju biti
ukljuceni ¢ak i ako u nekim slucajevima ne postoji ugovor o zaposlenju. Veza poslodavac zaposlenik postoji
kada postoji sporazum, koji moze biti zvanic¢an ili nezvanic¢an, izmedu poduzecai osobe (naravno ako su u taj
odnos usli dobrovoljno od obje strane) po kome osoba radi za poduzece u zamjenu za nadoknadu (placu i
dr.) u kesu ili naturi. Smatra se da je radnik zaradio plac¢u u odredenoj jedinici ako prima placu ili naknadu od
jedinice bez obzira gdje je rad obavljen (u sjedistu jedinice iliizvan proizvodne jedinice). Radnici agencija za
privremeno zaposljavanje se smatraju da su zaposlenici tih agencija, a ne jedinice promatranja (musterije) u
kojojonirade.

Posebno, i slijededi zaposleni se smatraju zaposlenicima: placeni vlasnici koji rade; studenti koji imaju
zvani¢no angaziranje pri ¢emu oni doprinose procesu proizvodnje jedinice uzamjenu za naknadu i/ili usluge
obrazovanja; radnici koji rade kod svoje kuce ako postoji odreden sporazum da se radnici kod kuce placaju na
baziizvrsenog poslaida su oni uklju¢enina platni spisak.

Broj zaposlenika uklju¢uje radnike sa skra¢enim radnim vremenom, sezonske radnike, osobe u $trajkuili na
kratkoro¢nom odsustvu, ali iskljucuje osobe na dugoro¢nom odsustvu. Broj zaposlenika ne ukljucuje
volontere.

16140 Brojzaposlenikaujediniciiskazanuekvivalentu punogradnogvremena (FTE)

Brojzaposlenika u jediniciiskazan u ekvivalentu punog radnog vremena (FTE) je broj zaposlenika pretvoren
u ekvivalent punog radnog vremena. Podaci o broju osoba koje rade manje od standardnog radnog
vremena u odnosu na radnike koji rade cijelu godinu puno radno vrijeme, trebaju se pretvoriti u ekvivalente
punog radnog vremena. Konverzija se vrsi prema podacima za zaposlenika u jedinici koji je radio puno radno
vrijeme tijekom cijele godinu. FTE je zbir izvrSenih radnih sati podjeljen sa prosje¢nim godisnjim brojem
radnih sati, na poslovima sa punim radnim vremenom, unutar ekonomske teritorije. Posto se duzina punog
radnog vremena mijenja tijekom vremenskog razdoblja i razlikuje se po pojedinim djelatnostima, u svakoj
skupini posla moraju biti koristene metode koje uspostavljaju prosje¢nu proporciju i prosje¢ne sate za
poslove krace od punog radnog vremena. Prvo mora biti procijenjeno standardno tjedno puno radno
vrijeme za svaku skupinu posla. Ako je moguce, skupine poslova mogu biti definirane, unutar djelatnosti,
prema spolui(ili) vrsti posla. Odgovarajuci kriteriji za odredivanje ovih podataka mogu se utvrditi na temelju
sati koji su regulirani ugovorom zaposlenika. Ekvivalent punog radnog vremena se racuna posebno u svakoj
skupini posla, a potom sumira. U ovu kategoriju su uklju¢eni ljudi koji rade manje od standardnog radnog
dana, manje od standardnog broja radnih dana u tjednu, ili manje od standardnog broja tjedna (ili mjeseci) u
godini.Konverzija se vriina bazi odradenog broja sati, dana, tjedanaili mjeseci.

16150 Brojizvrsenihsatiod stranezaposlenika

Ukupan broj sati izvrsen od strane zaposlenika predstavlja agregirani broj sati koji su stvarno izvrseni za
ostvarenu proizvodnju u jediniciizvje$¢a tokom referentnog razdoblja.

Ova varijabla iskljucuje placene sate, a koji nisu stvarno izvrseni kao $to su godisnji odmori, blagdani i
bolovanjeisl. Ovo takoder isklju¢uje pauzu za objed i putovanje na relaciji kuca i posao. Ukljuceni su stvarno
izvreni sati tijekom redovitog radnog vremena, dodatni radni sati, vrijeme koje je provedeno na mjestu rada
na zadacima, kao $to su npr. priprema gradilista i vrijeme koje odgovara kratkim razdobljima pauze za
vrijeme posla.

Ako tocan brojizvrienih sati nije poznat, procijenjuje se na bazi teoretskog broja radnih satii prosjecne stope
odsustva (bolest, porodiljno odsustvoitd.).
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20110 Nabavkaenergetskih proizvoda (u vrijednosti)

Nabavka svih energetskih proizvoda tijekom referentnog razdoblja ukljucuje se pod ovu stavku samo onda
ako su oni nabavljeni da budu koristeni kao gorivo. Energetski proizvodi nabavljeni kao sirovi materijal ili za
preprodaju bez daljnje transformacije trebaju bitiiskljuceni.

21110 Investicijeuopremuifabrike zakontroluzagadenjaispecijalnipribor
(uglavnom oprema koja se postavlja nakraju cjevovodaiispusta)

Definiraju se kao kapitalni izdaci za metode, tehnologije, procese ili opremu koji su dizajnirani da prikupe i
otklone zagadenjeizagadivace (npr.ispustanja u zrak, istjecanjaili ¢vrsti otpad) nakon njihovog stvaranja; da
sprijece Sirenje i da mjere razinu zagadenja i tretiraju i odlazu zagadivace koji se stvaraju pri poslovnim
djelatnostima poduzeca.
To je zbirrashoda u podrucje zastite okolisa: zastita zra¢nog prostora i klime; upravljanje otpadnim vodamai
ostale djelatnosti zastite okolisa. Ostale djelatnosti zastite okolisa ukljucuju: zastitu i poboljsanje tla,
podzemnih voda i povrsinskih voda; smanjenje buke i podrhtavanja; zastitu raznovrsnosti biljnih vrsta i
okoline; zastitu od radijacije; istrazivanje i razvoj; op¢i menadZzment i administraciju zastite okoli3a;
obrazovanje, obucavanje i informiranje i djelatnosti nespomenute na drugom mjestu. Glavna svrha ili
funkcijaovih kapitalnih izdataka je zastita okolia i ukupniizdaciza tu namjenu trebaju se ovdje iskazati.
Ukupni rashodi na zastitu okolisa iskazuju se bruto, prije bilo koga poravnanja koje rezultira iz prodaje nus-
proizvoda koji se mogu prodati, ustedaili primljenih subvencija.
Nabavka dobara vrednuje se po nabavnim cijenama iskljucujuci odbitni PDV i ostale odbitne poreze izravno
povezane s prometom.
21120 Investicijeuopremuipostrojenjavezane zatehnologije za ¢is¢enje

(»integrirana tehnologija”)

Definiraju se kao kapitalniizdaci za nove ili poboljsanja postojecih metoda, tehnologija, procesa, opreme (ili
njihovih dijelova) oblikovani da zastite ili smanje koli¢inu zagadenja stvorenih na izvoru (npr. ispustanje u
zrak, istjecanja ili ¢vrsti otpad), te na taj nacin smanje utjecaj na okolinu zajedno sa oslobadanjem od
zagadivacai/ilisadjelatnostimazagadivanja.

To je suma izdataka u ekoloske domene: zastita zracnog prostora i klime; upravljanje otpadnim vodama;
upravljanje otpadom i ostale djelatnosti zastite okolisa. Ostale djelatnosti zastite okolisa ukljucuju: zastitu i
poboljsanje tla, podzemnih voda i povrsinskih voda; smanjenje buke i podrhtavanja; zastitu raznovrsnosti
biljnih vrsta i krajolika; zastitu od radijacije; istrazivanje i razvoj; op¢i menadZzment i administriranju zastite
okolisa; obrazovanje, obucavanje i informiranje; djelatnosti koje vode u nerazdjeljive izdatke i djelatnosti
neklasificirane na drugom mjestu.

Ukupni rashodi na zastitu okoli3a iskazuju se u bruto iznosu, prije bilo koga poravnanja koje rezultira iz
prodaje nus-proizvoda koji se mogu prodati, ustedaili primljenih subvencija.

Nabavka dobara vrednuje se po nabavnim cijenama isklju¢ujuci odbitni PDV i ostale odbitne poreze izravno
povezane sa prometom.

21140 Ukupnitekucirashodinazastitu okolisa

Ukupni teku¢i rashodi na zastitu okoli3a su rashodi za izvrSavanje i odrzavanje aktivnosti, tehnologija,
procesa, opreme (ili dijelova) koji su namijenjeni da sprijece, reduciraju, tretiraju ili eliminiraju zagadivace i
zagadenje (npr.izduvne plinove, otpadne vode ili ¢vrsti otpad) ili bilo koju drugu degradaciju okolisa koja je
posljedica poslovne aktivnosti kompanije.

To je suma izdataka u ekoloske domene: zastita zracnog prostora i klime; upravljanje otpadnim vodama;
upravljanje otpadom i ostale djelatnosti zastite okolisa. Ostale djelatnosti zastite okolisa ukljucuju: zastitu i
poboljsanje tla, podzemnih voda i povrsinskih voda; smanjenje buke i podrhtavanja; zastitu raznovrsnosti
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biljnih vrsta i krajolika; zastitu od radijacije; istrazivanje i razvoj; op¢i menadzment i administriranje zastite
okolisa; obrazovanje, obucavanje i informiranje; djelatnosti koje vode u nerazdjeljive izdatke i djelatnosti
neklasificirane na drugom mjestu.

Ukupni rashodi na zastitu okolisa iskazuju se u bruto iznosu, prije bilo koga poravnanja koje rezultira iz
prodaje nus-proizvoda koji se mogu prodati, ustedaili primljenih subvencija.

Tekuci rashodi su suma unutarnjih troskova i nabavki usluga vezanih za zastitu okolisa. Unutarnji troskovi
ukljucuju sve tekuce rashode na zastiti okolisa izuzev nabavki usluga vezanih za zastitu okolisa od drugih
jedinica. To je zbir troskova radne snage, uporabe sirovina i potrodne robe uklju¢ujuci troskove energije i
pla¢anje za operativnilizing.
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DODATAK 2

SPS upitnici



SPS-D /2009 3|O 101

Naziv statistickih institucija
Pravna osnova

GODISNJE DETALJNO STRUKTURNO POSLOVNO STATISTICKO ISTRAZIVANJE
ZA PODUZECA ZA 2009. GODINU
(RUDARSTVO, INDUSTRIJA, ENERGIJA, GRADEVINARSTVO, UGOSTITELJSTVO, TRANSPORT, SKLADISTENJE | KOMUNIKACIJE)

Molimo procitajte prilozeni Naputak prije popunjavanja ovog upitnika

Molimo provijerite upisane identifikacijske podatke. Ukoliko su_podaci nekorektno upisani unesite ispravke u prazan red ispod i upisite_Sifru 1.
Ukoliko je do$lo do stvarne promjene odredenih podataka upiSite promijenjene podatke u prazan red, upiite Sifru 2 i datume promjena.

PODACI O PODUZECU ZA KOJE SE PODNOSI I1ZVJESTAJ

1) Naziv poduzecéa Sifra 1l 2 Datum promjene

mjesec godina

2) Matiéni broj jedinstvenog registra (samo za RS) | o] o] 0] 0] 0] 0] 0] 0]

3) Identifikacijski broj poduzeca LI L

4) Adresa i op¢ina | | | | | | Sifra 1l 2 Datum promjene
(8ifra op¢ine)

mjesec godina

5) Djelatnost Sifra 1l 2 Datum promjene

(Sifra djelatnosti)
mjesec godina

Molimo da u ovom boksu obvezno opisete djelatnost(i) koju(e) poduzece obavija. Opisi su nam neophodni za preSifriranje sukladno novom
Klasifikacijom djelatnosti KD BiH 2010 koja je ve¢ donijeta, a primjenjivace se obvezno od 01.01.2011. (Struktura KD BiH 2010 sa objasnjenjima
nalazi se na internet adresi http://www.bhas.ba/Arhiva/Klasifikacije/KD_2010_strukturasaobjasnjenjima.pdf)

6) Detaljan opis sadadnje glavne (pretezne) djelatnosti "

(Sifrira statistika)

7) Detaljan opis najvaznije sporedne (sekundarne) djelatnosti 3

(Sifrira statistika)

8) Broj lokalnih jedinica na dan 31.12.2009.%

9) Broj zaposlenih na dan 31.12.2009. |

10) Status poduzeca / firme u vrijeme popunjavanja upitnika aktivno

1
(zaokruZiti jedan od modaliteta) trajno neaktivno 2 od kada |
3

privremeno neaktivno mjesec godina

11) Ako je doSlo do restrukturiranja poduzeca / firme zaokruziti odgovarajuci status za posljednju promjenu:
(zaokruZiti jedan od modaliteta)

spajanje 1 ste€aj 5
pripajanje 2 likvidacija 6 od kada L]
razdvajanje 3 nije bilo promjene 7 mjesec godina
izdvajanje 4
12) Ko vodi racunovodstvo poduzeéa / firme? raéunovodstvo poduzeéa / firme 1
(zaokruZziti jedan od modaliteta) rac¢unovodstvena agencija 2
ovlasteni raCunovoda 3

1) Glavna (pretezna) djelatnost je djelatnost iz koje se ostvaruje najveci prihod ili u kojoj radi najveci broj radnika.
2) Sporedne (sekundarne) djelatnosti su djelatnosti razli¢ite od osnovne, koje kao rezultat daju odredene proizvode ili usluge za trziste.
3) Lokalna jedinica je poduzece ili njegov dio (radionica, tvornica, skladiste, ured) smjeSteno na geografski odredenoj lokaciji.
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Tablica 01. PRIHODI IZ REDOVITE DJELATNOSTI ¥

Sifra Naziv stavke Dio skupine / konta Vrijednost u KM
01.01 |Prihodi od prodaje vlastitih proizvoda i usluga (iskljucujuci PDV)
01.02 |Prihodi od prodaje robe za preprodaiju (iskljucujuci PDV)
01.03 |Prihodi od aktiviranja u¢inaka (samo kapitalizovana proizvodnja)
01.04 |Subvencije na proizvode
01.05 [Subvencije na proizvodnju
01.06 |Drugi poslovni prihodi (iskijuc¢ujuci financijske prihode)
01.07 |Promjene na zalihama gotovih proizvoda +/-
01.08 |Promjene na zalihama poluproizvoda i proizvodnje u tijeku +/-
01.00 |UKUPNO (01.01+ 01.02+ 01.03+ 01.04+ 01.05+ 01.06 * 01.07 + 01.08)
01.00.01 Od toga - Prihodi ostvareni na temelju podugovaranja (za podrucje gradevinarstva i
industrije

Tablica 02. TROSKOVI PROIZVODNJE®

(za podruéje gradevinarsta i industrije)

Sifra Naziv stavke Dio skupine / konta Vrijednost u KM
02.01 Troskovi nabavke materijala za izradu, pomoé¢nog i ostalog materijala (bez PDV)
02.02 Nabavna vrijednost prodate robe
02.03 TroSkovi goriva i energije
02.04 Troskovi proizvodnih usluga (02.04.01. do 02.04.14.)

02.04.01| - Usluge trecih osoba na izradi i doradi vlastitih u¢inaka

02.04.02| - Usluge redovitog odrzavanja od strane trecih osoba (iskljucujuci investicijsko)
02.04.03| - Transportne usluge za robe i osobe (prijevoz za viastiti racun ukljuciti pod 02.03)
02.04.04| - Usluge poste i telekomunikacija

02.04.05| -Usluge promidzbe, propagande i priredivanja sajmova

02.04.06| -Usluge istrazivanja i razvitka i izrada studija (iskljucujuci kapitalizirani)

02.04.07| - Racunarske i srodne, konsultantske, savjetodav., pravne, raCunovodstvene, revizione i sl.
02.04.08| - TroSkovi premija osiguranja za Stete u vezi sa poslovnim sredstvima

02.04.09| - Rojaliteti, troSkovi naknada za koristenje licenci, autorskih prava, patenata i sl.
02.04.10| - TroSkovi odstranjivanja otpada i troSkovi vode

02.04.11| - TroSkovi platnog prometa, bankarske usluge (iskljucujuci placanje kamata)

02.04.12| - Zaposleni putem agencija i ostali vanjski saradnici (privcemeno i povremeno)
02.04.13| - TroSkovi rente i operativnog lizinga (poslovni objekti, strojevi i oprema)

02.04.14| - TroSkovi ostalih nepomenutih usluga (za$tita, ¢iscenje, restorani, pakovanje i dr. )
02.05 Troskovi zaposlenih (bruto zarade i naknade zarada za zaposlene prema platnoj listi)
02.06 Tro$kovi amortizacije

02.07 Rezerve za rizike i druge namjene

02.08 Ostali nematerijalni troSkovi poslovanja (02.08.01 do 02.08.06)

02.08.01| - TroSkovi naknada (sluZzbeno putovanje, terenski dodatak, odvojeni Zivot i sl.)
02.08.02| - TroSkovi struénog usavrSavanja (obrazovanje zaposlenih, kotizacije, stipendije i krediti)
02.08.03| - TroSkovi reprezentacije (napici, hrana, darovi)

02.08.04| - Clanarine poslovnim i drugim oblicima udruzivanja

02.08.05| -Administrativne takse

02.08.06| - Drugi operativni troskovi ( iskljuceni financijski troskovi )
02.09 Porezi na proizvode (akcize, taksene marke i dr.), osim PDV i uvoznih poreza
02.10 Troskovi poreza na proizvodnju (na zemljite, fiksnu aktivu i koriSteni rad, sl.)
02.00 UKUPNO (02.01+ 02.02+ 02.03+ 02.04+ 02.05+ 02.06+ 02.07+ 02.08+ 02.09+ 02.10)
02,0001 Od toga - Pla¢anja podugovarac¢ima za isporu¢ene proizvode i usluge ili rad

4) Podaci se preuzimaju iz bilanca uspjeha i analiti¢ke evidencije; financijski i izvanredni prihodi se ne ukljucuju.
5) Podaci se preuzimaju iz bilanca uspjeha i analiticke evidencije; financijski i izvanredni rashodi se ne ukljucuju.
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Tablica 03. PROMJENE NA ZALIHAMA REPROMATERIJALA | ROBE - NETO (Krajnje minus Pocetno stanje)s)

Vrijednost u KM

Sifra Naziv stavke Dio skupine / konta Vrijednost u KM
03.01 Promjene na zalihama repromaterijala +/-
03.02 Promjene na zalihama robe za preprodaju +/-

6) Podaci se preuzimaju iz bilanca stanja, uporeduje se stanje na pocetku i stanje na kraju poslovne godine.

Tablica 04. ZAPOSLENOST

Broj zaposlenih (godisnji prosjek)
Sifra Zaposleni prema statusu u zaposlenosti Broj odradenih sati, ukupno
Ukupno od toga: Zene
04.01 - vlasnici i suvlasnici koji rade u poduzecu 1 2 3
Neplac¢ene osobe ——
04.02 - Clanovi obitelji koji rade u poduzecu 1 2 3
04.03 - rukovodeci i administrativni radnici 1 2 3
04.04 | Placeni zaposlenici - ostali radnici (sve vrste operativnih radnika) 1 2 3
04.05 - radnici koji rade kod kuce (na platnom spisku) 1 2 3
0400 [UKUPNO (04.01 do 04.05) 1 2 3
Tablica 05. TROSKOVI ZAPOSLENIH
Sifra Naziv stavke Dio skupine / konta Vrijednost u KM
05.01 |Neto place i naknade zaposlenika (ukljucujuci godi$nji odmor, blagdani, bolovanje)
05.02 |Doprinosi za socijalno osiguranje koji terete zaposlenike
05.03 |Porezi na place
05.04 Ostali troSkovi zaposlenika koji se tretiraju kao osobna primanja
’ (topli obrok, prijevoz na posao, otpremnine, regres)
05.05 |Doprinosi za socijalno osiguranje koji terete poslodavca
05.00 |UKUPNO (05.01 do 05.05)

Tablica 06. VANJSKI SURADNICI | NJIHOVI TROSKOVI

Broj vanjskih suradnika
(godisnji prosjek )

Troskovi vanjskih

Sifra Vrsta profesionalne usluge Broj odradenih sati, ukupno )
" suradnika u KM
Ukupno od toga:Zzene
06.01 Radnici zaposleni putem agencija za pruzanje poslovnih 1 2 3 4
' usluga i posredovanje pri zaposljavanju
06.02 Ostali vanjski suradnici (npr. ugovori sa fizickim osobama o 1 2 3 4
’ privremenim i povremenim poslovima)

Tablica 07. OSTVARENE BRUTO INVESTICIJE U MATERIJALNA | NEMATERIJALNA STALNA SREDSTVA”

Sifra Vrsta investicije Vrijednost u KM
07.01.  |Ukupne investicije u materijalna sredstva (07.01.01 do 07.01.06)
07.01.01{ - Nabavka zemlji$ta i ulaganja u unapredenje zemljista
07.01.02( - Nabavka postojecih zgrada i gradevinskih objekata (iskljuc¢ujuci nove, koje nisu bile koristene)
07.01.03| - Nabavka novoizgradenih zgrada i drugih gradevinskih objekata
07.01.04 - Dogradnja, rekonstrukcija i pobolj$anje zgrada i gradevinskih objekata
07.01.05( - Nabavka novih strojeva, postrojenja, opreme i transportnih sredstava
07.01.06 | - Nabavka koristenih strojeva, postrojenja, opreme i transportnih sredstava
07.02 Investicije u nematerijalna sredstva (softveri, koncesije, patenti, licence, trgovinske marke, RiD)
07.00 UKUPNO (07.01 + 07.02)

7) Ostvarene investicije predstavijaju vrijednost efektivno izvrSene izgradnje, izrade ili nabavke objekata, opreme i ostalog tijekom godine, bez obzira da li
isplata izvrsena ili nije u tijeku referentne godine.

Tablica 08. INVESTICIJE | TEKUCI TROSKOVI ZA ZASTITU OKOLISA (dio ukupnih investicija iz Tablice 07) - Vrijednost u KM

Aktivnosti na zastiti okolisa
Sifra Naziv stavke — - Ol
Zastita zraka Upravijanje otpadnim Upravljanje otpadom . .8
vodama aktivnosti
Investicije u opremu i postrojenja za kontrolu zagadenja i
08.01 |specijalne uredaje protiv zagadenja (uglavhom oprema na 1 2 3 4
kraju procesa)
08.02 Investicije u opremu i postrojenja povezane sa tehnologijom 1 ) 3 .
: za ¢iS¢u proizvodniju (integrirana tehnologija)
| 0803 [Tekuci trogkovi za zasitu okolisa | ] | | B | 4]

8) Zastita zemljista i povrSinskih voda: buka i smanjenje vibracija; zastita biodiverziteta i tla; zaStita od radijacije; istraZivanje i razvitak i ostale aktivnosti
vezane za zastitu okoliSa

72




Tablica 09. OSTALI PODACI

Sifra Naziv stavke Dio skupine / konta Vrijednost u KM

09.01 |Fakturisani PDV na isporuke dobara i usluga

09.02 |Odbitni PDV za kupovinu sirovina, materijala i dobara

09.03 |PDV na uvoz

09.04 |lzvoz proizvoda i usluga

09.05 |Uvoz proizvoda i usluga

09.08 |Primljene naknade za $tete od osiguravajucih drustava

09.09 |Prihodi od rente i operativnog lizinga (objekti i oprema)

09.10 |Prihodi od dividendi i u¢es¢a u dobiti

09.11  |Prihodi od rojaliteta, licenci, softvera i drugih autorskih prava

09.12  |Grantovi u kapitalnim dobrima dodijeljeni od strane vlade i javne administracije

09.13 | Prihodi od prodaje materijalnih stalnih sredstava (vrijednost realizacije)

09.14 |lzravni porezi placeni u referentnom razdoblju

09.15 | Troskovi izvanredovitog odrZzavanja od strane trecih osoba na poslovnim objektima i

09.16 |Prihodi od kamata na depozite

09.17 |Kamate placene tijekom referentnog razoblja

09.18 | TroSkovi za istraZivanje i razvitak, neovisno od izvora sredstava (iskljucujuci tekuce)

Tablica 10. RETROSPEKTIVNI PODACI ZA PODUZECE / FIRMU - 2008.

10.01. |Broj zaposlenih (godisnji prosjek)

10.02. |Prihodi od prodaje proizvoda, usluga i robe u KM

INFORMACIJE O POPUNJAVANJU UPITNIKA | KONTAKT INFORMACIJE

1) Molimo da navedete koliko vam je bilo potrebno vremena za popunjavanje upitnika |
sati
2) Da li poduzece / firma ima e-mail adresu Da |_| Ne |_|
molimo upisite adresu
3) Da li poduzece / firma ima web stranicu Da |_| Ne |_|
molimo upiSite adresu
4) Da li ste zainteresirani da upitnik popunjavate on-line, putem interneta Da |_| Ne |_|
5) Potpis odgovorne osobe, koja potvrduje date podatke Telefon:

L]

minuta

6) Koji je status odgovorne osobe?

(Vlasnik, Ravnatelj, MenadZer, Racunovoda)

na gornju adresu |:|

Kome trebamo uputiti pitanja za sluc¢aj potrebe za pojasnjenjima? —

na donju adresu I:l (npr. raéunovoda)
7) Ime i prezime osobe koja je popunila upitnik 8) Telefon:
(upisati Stampanim slovima)
9) Adresa 10) Datum:
M.P

PROSTOR ZA VASE KOMENTARE, PRIMJEDBE | SUGESTIJE
Molimo upisite bilo koju sugestiju ili komentar koji nam mozZe pomoci da unaprijedimo ovaj Upitnik:
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Naziv statistickih institucija Pravha oshova

GODISNJE SKRACENO STRUKTURNO POSLOVNO STATISTICKO ISTRAZIVANJE

ZA MALA PODUZECA ZA 2009. GODINU
(RUDARSTVO, INDUSTRIJA, ENERGIJA, GRADEVINARSTVO, UGOSTITELJSTVO, TRANSPORT, SKLADISTENJE | KOMUNIKACIJE)

Molimo pro¢itajte prilozeni Naputak prije popunjavanja ovog upitnika

Molimo provjerite upisane identifikacijske podatke. Ukoliko su podaci nekorektno upisani unesite ispravke u prazan red ispod i upiSite Sifru 1.
Ukoliko je doslo do_stvarne promjene odredenih podataka upiSite promijenjene podatke u prazan red, upisite Sifru 2 i datume promijena.

PODACI O PODUZECU ZA KOJE SE PODNOSI IZVJESTAJ

1) Naziv poduzeca Sifra 11li 2 Datum promjene

mjesec  godina

2) Mati¢ni broj jedinstvenog registra (samo za RS) | 0| 0| 0| 0| O| 0| O| 0|

3) Identifikacijski broj poduzeca L L L Ll

4) Adresa i opéina | | | | | | Sifra 11l 2 Datum promjene

(Sifra opcine)

mjesec  godina

5) Djelatnost Sifra 1 ili 2 Datum promjene
(ifra djelatnosti)

mjesec  godina

Molimo da u ovom boksu obvezno opisete djelatnost(i) koju(e) poduzece obavija. Opisi su nam neophodni za presifriranje sukladno
novom Klasifikacijom djelatnosti KD BiH 2010 koja je ve¢ donijeta, a primjenjivace se obvezno od 01.01.2011. (Struktura KD BiH 2010 sa
objasnjenjima nalazi se na internet adresi http://www.bhas.ba/Arhiva/Klasifikacije/KD_2010_strukturasaobjasnjenjima.pdf)

6) Detaljan opis sadasnje glavne (pretezne) djelatnosti N

(Sifrira statistika)

7) Status poduzeca / firme u vrijeme popunjavanja upitnika aktivno 1
(zaokruZziti jedan od modaliteta) trajno neaktivno 2 od kada | |
privremeno neaktivno 3 mjesec godina
8) Ako je doslo do restrukturiranja poduzeéa / firme zaokruziti odgovarajucéi status za posljednju promjenu:
(zaokruziti jedan od modaliteta)
spajanje 1 stecaj 5
pripajanje 2 likvidacija 6 od kada I I
razdvajanje 3 nije bilo promjene 7 mjesec godina
izdvajanje 4
1) Glavna (pretezna) djelatnost je djelatnost iz koje se ostvaruje najveci prihod ili u kojoj radi najveéi broj radnika.
Tablica 01. PRIHODI IZ REDOVITE DJELATNOSTI ?
Sifra Naziv stavke Dio skupine / konta Vrijednost u KM

01.01 |Prihodi od prodaje vlastitih proizvoda i usluga (iskljuéujuc¢i PDV)

01.02 |Prihodi od prodaje robe za preprodaju (isklju¢ujuci PDV)

01.03 |Prihodi od aktiviranja u¢inaka (samo kapitalizovana proizvodnja)

01.04 |Subvencije

01.06 |Drugi poslovni prihodi (iskljucujuci financijske prihode)

0107 |Promjene na zalihama gotovih proizvoda i proizvodnje u tijeku +/-

01.00 |UKUPNO (01.01+ 01.02+ 01.03+ 01.04+ 01.05+ 01.06 + 01.07)

Od toga - Prihodi ostvareni na temelju podugovaranja
01.00.01 | (za podrucje gradevinarsta i industrije)

2) Podaci se preuzimaju iz bilanca uspjeha i analiticke evidencije; financijski i izvanredoviti prihodi se ne ukljuéuju.
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Tablica 02. TROSKOVI PROIZVODNJE®

Sifra Naziv stavke Dio skupine / konta

Vrijednost u KM

02.01 Troskovi nabavke materijala za izradu, pomoénog i ostalog materijala (bez PDV)

02.02 Nabavna vrijednost prodate robe

02.03 TroSkovi goriva i energije

02.04 Troskovi proizvodnih usluga

02.05 Troskovi zaposlenih (bruto zarade i naknade zarada za zaposlene prema platnoj listi)

02.06 Troskovi amortizacije

02.07 Rezerve za rizike i druge namjene

02.08 Ostali nematerijalni troSkovi poslovanja

02.09 Porezi na proizvode (akcize, taksene marke i dr.) osim PDV i uvoznih poreza

02.10 Ostali porezi na proizvodnju (na zemljiste, fiksnu aktivu i koristeni rad, sl.)

02.00 UKUPNO (02.01+ 02.02+ 02.03+ 02.04+ 02.05+ 02.06+ 02.07+ 02.08+ 02.09+ 02.10)

Od toga - Pla¢anja podugovarac¢ima za isporucene proizvode i usluge ili rad
02.00.01 | (2@ podrucje gradevinarsta i industrije)

3) Podaci se preuzimaju iz bilanca uspjeha i analiticke evidencije; financijski i izvanredoviti rashodi se ne ukljucuju.

Tablica 03. PROMJENE NA ZALIHAMA REPROMATERIJALA | ROBE - NETO (Krajnje minus Pocetno stanje)A)

Sifra Naziv stavke Dio skupine / konta

Vrijednost u KM

03.01 Promjene na zalihama repromaterijala +/-

03.02 Promjene na zalihama robe za preprodaju +/-

4) Podaci se preuzimaju iz bilanca stanja, uporeduje se stanje na pocetku i stanje na kraju poslovne godine.

Tablica 04. ZAPOSLENOST

Sifra Zaposleni prema statusu u zaposlenosti GodiSnji prosjek Broj odradenih sati
zaposlenih

04.01 |Nepla¢ene osobe (viasnici, suvlasnici, clanovi obitelji koji rade u poduzecu) 1 2

04.03 |Plageni zaposlenici 1 2

04.00 [YKUPNO (04.01i 04.03) 1 2

Tablica 05. TROSKOVI ZAPOSLENIH

Sifra Naziv stavke Dio skupine / konta

Vrijednost u KM

05.01 |Place i naknade zaposlenika (ukljucujuéi godisnji odmor, blagdane, bolovanje)

Ostali troSkovi zaposlenih koji se tretiraju kao losobna primanja

05.04 (topli obrok, prijevoz na posao, otpremnine, regres)

05.05 |Doprinosi i porezi koji terete poslodavce

05.00 |UKUPNO (05.01 + 05.04 + 05.05)

Tablica 06. VANJSKI SURADNICI | NJIHOVI TROSKOVI

Sifra Naziv stavke Broj sati

TroSkovi u KM

06.01 |Radnici zaposleni putem agencija i ostali vanjski suradnici 1

Tablica 07. OSTVARENE BRUTO INVESTICIJE U MATERIJALNA | NEMATERIJALNA STALNA SREDSTVA?

Sifra Vrsta investicije

Vrijednost u KM

07.01. |Ukupne investicije u materijalna sredstva

07.02 [Investicije u nematerijalna sredstva (softveri, koncesije, patenti, licence, trgovinske marke)

07.00 |UKUPNO (07.01 + 07.02)

5) Ostvarene investicije predstavljaju vrijednost efektivno izvrsene izgradnje, izrade ili nabavke objekata, opreme i ostalog tijekom godine, bez obzira da li isplata izvr$ena ili nije u

tijeku referentne godine.

INFORMACIJE O POPUNJAVANJU UPITNIKA | KONTAKT INFORMACIJE

1) Molimo da navedete koliko vam je bilo potrebno vremena za popunjavanje upitnika
2) Da li poduzece / firma ima e-mail adresu Da Ne

3) Da li poduzece / firma ima web stranicu Da molimo upiSite adresu Ne

molimo upi$ite adresu

4) Da li ste zainteresirani da upitnik popunjavate on-line, putem interneta Da Ne
5) Potpis odgovorne osobe, koja potvrduje date podatke

7) Ime i prezime osobe koja je popunila upitnik 8) Telefon:
9) Adresa (upisati Stampanim slovima) 10) Datum:

M.P

Sugestije i primjedbe: Molimo upisite bilo koju sugestiju ili komentar koji nam mogu pomo¢i da unaprijedimo ovaj Upitnik:

sati minuta
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DODATAK 3

Naputak za popunjavanje
SPS upitnika






NAPUTAK ZA POPUNJAVANJE SPS-D/2009 UPITNIKA
OPCI NAPUTAK

Naputkom su posebno objasnjene samo stavke iz Upitnika koje bi mogle biti tumacene na razlicite nac¢ine. Za
ostale stavke nisu data detaljnija tumacenja jer njihov sadrzaj proizilazi iz samog naziva. Kao pomocni
indikatori u Upitniku su, za vecinu stavki, navedeni brojevi konta iz analitickog kontnog plana pod kojim se
stavke vode u racunovodstvenim evidencijama. Za odredene podatke potrebno je da izvriite dodatne
obracune ili da uradite najbolje moguce procjene. Subjekti koji su u 2009. godini imali statusne promjene
trebaju osigurati podatke za cijelu godinu.

TABLICAO01.- PRIHODIIZREDOVITEDJELATNOSTI

01.01 Prihodi od prodaje vlastitih proizvoda i usluga - ukljuc¢uju ukupan godisnji prihod ostvaren od
obavljanja djelatnosti (prodaja vlastitih gotovih proizvodaiizvrdenih usluga). Uklju¢eni su svi troskovi koji se
zaraCunavaju klijentima (transport, pakovanje, osiguranje, itd.) i svi neizravni porezi osim PDV koji je
fakturiran klijentima. PDV fakturiran naisporuke proizvodaiusluga prikazuje se u Tablici 9 ,Ostali podaci”.

01.02 Prihodi od prodaje robe za preprodaju - ukljucuju ukupan godisnji prihod od obavljenih
trgovinskih djelatnosti. Ukljucuju seiprihodiod preprodaje dobara obavljene od strane firmi koje se ne bave
trgovinom, ali koje povremeno prodaju robu, sirovine i druge materijale, a da na njima nisu vrsile nikakve
dorade. Vrijednost neto prodaje ukljucuje sve troskove koji se stavljaju na teret kupca (prijevoz, pakovanje,
osiguranje i dr.), ¢ak i kada su ovi troskovi prikazani odvojeno u fakturi. Prihodi od prodaje prikazuju se bez
rabata, popusta, kasa-skonta, akciza, PDV-a iostalih poreza koji se naplacuju uz prodate proizvode.

01.03 Prihodi od aktiviranja uc¢inaka - stalna sredstva za vlastite potrebe - predstavljaju vrijednost stalnih
sredstavaizgradenihili razvijenih za vlastitu uporabu od strane firme, kao i vrijednost popravkiiizvanrednog
odrzavanja vlastitih postrojenja i opreme, koje je obavila sama firma. Vrednovanje se vrsi po proizvodackim
cijenama, tj. prema troskovima koji su nastali tijekom obavljanja radova. Ovi troskovi ukljucuju: troskove
materijalazaizradu, pomocnog i potrosnog materijala; troskove radairazne druge troskove.

01.04 Subvencije na proizvode (koje se mogu iskazati po jedinici proizvoda ili usluge) i 01.05 Subvencije
na proizvodnju (odnose se na proizvodnju kao takvu i ne mogu se iskazati po jedinici proizvoda ili usluge) -
uklju¢uju samo subvencije primljene od drzave ili drugih javnih tijela sa ciljem utjecaja na razinu
proizvodnje ili cijena proizvodaili usluga. Nisu uklju¢ene subvencije za kapitalni ra¢un i iznosi koji se odnose
na oslobadanja od troSkova socijalnog osiguranja. Subvencije za kapitalni racun se prikazuju pod
odgovarajucom stavkom u Tablici9.

01.06 Drugi poslovni prihodi - ukljucuju prihode od zakupnina, prihode od rojaliteta i patenata idruge
poslovne prihode koji ne spadaju u financijske i izvanredovite prihode. Odredenifinancijski prihodi prikazani
suuTablici 9.

01.07 Promjene na zalihama gotovih proizvoda i 01. 08 Promjene na zalihama proizvodnje u tijeku -
povecanjeilismanjenje zaliha gotovih proizvodai proizvodnje u tijeku preuzima se iz Bilance uspjeha.

01.00.01 - Prihodi ostvareni na temelju podugovaranja (za gradevinarstvo i industriju) - dio su

ukupnih prihoda iz redovite djelatnosti, koji je jedinica ostvarila pruzanjem usluga trecoj strani u
podugovarackom odnosu.
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TABLICA 02.- TROSKOVIPROIZVODNJE

02.01 Troskovi nabavke sirovina i materijala, potrosnih i pomo¢nih materijala - obuhvacaju ukupnu
vrijednost nabavljenih (a ne potrosenih) sirovina, osnovnog i potrosnog materijala, sitnog inventara, alata,
rezervnih dijelova i pomo¢nog materijala (ambalaza, materijal za ¢is¢enje i tekuce odrzavanje, uredski
materijalisl.) nabavljenih u tijeku obrac¢unskog razdoblja. Ova stavka ukljucuje i troSkove materijala nastale u
vezi sa proizvodnjom investicija za vlastitu uporabu, kao i redovito i izvanrednog odrzavanje osnovnih
sredstava koje firma obavlja za vlastitiracun.

Vrijednost nabavki treba da bude iskazana bez PDV fakturiranog od strane dobavljaca, ali sa troskovima koji
su nastali do mjesta skladistenja. Odbitni PDV za nabavku sirovina i materijala prikazuje se pod
odgovaraju¢om stavkom uTablici9.

02.02 Nabavna vrijednost prodate robe bez daljnje dorade - predstavlja vrijednost prodate robe,
obracunate po nabavnoj vrijednosti uklju¢ujucii troskove prijevoza i poreze na proizvode, kao $to su akcize.
PDV je iskljucen iz obra¢una vrijednosti, a prikazuje se pod odgovaraju¢om stavkom u Tablici 9. Takoder, i
netrgovinska poduzeca prikazuju nabavnu vrijednost prodate robe, za sirovine i druge materijale koja su
preprodala bezikakve daljnje dorade.

02.03 Troskovi goriva i energije - obuhvacaju ukupnu vrijednost energenata (struja, plin, nafta, benzin
itd.) nabavljenih u tijeku referentnog razdoblja. Ne obuhvacaju se energenti kupljeni kao sirovine ili za
preprodaju uistom stanju u kojem su nabavljeni. Nabavke se iskazuju po nabavnoj vrijednosti,bez PDV.

02.04 Troskovi proizvodnih usluga - obuhvacaju troskove usluga trecih osoba na: izradi i doradi vlastitih
ucinaka, popravkama i odrzavaniju, instalacijskim radovima (osim za kapitalna dobra); troSkove transporta
(iskljuCujuci one koji su uklju¢eni u iznose pod Siframa 20.01, 20.02, i 20.03); PTT troskove; troskove
zakupnina, sajmova, promidzbe i propagande, istraZivanja i razvitka; konsultantske, racunarske,
savjetodavne, pravne, racunovodstvene i sl. troskove; troskove naknada za koristenje licenci, patenata,
softvera, autorskih prava i sl.; troskove premija osiguranja (godidnji iznos plac¢enih premija svih vrsta
osiguranja: osiguranje od posljedica nezgode, povreda na radu i profesionalnih oboljenja, osiguranja
motornih i drugih vozila, osiguranje robe u prijevozu, imovine od pozara i drugih opasnosti i drugih vrsta
nezivotnog osiguranja); tekuce troskove odlaganja otpada; troskove bankarskih usluga (iskljucujuci
kamate); troskove zaposlenih putem agencija za zaposljavanje i ostalih vanjskih suradnika (naknade po
ugovorima o privremenim i povremenim poslovima koje poslodavac zakljucuje sa agencijama za
posredovanije i fizickim osobama); troskove rente i operativnog lizinga (godisnji iznos troskova po temelju
ugovora o zakupu osnovnih sredstava: opreme, poslovnog, skladidnog, uredskog i drugog prostora,
zemljista i sl.) i ostale nepomenute usluge (uklju¢uju sve tekuce izdatke placene za usluge tre¢im osobama
koje nisuobuhvatile prethodne stavke).

02.05 Troskovi zaposlenika - predstavljaju ukupne bruto zarade i naknade zarada za zaposlene prema
platnoj listi - podatak je jednak zbirnom podatku u Tablici 5 , Troskovi zaposlenih”. Pogledati naputak dat
uzTablicu5.

02.08 Ostali nematerijalni troskovi poslovanja - obuhvacaju: troskove naknada (sluzbeno putovanje,
koristenje vlastitog vozila u sluzbene svrhe, smjestaj i ishranu na terenu, naknade troskova poslodavcima i
drugim fizickim osobama koje nisu zaposlene, solidarna i druga davanja osobama koje nisu zaposlene);
troskove stru¢nog usavriavanja (obuhvacaju i stipendije i kredite ucenicima i studentima); troskove
reprezentacije; ¢lanarine, administrativne takse i druge operativne troskove (sve tekuce izdatke koje nisu
obuhvatile prethodne stavke, a koji nemaju karakter financijskih iizvanrednih rashoda).

02.09 Porezina proizvode, osim PDV i uvoznih poreza - uklju¢uju poreze na proizvode, koji se placaju na
koli¢inu ili vrijednost proizvoda i usluga proizvedenih ili razmjenjenih (isklju¢ujuci PDV i poreze na uvoz).
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Uklju€uju: poreze na specificne proizvode, taksene markice, pravne dokumente, troskove registracije,
poreze za promidzbuitd.

02.10 Ostali neizravni porezi na proizvodnju - placaju se na proizvodne djelatnosti neovisno od koli¢ine
ili vrijednosti proizvedenih proizvoda ili usluga. Oni ukljucuju: poreze placene na imovinu ili uporabu
zemljista, zgradaili drugih objekata koji se koriste u proizvodnim djelatnostima, poreze na koristenje fiksnog
kapitala, poreze placene za pribavljanje profesionalnih i poslovnih licenci, poreze pla¢ene za zagadenje
okolisa koje stvaraju proizvodne djelatnostiitd.

02.00.01 Placanja podugovaracima za isporucene proizvode i usluge ili rad ( za gradevinarstvo i
industriju) - dio su ukupnih placanja, koja vr3i jedinica trecoj strani u zamjenu za isporucene proizvode,
uslugeilirad u podugovarackom odnosu.

TABLICA 03. -PROMJENENA ZALIHAMA REPROMATERIJALAIROBE

03.01 i 03.02 Podaci se preuzimaju iz Bilance stanja, uporeduje se stanje na pocetku i kraju poslovne
godine.

TABLICA 04. -ZAPOSLENOST

04.01 do 04.04 Godisnji prosjek broja zaposlenih prema pojedinacnim kategorijama statusa u
zaposlenosti - izraCunava se tako $to se za svaku kategoriju zbraja broj zaposlenih na kraju svakog mjesecai
dijeli sa dvanaest. Uklju¢uju se i zaposleni prema pripravni¢ckom ugovoru, ugovoru o zamjeni privremeno
odsutnog radnika, sezonski radnici, kao i radnici koji rade skraceno radno vrijeme. Za svaku kategoriju treba
iskazati (od ukupnog broja) i godidnji prosjek zaposlenih zena. Podaci o broju zaposlenih ukljucuju i radnike
koji su privremeno odsutni sa posla zbog bolesti, odmora i radnike koji su visak. Iskljucuju se radnici koji rade
uinozemstvuikojinisurezidentiu BiH.

04.01 do 04.04 Odradeni radni sati - uklju¢uju ukupan broj stvarno odradenih sati tijekom Citave godine
(redovito radno vrijeme, prekovremeni rad, rad nedjeljom i blagdanima i rad nocu) za svaku kategoriju
prema statusu uzaposlenosti. Isklju¢uju se sati koji su placeni, ali nisu odradeni zbog blagdana, bolestiitd.

TABLICA 05.- TROSKOVI ZAPOSLENIKA - obuhvacaju sve zarade i naknade koje zaposlenici ostvare za
obavljeni rad i vrijeme provedeno na poslu, doprinose za socijalno osiguranje koji terete zaposlenike,
doprinose za socijalno osiguranje koji terete poslodavce i poreze na zarade i naknade. Razli¢ite komponente
ove tablice, Sifre 05.01 do 05.05 analiziraju troskove zaposlenika koji su nastali u referentnoj godini. Ukupan
iznos, 3ifra 05.00, jednak jeistoimenojstavciu Tablici 2 (Bruto troskovizaposlenika, $ifra 02.05).

05.01 Placeinaknade zaposlenika - uklju¢uju osnovnu placuidruga slicna davanja koja ve¢ nisu ukljuc¢ena
u osnovnu placu (podjela dobitka, prekovremeni rad, rad blagdanima, nedjeljom i drzavnim blagdanima,
vjerske blagdane, trinaestu placuidruga plac¢anja, pla¢anja u naturi).

05.04 Ostali troskovi zaposlenika koji se tretiraju kao licna primanja - obuhvacaju: tzv. topli obrok,
naknade troskova za prijevoz na posao/sa posla, otpremnine, jubilarne naknade, regres i sl. To ukljucuje sve
naknade zaradaisvadruga primanjazaposlenika koja su izjedna¢ena sa zaradom.

Troskovi koji se odnose na zaposleno osoblje koje radi u inozemstvu i koje nije rezidentno u BiH, moraju se
iskljucitiiztroskova zaposlenika, a ukljuciti u ostale nematerijalne troskove poslovanja, stavka 02.08 u

Tablici 2.
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TABLICA 06. VANJSKISURADNICIINJIHOVITROSKOVI

06.01 i 06.02 Vanjski suradnici i njihovi troSkovi - priviemeni i povremeni radnici, radnici po ugovoru
(zaposleni putem agencija za zaposljavanje ili na drugi nacin) ne tretiraju se u obracunima na isti nacin kao
zaposlenici firme i stoga se podaci o njihovom broju, odradenim satima i troskovima moraju iskazati
posebno. Za izrac¢un godisnjeg prosjeka broja radnika i odradenih sati pogledati naputak uz Tablicu 04.
Troskovivanjskih suradnika sudio troskova proizvodnih usluga (Tablica 02, 3ifra02.04.12)

TABLICA 07. - OSTVARENE BRUTO INVESTICUJE U MATERIJALNA | NEMATERIJALNA STALNA
SREDSTVA - predstavljaju troskove nabavke novih i koristenih stalnih sredstava, troskove odrzavanjai
izvanrednih popravki na ve¢ ste¢enim kapitalnim sredstvima (da bi se produzio vijek trajanja ili da bi se
poboljsala produktivnost). Nabavka stalnih sredstava (i ulaganja u njihovu izgradnju) vrednuje se po
nabavnoj vrijednosti, prema fakturama primljenim od dobavljaca tj. izvodaca radova. Kod dugorocnih
ugovora o izgradniji, investicije bi trebalo prikazati u proporciji sa stupnjem izvrdenja ugovorenih radova
(privremene situacije). U iznos nabavne vrijednosti treba ukljuciti sve neizravne poreze, takse i naknade
(izuzev PDV-a), koji su plac¢eni po osnovu nabavke tj. izgradnje. Takoder, treba ukljuciti i troskove koji su
nastali vezano za nabavku (planiranje, transport, montaza, testiranje itd.), ali ne i one koji se odnose na
financiranje investicija (pla¢ene kamate, provizije itd.). Dati avansi za nabavku stalnih sredstava, kao i
plac¢anja za dobra kupljena i fakturirana u prethodnoj godini su isklju¢ena. Naknadne korekcije nabavne
vrijednosti i rashodovanje osnovnih sredstava se ne obuhvacaju. U stjecanje stalnih sredstava mora se
ukljuciti i vrijednost stalnih sredstava koje je proizvela firma za svoju uporabu kao i izvanredno odrzavanje
koje je uradila sama firma (Tablica 01, Sifra 01.03). Vrijednost se odreduje na temelju troskova uklju¢enih u
takvu proizvodnjuili popravke, pogledati objasnjenje uz $ifru 01.03.

Sredstva koje je firma stekla kao rezultat preuzimanijaili spajanja sa drugim firmama se ne ukljucuju.

TABLICA 08.-INVESTICIJEI TEKUCI TROSKOVI ZA ZASTITU OKOLISA - investicije u zastitu okolisa
(Sifre 08.01 i 08.02), ukoliko ih je bilo u referentnom periodu, predstavljaju dio ukupnih investicija
prikazanih u Tablici 07. Vrijednost investicija je potrebno razvrstati prema vrstama aktivnosti na zastiti
okolisa. Tekuce troskove za zastitu okolisa (3ifra 08.03) takoder treba prikazati prema aktivnostima.

TABLICA 09. - OSTALI PODACI - koji se u ovoj tabeli traze, koristice se u kombinaciji sa podacima iz
prethodnih tablica, zaizra¢una ekonomskih podataka i indikatora koji ¢e dati kompletniju sliku za vise
razine statistickog agregiranja. Iz naziva vecine stavki (te iz pridruzenih konta) jasan je sadrzaj pa ih nije
potrebno dalje objasnjavati.

09.13 Prihodi od prodaje materijalnih stalnih sredstava (dezinvesticije) - obuhvacaju ostvareni
godisnji iznos od prodaje svih vrsta materijalnih stalnih sredstava za obavljanje djelatnosti. Obracun se vrsi
po prodajnoj cijeni, a ne po racunovodstvenoj vrijednosti, poslije odbitka svih troskova prodaje i prijenosa
vlasnistva.

TABLICA 10. RETROSPEKTIVNIPODACI ZA PODUZECE / FIRMU ZA 2008. GODINU

10.01 Broj zaposlenih (godisnji prosjek) za prethodnu godinu obra¢unava se na isti nac¢in kao i za
referentnu godinu. (vidjeti naputak za Tablicu 04. Zaposlenost, Sifra 04.00)

10.02 Prihodiiz prodaje proizvoda, usluga i roba za prethodnu godinu obra¢unavaju se naisti nacin kao i
zareferentnu godinu. (vidjeti naputak za Tablicu 01. Prihodiiz redovite djelatnosti, Sifra 01.00)
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NAPUTAK ZA POPUNJAVANJE SPS-S / 2009 UPITNIKA
OPCINAPUTAK

Naputkom su posebno objasnjene samo stavke iz Upitnika koje bi mogle biti tumacene na razli¢ite nacin. Za
ostale stavke nisu data detaljnija tumacenja jer njihov sadrzaj proizilazi iz samog naziva. Kao pomocni
indikatori u Upitniku su za vecinu stavki navedeni brojevi konta iz analitickog kontnog plana, pod kojim se
one vode u racunovodstvenim evidencijama. Za odredene podatke potrebno je da izvriite dodatne
obracune ili uradite do najbolje moguce procjene. Subjekti koji su u 2009. godini imali statusne promjene
trebaju osigurati podatke za cijelu godinu.

TABLICAO01.- PRIHODIIZREDOVITEDJELATNOSTI

01.01 Prihodi od prodaje vlastitih proizvoda i usluga - ukljuc¢uju ukupan godisnji prihod ostvaren od
obavljanja djelatnosti (prodaja vlastitih gotovih proizvodaiizvrsenih usluga). Uklju¢eni su svi troskovi koji se
zaraCunavaju klijentima (transport, pakovanje, osiguranje, itd.) i svi neizravni porezi osim PDV koji je
fakturiran klijentima.

01.02 Prihodi od prodaje robe za preprodaju - uklju¢uju ukupan godisnji prihod od obavljenih
trgovinskih djelatnosti. Ukljucuju sei prihodiod preprodaje dobara obavljene od strane firmi koje se ne bave
trgovinom, ali koje povremeno prodaju robu, sirovine i druge materijale, a da na njima nisu vrsile nikakve
dorade. Vrijednost neto prodaje ukljucuje sve troskove koji se stavljaju na teret kupca (prijevoz, pakovanje,
osiguranje i dr.), ¢ak i kada su ovi troskovi prikazani odvojeno u fakturi. Prihodi od prodaje prikazuju se bez
rabata, popusta, kasa-skonta, akciza, PDV-a iostalih poreza koji se naplacuju uz prodate proizvode.

01.03 Prihodi od aktiviranja ucinaka - stalna sredstva za vlastite potrebe - predstavljaju vrijednost
stalnih sredstava izgradenih ili razvijenih za vlastitu uporabu od strane firme, kao i vrijednost popravki i
izvanrednog odrzavanja vlastitih postrojenja i opreme, koje je obavila sama firma. Vrednovanje se vrsi po
proizvodackim cijenama, tj. prema troSkovima koji su nastali tijekom obavljanja radova. Ovi tro3kovi
ukljucuju: troskove materijala za izradu, pomoc¢nog i potrosnog materijala; troskove rada i razne druge
troskove.

01.04 Subvencije - uklju¢uju samo subvencije primljene od drzave ili drugih javnih tijela sa ciljem utjecaja
na razinu proizvodnje ili cijena proizvoda ili usluga. Nisu uklju¢ene subvencije za kapitalni ra¢un i iznosi koji
se odnose na oslobadanje od troskova socijalnog osiguranja.

01.06 Drugi poslovni prihodi - ukljucuju prihode od zakupnina, prihode od rojaliteta i patenata i druge
poslovne prihode koji ne spadaju ufinancijske iizvanredovite prihode. Odredenifinancijski prihodi prikazani
suuTablici9.

01.07 Promjene na zalihama gotovih proizvoda i proizvodnje u tijeku - povecanje ili smanjenje zaliha
gotovih proizvodaiproizvodnje u tijeku preuzima se iz Bilance uspjeha.

01.00.01 - Prihodi ostvareni na temelju podugovaranja (za gradevinarstvo i industriju) - dio su

ukupnih prihoda iz redovite djelatnosti, koji je jedinica ostvarila pruzenjem usluga trecoj strani u
podugovarackom odnosu.
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TABLICA 02.- TROSKOVIPROIZVODNJE

02.01 Troskovi nabavke sirovina i materijala, potrosnih i pomo¢nih materijala - obuhvacaju ukupnu
vrijednost nabavljenih (a ne potrosenih) sirovina, osnovnog i potrosnog materijala, sitnog inventara, alata,
rezervnih dijelova i pomo¢nog materijala (ambalaza, materijal za ¢is¢enje i tekuce odrzavanje, uredski
materijalisl.) nabavljenih u tijeku obrac¢unskog razdoblja. Ova stavka ukljucuje i troSkove materijala nastale u
vezi sa proizvodnjom investicija za vlastitu uporabu, kao i redovito i izvanrednog odrzavanje temeljnih
sredstava koje firma obavlja za vlastiti racun.

Vrijednost nabavki treba da bude iskazana bez PDV fakturiranog od strane dobavljaca, ali sa troskovima koji
su nastali do mjesta skladistenja. Odbitni PDV za nabavku sirovina i materijala prikazuje se pod
odgovaraju¢om stavkom uTablici9.

02.02 Nabavna vrijednost prodate robe bez daljnje dorade - predstavlja vrijednost prodate robe,
obracunate po nabavnoj vrijednosti uklju¢ujucii troskove prijevoza i poreze na proizvode, kao $to su akcize.
PDV je isklju¢en iz obracuna vrijednosti. Takoder, i netrgovinske poduzeca prikazuju nabavnu vrijednost
prodate robe, za sirovine i druge materijale koje su preprodalabezikakve daljnje dorade.

02.03 Troskovi goriva i energije - obuhvacaju ukupnu vrijednost energenata (struja, plin, nafta, benzin
itd.) nabavljenih u tijeku referentnog razdoblja. Ne obuhvacaju se energenti kupljeni kao sirovine ili za
preprodaju uistom stanju u kojem su nabavljeni. Nabavke seiskazuju prema nabavnojvrijednosti, bezPDV.

02.04 Troskovi proizvodnih usluga - obuhvacaju troskove usluga tre¢ih osoba na: izradii doradi vlastitih
ucinaka, popravkama i odrzavanju, instalacijskim radovima (osim za kapitalna dobra); troskove transporta;
PTT troskove; troskove zakupnina, sajmova, promidzbe i propagande, istrazivanja i razvitka; konsultantske,
racunarske, savjetodavne, pravne, raCunovodstvene i sl. troskove; troskove naknada za koriStenje licenci,
patenata, softvera, autorskih prava i sl.; troSkove premija osiguranja (godisnji iznos placenih premija svih
vrsta osiguranja: osiguranje od posljedica nezgode, povreda na radu i profesionalnih oboljenja, osiguranja
motornih i drugih vozila, osiguranje robe u prijevozu, imovine od pozara i drugih opasnosti i drugih vrsta
nezivotnog osiguranja); tekuce troskove odlaganja otpada; troskove bankarskih usluga (iskljucujudi
kamate); troskove zaposlenih putem agencija za zaposljavanje i ostalih vanjskih suradnika (naknade po
ugovorima o privremenim i povremenim poslovima koje poslodavac zakljuCuje sa agencijama za
posredovanije i fizickim osobama); troskove rente i operativnog lizinga (godisnji iznos troskova po temelju
ugovora o zakupu osnovnih sredstava: opreme, poslovnog, skladisnog, uredskog i drugog prostora,
zemljista i sl.) i ostale nepomenute usluge (ukljucuju sve tekuce izdatke placene za usluge tre¢im osobama
koje nisu obuhvatile prethodne stavke).

02.05 Troskovi zaposlenika - predstavljaju ukupne bruto zarade i naknade zarada za zaposlene prema
platnojlisti - podatak je jednak zbirnom podatku u Tablici 5, Troskovi zaposlenika”. Pogledati naputak dat
uzTablicu 5.

02.08 Ostali nematerijalni troskovi poslovanja - obuhvacaju: troskove naknada (sluzbeno putovanje,
koristenje vlastitog vozila u sluzbene svrhe, smjestaj i ishranu na terenu, naknade troskova poslodavcima i
drugim fizi¢ckim osobama koje nisu zaposlene, solidarna i druga davanja osobama koje nisu zaposlene);
troskove stru¢nog usavriavanja (obuhvacaju i stipendije i kredite ucenicima i studentima); troskove
reprezentacije; ¢lanarine, administrativne takse i druge operativne troskove (sve tekuce izdatke koje nisu
obuhvatile prethodne stavke, a koji nemaju karakter financijskih i izvanrednih rashoda).

02.09 Porezina proizvode, osim PDV i uvoznih poreza - uklju¢uju poreze na proizvode, koji se placaju na
koli¢inu ili vrijednost proizvoda i usluga proizvedenih ili razmijenjenih (iskljucujuci PDV i poreze na uvoz).
Ukljucuju: poreze na specifi¢cne proizvode, taksene markice, pravne dokumente, troskove registracije,
poreze za promidzbuitd.
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02.10 Ostali neizravni porezi na proizvodnju - placaju se na proizvodne djelatnosti neovisno od koli¢ine
ili vrijednosti proizvedenih proizvoda ili usluga. Oni uklju¢uju: poreze placene na imovinu ili uporabu
zemljista, zgradaili drugih objekata koji se koriste u proizvodnim djelatnostima, poreze na koristenje fiksnog
kapitala, poreze placene za pribavljanje profesionalnih i poslovnih licenci, poreze placene za zagadenje
okolisa koje stvaraju proizvodne djelatnostiitd.

02.00.01 Pla¢anja podugovarac¢ima za isporucene proizvode i usluge ili rad (za gradevinarstvo i
industriju) - dio su ukupnih placanja koja vrsi jedinica trecoj strani u zamjenu za isporucene proizvode,
uslugeilirad u podugovarackom odnosu.

TABLICA 03. - PROMJENE NA ZALIHAMA REPROMATERIJALA | ROBE - Podaci se preuzimaju iz
Bilance stanja.

TABLICA 04.-ZAPOSLENOST

04.00.01 Godisnji prosjek broja zaposlenih po pojedina¢nim kategorijama statusa u zaposlenosti -
izraCunava se tako $to se za svaku kategoriju zbraja broj zaposlenih na kraju svakog mjeseca i dijeli sa
dvanaest. Ukljucuju se i zaposleni po pripravni¢kom ugovoru, ugovoru o zamjeni priviemeno odsutnog
radnika, sezonski radnici, kao i radnici koji rade skraceno radno vrijeme. Podaci o broju zaposlenih ukljucuju i
radnike koji su priviemeno odsutni sa posla zbog bolesti, odmora i radnike koji su visak. Iskljucuju se radnici
kojirade uinozemstvuikojinisu rezidentiu BiH.

04.00.02 Odradeni radni sati - ukljucuju ukupan broj stvarno odradenih sati tijekom citave godine
(redovito radno vrijeme, prekovremeni rad, rad nedjeljom i blagdanima i rad nocu) za svaku kategoriju
prema statusu u zaposlenosti. Iskljucuju se sati koji su placeni, ali nisu odradeni zbog blagdana, bolestiitd.

TABLICA 05.- TROSKOVI ZAPOSLENIKA - obuhvacaju sve zarade i naknade koje zaposlenici ostvare za
obavljeni rad i vrijeme provedeno na poslu, doprinose za socijalno osiguranje koji terete zaposlenike,
doprinose za socijalno osiguranje koji terete poslodavce i poreze na zarade i naknade. Ukupan iznos, Sifra
05.00, jednak jeistoimenojstavciu Tablici 2 (Bruto troskovizaposlenika, Sifra 02.05).

05.01 Placeinaknadezaposlenika - ukljucuju osnovnu placuidrugasli¢na davanja koja ve¢ nisu ukljucena
u osnovnu placu (podjela dobitka, prekovremeni rad, rad blagdanima, nedjeljom i drzavnim blagdanima,
vjerske blagdane, trinaestu placuidruga plac¢anja, pla¢anja u naturi).

05.04 Ostali troskovi zaposlenika koji se tretiraju kao osobna primanja - obuhvacaju: tzv. topli obrok,
naknade troskova za prijevoz na posao/sa posla, otpremnine, jubilarne naknade, regres i sl. To ukljucuje sve
naknade zarada i sva druga primanja zaposlenih koja su izjednacena sa zaradom. Troskovi koji se odnose na
zaposlene koji rade uinozemstvu i nisu rezidentni u BiH, moraju se iskljuciti iz troSkova zaposlenih, a ukljuciti
u ostale nematerijalne troskove poslovanja, stavka 02.08 u Tablici 2.

TABLICA 06.-VANJSKISURADNICI I NJIHOVI TROSKOVI - priviemeni i povremeni radnici, radnici po
ugovoru (zaposleni putem agencija za zaposljavanje ili na drugi nacin) ne tretiraju se u obra¢unima naisti
nacin kao zaposlenici firme i stoga se podaci o njihovom broju, odradenim satima i troskovima moraju
iskazati posebno. Troskovivanjskih suradnika sudio troskova proizvodnih usluga (Tablica02.)

TABLICA 07. - OSTVARENE BRUTO INVESTICIJE U MATERIJALNA | NEMATERIJALNA STALNA
SREDSTVA - predstavljaju troskove nabavke novih i koristenih stalnih sredstava, troskove odrzavanja i
izvanrednih popravki na vec ste¢enim kapitalnim sredstvima (da bi se produzio vijek trajanja ili da bi se
poboljsala produktivnost). Nabavka stalnih sredstava (i ulaganja u njihovu izgradnju) vrednuje se po
nabavnoj vrijednosti, prema fakturama primljenim od dobavljaca tj. izvodaca radova. Kod dugoro¢nih
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ugovora o izgradniji, investicije bi trebalo prikazati u proporciji sa stupnjem izvrdenja ugovorenih radova
(privremene situacije). U iznos nabavne vrijednosti treba ukljuciti sve neizravne poreze, takse i naknade
(izuzev PDV-a), koji su placeni po temelju nabavke tj. izgradnje. Takoder, treba ukljuciti i troskove koji su
nastali vezano za nabavku (planiranje, transport, montaza, testiranje itd.), ali ne i one koji se odnose na
financiranje investicija (pla¢ene kamate, provizije itd.). Dati avansi za nabavku stalnih sredstava, kao i
plac¢anja za dobra kupljena i fakturirana u prethodnoj godini su isklju¢ena. Naknadne korekcije nabavne
vrijednosti i rashodovanje osnovnih sredstava se ne obuhvacaju. U stjecanje stalnih sredstava mora se
ukljuciti i vrijednost stalnih sredstava koje je proizvela firma za svoju uporabu, kao i izvanrednih odrzavanje
koje je uradila sama firma (Tablica 01, 3ifra 01.03). Vrijednost se odreduje na temelju troskova uklju¢enih u
takvu proizvodnjuili popravke, pogledati objasnjenje uz sifru 01.03.

Sredstva koja je firma stekla kao rezultat preuzimanjaili spajanja sa drugim firmama se ne ukljucuju.
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DODATAK 4

SPS kontrole



GODISNJE STRUKTURNO POSLOVNO STATISTICKO ISTRAZIVANJE SPS (2009)

OPIS FORMALNIH, LOGICKIH | RACUNSKIH KONTROLA KOJE POJEDINI PODACI SPS UPITNIKA TREBAJU ZADOVOLJITI PRI
UNOSU U MBP

TIP PODATKA: Za svaki podatak je odreden tip (T = tekstualni podatak; N = numeri¢ki podatak; D = datum u odredenom

formatu)

OBVEZNOST UNOSA PODATKA: O = obvezan unos kada podatak mora biti upisan; M = moguc unos ako podatak ne mora
biti upisan

BROJ GRESKE: ako postavijeni uvjeti nisu zadovoljeni javiti gresku pod odredenim brojem ili Sifrom
TIP GRESKE: H = hard ne dozvoliti unos podatka; S = soft dozvoliti unos podatka pa ici na drugu (slijedecu) razinu kontrole

Ti Obve OPIS KONTROLE PODATKA DODATNA KONTROLA ILI BROJ TIP
& p znost Uvjeti koji moraju biti o o
SIFRA NAZIV PODATKA podatka | unosa X adovoljen OPIS PODATKA GRESKE| GRESKE
A: PODACI O PODUZECU ZA KOJE SE PODNOSI IZVJESTAJ
1) Naziv poduzec¢a
- predtiskani T o) upisan naziv poslovnog H
subjekta iz SPR
- popravljeni T M polje je prazno ako nisu upisani H
Sifra i datum promjene
- &ifra promjene N M moguce vrijednosti su: prazno, | polje je prazno ako podatak H
1ili2 nije popravljen; 1 ili 2
ako je popravljen
- datum promjene D M datum promjene mora biti moguce vrijednosti su 1-12 za H
upisan ako je ifra promjene 2 mjesece i 1996 - 2009.
za godine
2) MBRJ N O u RS | predtiskan 8- znamenkasti broj, H
obvezan samo u RS
3.) Identifikacijski broj N O uFBiH| predStampan 13- znamenkasti H
broj, obavezan u FBiH u
RS mogué
4) Adresa i op¢ina
- predtiskani T O upisani adresa i poslovnog H
subjekta iz SPR op¢ina
- popravljeni T M polje je prazno ako nije upisana|obvezna kontrola Sifre prema H
Sifra i datum promjene; odvojiti |Sifarniku opc¢ina
Sifru op¢ine od naziva i
predvidjeti samo unos Sifre
- Sifra promjene N M moguce vrijednosti su: prazno, |polje je prazno ako podatak H
1ili 2 nije popravljen; 1 ili 2 ako je
popravljen
- datum promjene D M datum promjene mora biti moguce vrijednosti su 1-12 za H
upisan ako je Sifra promjene 2 miesece i 1996 - 2009. za
godine
5.) Djelatnost
- predtiskana T O upisani naziv i Sifra djelatnosti H
poslovnog subjekta iz SPR
- popravljeni naziv T M polje je prazno ako nisu upisani H
Sifra i datum promjene
- popravljena $ifra glavne N M polje je prazno ako nisu upisani | obvezna kontrola Sifre H
djelatnosti Sifra i datum promjene djelatnosti prema KD
- Sifra promjene N M moguce vrijednosti su: prazno, polje je prazno ako podatak H
1ili2 nije popravljen;1ili 2
ako je popravljen
- datum promjene D M datum promjene mora biti moguce vrijednosti 1-12 za H
upisan ako je Sifra promjene 2 mjesece i 1996 - 2009.
za godine
6.) Opis sadasnje glavne T M tekst opisa glavne djelatnosti S
djelatnosti ne mora biti upisan
- 8ifra glavne djelatnosti N ako je upisan opis djelatnosti obvezna kontrola Sifre S

mora biti upisana i
djelatnosti Sifra

djelatnosti prema KD
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Opis najvaznije sporedne
djelatnosti

tekst opisa sporedne djelatnosti
ne mora biti upisan

- Sifra sporedne djelatnosti

ako je upisan opis djelatnosti
mora biti upisana i Sifra
djelatnosti

obvezna kontrola Sifre
djelatnosti prema KD

8.) Broj lokalnih jedinica na dan polje moze biti prazno
9.) Broj zaposlenih na dan mogudi su brojevi od 1 do 3000 | podatak moze odstupati
+ 20 % od podatka na stavci
04.00.01
10.) Status poduzeca
- modaliteti mora biti upisan jedan broj: 1 ili | ako nije upisano onda upisati 1
2ili 3
- datum mora biti upisan datum moguce godine su 1900.
do 2009.
11.) Restrukturiranje
- modaliteti mora biti upisan jedan brojod 1 | ako nije upisano onda upisati 7
do7
- datum datum mora biti upisan za za modalitet 7 ne moze biti
modalitete 1 do 6 upisan datum
12)) Ko vodi raéunovodstvo mora biti upisan samo jedan ako nije upisano onda

poduzeca

broj: 1 ili 2:ili 3;

upisati 1

Tablica 01. PRIHODI IZ REDOVITE DJELATNOSTI

01.01.00 [ Prihodi od prodaje vlastitih podatak mora biti maniji ili ako je Sifra"1" kod pitanja 10
proizvoda i usluga jednak podatku 01.00.00 podatak mora biti veci od nule
(izuzetak je ako je neka stavka
od 01.02. do 01.06.
vecéa od nule)
01.02.00 | Prihodi od prodaje robe
01.03.00 | Prihodi od aktiviranja
ucinaka
01.04.00 o : podatak za svako polje mora
Subvencije na proizvode biti manji od podatka
pod 01.00.00
01.05.00 | Subvencije na proizvodnju
01.06.00 | Drugi poslovni prihodi
01.07.00 | Promjene na zalihama podatak mora biti manji od podatak moze biti negativan (-)
gotovih proizvoda podatka 01.00.00
01.08.00 | Promjene na zalihama podatak mora biti maniji od podatak moZe biti negativan (-)
proizvodnje u tijeku podatka 01.00.00
01.00.00 | UKUPNO PRIHODI podatak jednak zbiru svih
stavki od 01.01.00 do
01.08.00
01.00.01 [ Od toga podatak mora biti manji ili ceScéa pojava za ldjelatn_qsti
- Prihodi ostvareni na bazi jednak podatku 01.00.00 g[adet\)llnarstva y |ndu|str|Je;
podugovaranja nije obvezan za ostale

(za podruéje gradevinarstva i
industrije)

djelatnosti
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Tablica 02. TROSKOVI PROIZVODNJE

02.01.00 | Troskovi nabavke materijala N () podatak je manji od podatka podatak mora biti ve¢i od nule H
01.00.00 ako poduzece ima prihode tj.
podatak pod stavkom 01.00.00
02.02.00 | Nabavna vrijednost prodate N (0] podatak je manji od podatka S
robe pod 02.00.00
02.03.00 | Troskovi goriva i energije N (o] podatak je manji od podatka S
pod 02.00.00
02.04.00 | Tro$kovi proizvodnih usluga N (0] podatak je jednak zbiru svih podatak je maniji od podatka H
podataka od 02.04.01. do pod 02.00.00
02.04.14.
02.04.01 | - Usluge trecih osoba na N M S
izradi u€inaka
02.04.02 - Usluge redovitog odrZavanja N S
02.04.03 - Transportne usluge N M
02.04.04 - Usluge poste i M
telekomunikacija
02.04.05 - Usluge promidzbe, N M S
propagande
02.04.06 - Usluge istrazivanja i razvitka M
02.04.07 - Radunarske i srodne, M podatak je maniji od zbirnog
savjetodavne i sl. podatka pod stavkom 02.04.00;
02.04.08 - Trogkovi premija N M jednak je samo u slucaju da je S
osiguranja on jedini ¢lan u tom zbiru
02.04.09 - Rojaliteti, troskovi za N M S
koristenje licenci
02.04.10 - Tro$kovi otpada i vode N M S
troskovi
02.04.11 - Troskovi platnog prometa N S
02.04.12 - Vanjski suradnici N podatak je jednak zbiru S
podataka 06.01.04 + 06.02.04
02.04.13 | - Trogkovi rente i N M S
operativnog lizinga
02.04.14 - Trosgkovi ostalih N M S
nepomenutih usluga
02.05.00 | Tro$kovi zaposlenih N (o} podatak je jednak podatku pod H
stavkom 05.00.00
02.06.00 | Troskovi amortizacije N (0] podatak je manji od podatka H
pod 02.00.00
02.07.00 | Rezerve za rizike i druge N M podatak je manji od podatka S
namjene pod 02.00.00
02.08.00 | Ostali nematerijalni troskovi N o podatak je jednak zbiru svih podatak je manji od podatka S
poslovanja podataka od 02.08.01. do pod 02.00.00
02.08.06.
02.08.01 - Tro$kovi naknada N M S
02.08.02 - Troskovi struénog N M S
usavr$avanja svaki podatak je manji od
02.08.03 - Trogkovi reprezentacije N M podatka pod stavkom 02.08.00; S
_ . jednak je samo u slu¢aju da je
02.08.04 - Clanarine N M on jedini sabirak u tom zbiru S
02.08.05 - Administrativne takse N M S
02.08.06 - Drugi operativni trokovi N M S
02.09.00 | Porezi na proizvode osim N M podatak je manji od podatka S
PDV i uvoznih 02.00.00
02.10.00 | Ostali neizravni porezi na N M podatak je manji od podatka S
proizvodnju 02.00.00
02.00.00 | UKUPNO TROSKOVI N (o} podatak je jednak zbir podataka H
(02.01+ 02.02+ 02.03+ 02.04+
02.05+ 02.06+ 02.07+ 02.08+
02.09+ 02.10)
02.00.01 Od toga - Plaéanja N M podatak mora biti manji od H
podugovaracima za podatka 02.00.00
isporucene proizvode i
usluge ili rad
Tablica 03. PROMJENE NA ZALIHAMA REPROMATERIJALA | ROBE - NETO
03.01.00 | Promjene na zalihama N (0] Podatak je manji od podatka podatak moze biti negativan (-) S
repromaterijala 02.01.00
03.02.00 | Promjene na zalihama robe N (0] Podatak je manji od podatka podatak moze biti negativan (-) S

02.02.00
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Tablica 04. ZAPOSLENOST

04.01 Neplaéene osobe - vlasnici,
suvlasnici koji rade u
poduzecéu
04.01.01 - ukupan broj ukupan broj mora biti manji od
zbira 04.00.01; jednak je samo
u sluéaju da je on jedini ¢lan u
tom zbiru
04.01.02 | -od toga zene broj zena mora biti manji ili
jednak od 04.00.01 i maniji ili
jednak od 04.00.02
04.01.03 | - odradeni sati broj sati mora biti manji od zbira| ako je broj zaposlenih veéi od
04.00.03; jednak samo u nule onda i odradeni sati
slu€aju da je on jedini ¢lan u moraju biti veéi od nule i
tom zbiru obrnuto
04.02 Neplaéene osobe - élanovi
obitelji
04.02.01 - ukupan broj ukupan broj mora biti manji od
zbira 04.00.01; jednak je samo
u sluéaju da je on jedini ¢lan u
tom zbiru
04.02.02 | - odtoga zene broj Zena mora biti maniji li
jednak od 04.00.01 i manji ili
jednak od 04.00.02
04.02.03 | - odradeni sati broj sati mora biti manji od ako je broj zaposlenih veci od
zbira 04.00.03; jednak samo u nule onda i odradeni sati
slu€aju da je on jedini ¢lan u moraju biti veéi od nule i
tom zbiru obrnuto
04.03 Plaéeni zaposlenici -
rukovodeci i administrativni
radnici
04.03.01 - ukupan broj ukupan broj mora biti manji od
zbira 04.00.01; jednak je samo
u sluéaju da je on jedini ¢lan u
tom zbiru
04.03.02 | -odtoga Zene broj Zena mora biti maniji ili
jednak od 04.00.01 i maniji ili
jednak od 04.00.02
04.03.03 | - odradeni sati broj sati mora biti manji od ako je broj zaposlenih veci od
zbira 04.00.03; jednak samo u nule onda i odradeni sati
slu€aju da je on jedini ¢lan u moraju biti veéi od nule i
tom zbiru obrnuto
04.04 Plaéeni zaposlenici - ostali
radnici
04.04.01 - ukupan broj ukupan broj mora biti manji od
zbira 04.00.01; jednak je samo
u sluéaju da je on jedini ¢lan u
tom zbiru
04.04.02 | - odtoga Zene broj Zena mora biti maniji ili
jednak od 04.00.01 i manji ili
jednak od 04.00.02
04.04.03 | - odradeni sati broj sati mora biti manji od zbira| ako je broj zaposlenih veéi od
04.00.03; jednak samo u nule onda i odradeni sati
slu€aju da je on jedini ¢lan u moraju biti veéi od nule i
tom zbiru obrnuto
04.05 Placeni zaposlenici -
zaposlenici koji rade kod
kuce
04.04.01 - ukupan broj ukupan broj mora biti manji od
zbira 04.00.01; jednak je samo
u slu€aju da je on jedini ¢lan u
tom zbiru
04.05.02 | -od toga zene broj Zena mora biti maniji ili
jednak od 04.00.01 i manji ili
jednak od 04.00.02
04.05.03 | - odradeni sati

broj sati mora biti manji od
zbira 04.00.03; jednak samo u
slu€aju da je on jedini ¢lan u
tom zbiru

ako je broj zaposlenih veéi od
nule onda i odradeni sati
moraju biti veéi od nule i
obrnuto
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04.00

Zaposlenost, ukupno

poboljSanja

podatka 07.01.00

04.00.01 [ - ukupan broj N o ukupan broj zaposlenih jednak | podatak moze odstupati *
zbiru (04.01.01+ 04.02.01+ 20 % od podatka kod
04.03.01+ 04.04.01+ 04.05.01) | pitanja 9
04.00.02 | - od toga Zene N M ukupan broj Zena jednak je
zbiru (04.01.02+ 04.02.02+
04.03.02+ 04.04.02+ 04.05.02)
04.00.03 | - odradeni sati N 0 ukupan broj sati jednak je zbiru | ako je broj zaposlenih veéi od
(04.01.03+ 04.02.03+ nule onda i odradeni sati
04.03.03+ 04.04.03+ 04.05.03) | moraju biti veéi od nule i
obrnuto
Tablica 05. TROSKOVI ZAPOSLENIKA
05.01 Neto plaée i naknade N o podatak mora biti manji od ne moze biti nula ako ima
zaposlenika podatka pod 05.00 zaposlenih na nekoj stavci od
04.03.01 do 04.05.01
05.02 Doprinosi koji terete N o podatak mora biti manji od
zaposlenike podatka pod 05.00
05.03 Porezi na plaée N M podatak mora biti manji od
podatka pod 05.00
05.04 Ostali tro$kovi zaposlenika, N M podatak mora biti manji od
osobna primanja podatka pod 05.00
05.05 Doprinosi koji terete N O FBiH | podatak mora biti manji od u FBiH obvezan podatak ako
poslodavca podatka pod 05.00 ima zaposlenih na nekoj stavci
od 04.03.01 do 04.05.01
u RS ovo polje treba biti
prazno; ali ako ima podatak
dozvoliti unos
05.00 UKUPNO TROSKOVI N (e} podatak je jednak zbiru ako je zbir podataka
ZAPOSLENIKA podataka od 05.01 do 05.05 (04.03.01+04.04.01+04.05.01)
veci od nule tada i podatak
mora biti ve¢i od nule ovaj
Tablica 06. VANJSKI SURADNICI | NJIHOVI TROSKOVI
06.01 Vanjski suradnici
angazirani preko agencija
06.01.01 | - broj suradnika N M podatak mora postojati ako ima
podatak pod 06.01.03 i/ili
06.01.04
06.01.02 | - brojZzena N M podatak mora biti manji od
podatka 06.01.01
06.01.03 | - odradeni sati N M podatak mora postojati ako ima
podatak pod 06.01.01 iili
06.01.04
06.01.04 | - troskovi N M podatak mora postojati ako ima | podatak je maniji ili jednak
podatak pod 06.01.01 i podatku 02.04.12
06.01.03
06.02 Ostali vanjski suradnici
06.02.01 | - broj suradnika N M podatak mora postojati ako ima
podatak pod 06.02.03 iili
06.02.04
06.02.02 | - brojzena N M podatak mora biti manji od
podatka 06.02.01
06.02.03 | - odradeni sati N M podatak mora postojati ako
ima podatak pod 06.02.01 i/ili
06.02.04
06.02.04 | - troSkovi N M podatak mora postojati ako podatak je manji ili jednak
ima podatak pod 06.02.01 i/ili podatku 02.04.12
06.02.03
Tablica 07. OSTVARENE BRUTO INVESTICIJE U MATERIJALNA | NEMATERIJALNA STALNA SREDSTVA
07.01.00 | Ukupne investicije u N M podatak je jednak zbiru svih podatak mora biti manji ili
materijalna sredstva podataka od 07.01.01 do jednak podatku 07.00.00
07.01.06
07.01.01 | - Nabavka zemljista i N M podatak mora biti manji od podatak je jednak podatku
unapredenje zemljista podatka 07.01.00 07.01.00 samo ako je on jedini
¢lan u zbiru
07.01.02 | - Nabavka postojecih zgrada N M podatak mora biti manji od podatak je jednak podatku
i objekata podatka 07.01.00 07.01.00 samo ako je on jedini
¢lan u zbiru
07.01.03 | - Nabavka novoizgradenih N M podatak mora biti manji od podatak je jednak podatku
zgrada i objekata podatka 07.01.00 07.01.00 samo ako je on jedini
¢lan u zbiru
07.01.04 | - Dogradnja, rekonstrukcija i N M podatak mora biti manji od podatak je jednak podatku

07.01.00 samo ako je on jedini
¢lan u zbiru
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07.01.05 | - Nabavku novih strojeva, N M podatak mora biti manji od podatak je jednak podatku H
opreme i sredstava podatka 07.01.00 07.01.00 samo ako je on jedini
¢lan u zbiru
07.01.06 | - Nabavka koritenih strojeva, N M podatak mora biti manji od podatak je jednak podatku H
opreme podatka 07.01.00 07.01.00 samo ako je on jedini
¢lan u zbiru
07.02.00 | Investicije u nematerijalna N M podatak mora biti manji ili H
sredstva jednak podatku 07.00.00
07.00.00 | UKUPNO INVESTICIJE N M podatak mora biti jednak zbiru | podatak mora postojati ako H
podatka 07.01.00i 07.02.00 ima podatak pod 07.01.00 i/ili
07.02.00;
Tablica 08. INVESTICIJE ZA ZASTITU OKOLISA | TEKUCI TROSKOVI
08.01 Investicije u opremu za ako ima podatak na bilo kojoj zbir podataka (08.01.01+ H
kontrolu zagadenja stavci onda mora biti i na 08.01.02+ 08.01.03+ 08.01.04)
07.01.00 podatak mora biti maniji ili jednak
podatku 07.01.00
08.01.01 - zrak N M S
08.01.02 | -voda N M S
08.01.03 | - otpad N M S
08.01.04 | - ostalo N M S
08.02 Investicije - tehnologija za ako ima podatak na bilo kojoj zbir podataka (08.02.01+ H
¢i$¢€u proizvodnju stavci onda mora biti i na 08.02.02+ 08.02.03+ 08.02.04)
07.01.00podatak mora biti maniji ili jednak
podatku 07.01.00
08.02.01 - zrak N M S
08.02.02 | -voda N M S
08.02.03 | - otpad N M S
08.02.04 | - ostalo N M S
08.03 Tekuéi tro$kovi za zastitu ako ima podatak na bilo kojoj zbir podataka (08.03.01+ H
okoliga stavci onda mora biti i podatak | 08.03.02+ 08.03.03+ 08.04.04)
na 02.00.00 mora biti manji od podatka
02.00.00
08.03.01 - zrak N M S
08.03.02 | -voda N M S
08.03.03 | - otpad N M S
08.03.04 - ostalo N M S
Tablica 09. OSTALI PODACI ZA REFERENTNO RAZDOBLJE
09.01.00 | Fakturirani PDV na isporuke N M podatak manji od 17 % od zbira S
podataka (01.01 + 01.02)
09.02.00 | Odbitni PDV za kupovinu N M S
sirovina
09.03.00 [ PDV na uvoz N M S
09.04.00 | Izvoz proizvoda i usluga N M S
09.05.00 | Uvoz proizvoda i usluga N M S
09.08.00 | Naknade za $tete primljene od N M S
osiguranja
09.09.00 | Prihodi od rente i operativnog N M S
lizinga
09.10.00 | Prihodi od dividendi i uéec¢a u N M S
dobiti
09.11.00 | Prihodi od rojaliteta, licenci, N M S
softvera idr.
09.12.00 | Grantovi u kapitalnim dobrima N M S
09.13.00 | Prodaja materijalnih sredstava N M S
09.14.00 | Izravni porezi placeni N M S
09.15.00 | Troskovi izvanredovitog odrzavanija| N M S
09.16.00 | Prihodi od kamata na depozite N M S
09.17.00 | Kamate plac¢ene tijekom razdobljal N M S
09.18.00 | Troskovi za istrazivanje i razvitak N M S
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Tablica 10. RETROSPEKTIVNI PODACI ZA PODUZECE ZA 2008.

12.01.00 | Broj zaposlenih N M podatak mora postojati ako je S
(godisnji prosjek) odgovor na pitanje 10. status
"1", a godina aktivnosti 2008.
ili ranija
12.02.00 | Prihodi od prodaje proizvoda, N M podatak mora postojati ako je S
usluga i robe odgovor na pitanje 10. status
"1", a godina aktivnosti 2008.
ili ranija
Tablica 11. PODACI ZA PODUZECE RASPOREDENI PO LOKALNIM JEDINICAMA PREMA VRSTI DJELATNOSTI (LJVD)
Kontrole za podataka za pojedinacne jedinice prema vrsti djelatnosti
11.0.1 13-znamenkasti identifikacijski N 0] obvezno prenijeti podatak
broj poduzec¢a sa glavnog upitnika; P 3
11.0.2 8-znamenkasti mati¢ni broj N ORS | prenijeti podatak sa
poduzeca (samo RS) glavnog upitnika; P 2
11.1b Naziv LJVD M
1.1c Adresa LJVD M
11.1d Sifra opéine M obvezna kontrola prema H
Sifarniku opéina
1.1e Sifra djelatnosti M obvezna kontrola prema KD
1.11 Prihodi od prodaje proizvoda M podatak je maniji od zbira
podataka (01.01 + 01.02)
1.1.2 Prihodi od aktiviranja uginaka N M podatak je manji od zbira H
i drugi poslovni prihodi podataka (01.03 + 01.06)
1.1.3 Promjene na zalihama gotovih N M podatak je maniji od zbira H
proizvoda i proizvodnje u tijeku podataka (01.07 + 01.08 +
03.02)
1.1.4 Tro$kovi nabavke N M podatak je manji od zbira H
podataka (02.01 + 02.02 +
02.03 + 02.04 + 02.08)
1.1.5 Nabavna vrijednost prodate N M podatak je manji od podataka H
robe 02.02
11.1.6 Promjene na zalihama sirovina i N M podatak je manji od podataka H
materijala 03.01
1.1.7 Troskovi zaposlenih N M podatak je manji od podataka H
05.00
1.1.8 Ukupan broj zaposlenih N M podatak je manji od podataka H
04.00.01
1.1.9 Ukupan broj odradenih sati N M podatak je manji od podataka H
04.00.03
11.1.10 Ukupne investicije N M podatak je manji od podataka H
07.00
Iste kontrole primijeniti za svaku slijede¢u lokalnu jedinicu prema vrsti djelatnosti, odnosno za svaki red u tablici, izuzev reda ukupno: 11.2..; 11.3..; 11.4.. itd.
Kontrole podataka za red UKUPNO
11.0.1 13-znamenkasti identifikacioni N 0
broj poduzeéa
11.0.2 8-znamenkasti mati¢ni broj N e}
poduzeca (samo RS)
11.0.1 Prihodi od prodaje proizvoda N M podatak je jednak zbiru H
podataka (01.01 + 01.02)
11.0.2 Prihodi od aktiviranja ucinaka i N M podatak je jednak zbiru H
drugi poslovni prihodi podataka (01.03 + 01.06)
11.0.3 Promjene na zalihama gotovih N M podatak je jednak zbiru H
proizvoda i proizvodnje u tijeku podataka (01.07 + 01.08 +
03.02)
11.0.4 Troskovi nabavke N M podatak je jednak zbiru H
podataka (02.01 + 02.02 +
02.03 + 02.04 + 02.08)
11.0.5 Nabavna vrijednost prodate robe N M podatak je jednak podataku H
02.02
11.0.6 Promjene na zalihama sirovina i N M podatak je jednak podataku H
materijala 03.01
11.0.7 Troskovi zaposlenih N M podatak je jednak podataku H
05.00
11.0.8 Ukupan broj zaposlenih N M podatak je jednak podataku H
04.01.01
11.0.9 Ukupan broj odradenih sati N M podatak je jednak podataku H
04.03.03
11.1.10 Ukupne investicije N M H

podatak je jednak podataku
07.00
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B. INFORMACIJE O POPUNJAVANJU UPITNIKA | KONTAKT INFORMACIJE

1) Vrijeme potrebno za broj sati manji od 11 ; minute su
popunjavanje upitnika od 00 do 59
2.a) Da li poduzece ima e-mail Daje 1,aNeje 2 ako nema automatski upisati 2
adresu?
2.b) E-mail adresa ako je 1, onda je unos adrese predvidjeti format sa @
obavezan
3.a) Da li poduzeée ima web Daje 1, a Ne je 2 ; ako nema ako nema automatski upisati 2
stranicu? automatski upisati 2
3.b) Adresa web stranice ako je 1, onda je unos adrese predvidjeti format sa www
obavezan
4) Interes za popunjavanje upitnika Daje1,aNeje2 ako nema automatski upisati 2
on-line
5) Telefon odgovorne osobe
6.a) Status odgovorne osobe Vlasnik 1; Ravnatelj 2; ako je prazno automatski
Menadzer 3; Raunovoda 4; upisati 5.
Ostalo 5
6.b) Kome treba uputiti dodatna Na gornju adresu 1; Na donju
pitanja adresu 2
7) Ime i prezime osobe koja je
popunila upitnik
8) Adresa
9) Telefon predvidjeti format
10) Datum popunjavanja predvidjeti format
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